
                       ESTADO DO RIO DE JANEIRO
                       PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
                       CHEFIA DE GABINETE

PROGRAMA  :  ADMINISTRAÇÃO GERAL

OBJETIVO : Manter as atividades administrativas e operacionais dos órgãos para melhoria da  prestação de serviços ao público

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 5.000,00

Reequipamento e Modernização da Secretaria Municipal de 2007 1.000,00

Unidade Orçamentária Governo 2008

2009

Total 6.000,00

2006 245.500,00

Manutenção das Atividades Administrativas Secretaria Municipal de 2007 318.928,48

e Operacionais da Unidade Orçamentária Governo 2008 855.000,00

2009 914.850,00

Total 2.334.278,48

2006

Secretaria Municipal de 2007

Participação em congressos e simpósios Governo 2008 30.000,00

2009 32.100,00

Total 62.100,00

TOTAL DO PROGRAMA 2.402.378,48

PROGRAMA  : CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DE SÃO GONÇALO  - IPASG 

OBJETIVO : Contribuir para o IPASG com a parte patronal estabelecida em lei.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 4.500,00

Secretaria Municipal de 2007 300,00

Contribuições Patronais  para o IPASG Governo 2008 15.000,00

2009 16.050,00

Total 35.850,00

TOTAL DO PROGRAMA 35.850,00

PROGRAMA  :  CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS

OBJETIVO : Contribuir para o INSS  de acordo com as normas  estabelecidas na legislação previdenciária.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 60.000,00

Secretaria Municipal de 2007 49.000,00

Contribuições Patronais para o INSS Governo 2008 120.000,00

2009 128.400,00

Total 357.400,00

TOTAL DO PROGRAMA 357.400,00
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(art. 165, § 1º da Constituição Federal )

PROGRAMA  :  DESAFIOS DO CONLESTE/COMPERJ

OBJETIVO : Este programa tem por finalidade a interlocução com os municípios que compõem o CONLESTE, com vistas ao melhor aproveitamento dos benefícios gerados pela implementação

do pólo petroquímoco da PETROBRAS no Município.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006

Secretaria Municipal de 2007

Contribuição para o consórcio - CONLESTE Governo 2008 175.207,00

2009 187.471,49

Total 362.678,49

TOTAL DO PROGRAMA 362.678,49

PROGRAMA  :  ILUMINAÇÃO PÚBLICA

OBJETIVO : Manter a ampliar os serviços de iluminação pública em vias e logradouros, bem como em próprios municipais ou imóveis locados

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006

Manutenção de Iluminação em Imóveis Secretaria Municipal de 2007

Próprios e Locados Governo 2008 5.000,00

2009 5.325,00

Total 10.325,00

TOTAL DO PROGRAMA 10.325,00

PROGRAMA  :  IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS ESTRATÉGICAS

OBJETIVO : Desenvolver ações em áreas de vulnerabilidade no Município

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006

Secretaria Municipal de 2007

Implementação de políticas estratégicas Governo 2008 15.000,00

2009 15.975,00

Total 30.975,00

TOTAL DO PROGRAMA 30.975,00

100%
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PROGRAMA  :  MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA DA INFORMÁTICA

OBJETIVO :  Reaparelhar e informatizar as instalações, treinar e capacitar os servidores para otimização dos procedimentos administrativos

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 15.000,00

Implantação e Manutenção do Projeto de Secretaria Municipal de 2007 1.000,00

Qualidade Total Governo 2008 15.000,00

2009 14.998,94

Total 45.998,94

2006 60% 30.000,00

Secretaria Municipal de 2007 1% 200,00

Aquisição de Computadores e Periféricos Governo 2008

2009

Total 30.200,00

TOTAL DO PROGRAMA 76.198,94

PROGRAMA  :  PREVIDÊNCIA SOCIAL E ASSISTÊNCIA MÉDICA AO SERVIDOR

OBJETIVO : Efetuar pagamento de benefício, auxílio previdenciário e proporcionar assistência médica ao servidor

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 5.000,00

Secretaria Municipal 2007 200,00

Pagamento de Salário-Família de Governo 2008 1.000,00

2009 1.070,00

Total 7.270,00

TOTAL DO PROGRAMA 7.270,00

PROGRAMA  :  SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA CONTRATADA COM ENTIDADES PRIVADAS NÃO FINANCEIRAS

 OBJETIVO : Efetuar pagamento de dívida decorrente de despesa realizada em exercício anterior com entidade privada não financeira.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 10.000,00

Reconhecimento e Pagamento de Despesas Secretaria Municipal de 2007 500,00

de Exercícios Anteriores Governo 2008

2009

Total 10.500,00

TOTAL DO PROGRAMA 10.500,00
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PROGRAMA  :  TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO :   Treinar e capacitar servidor para melhor desempenho de suas atribuições e, consequentemente,  melhor prestação de serviços ao público.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 10.000,00

Secretaria Municipal 2007 200,00

Treinamento e Capacitação de Servidores de Governo 2008 15.000,00

2009 16.050,00

Total 41.250,00

TOTAL DO PROGRAMA 41.250,00

PROGRAMA  :  VALE TRANSPORTE

OBJETIVO :  Fornecer auxílio ao servidor com a cobertura de parte de seu gasto com transporte  no trajeto residência/trabalho.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 7.000,00

Fornecimento de Vale Transporte aos Secretaria Municipal de 2007 100,00

Servidores Governo 2008

2009

Total 7.100,00

TOTAL DO PROGRAMA 7.100,00

Legenda:

A - Atividade

P - Projeto

OE - Operações Especiais
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