
                       ESTADO DO RIO DE JANEIRO
                       PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
                       CHEFIA DE GABINETE

PROGRAMA  :  ADMINISTRAÇÃO GERAL

OBJETIVO : Manter as atividades administrativas e operacionais dos órgãos para melhoria da  prestação de serviços ao público

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 1.060.000,00

Manutenção das Atividades Administrativas Secretaria Municipal 2007 960.004,00

e Operacionais da Unidade Orçamentária de Desenvolvimento 2008 1.796.000,00

Social 2009 1.912.740,00

Total 5.728.744,00

2006 8.000,00

Capacitação de Funcionários da Área Social Secretaria Municipal 2007 3.001,00

de Desenvolvimento 2008 20.000,00

Social 2009 21.300,00

Total 52.301,00

TOTAL DO PROGRAMA 5.781.045,00

PROGRAMA  : CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DE SÃO GONÇALO  - IPASG 

OBJETIVO : Contribuir para o IPASG com a parte patronal estabelecida em lei.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 11.000,00

Secretaria Municipal 2007 15.000,00

Contribuições Patronais  para o IPASG de Desenvolvimento 2008 60.000,00

Social 2009 63.900,00

Total 149.900,00

TOTAL DO PROGRAMA 60.000,00

PROGRAMA  :  CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS

OBJETIVO : Contribuir para o INSS  de acordo com as normas  estabelecidas na legislação previdenciária.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 105.785,00

Secretaria Municipal 2007 50.000,00

Contribuições Patronais para o INSS de Desenvolvimento 2008 150.000,00

Social 2009 159.750,00

Total 465.535,00

TOTAL DO PROGRAMA 465.535,00
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Plano Plurianual - Sec. Mun. de Desenvolvimento Social
(art. 165, § 1º da Constituição Federal )

PROGRAMA  :  CONVIVENDO SEM DROGAS

OBJETIVO : Implementar ações que promovam a prevençaõ ao uso e abuso de drogas no âmbito do  Município de acordo com a política Nacional antidrogas

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 15.000,00

Manutenção das ações de combate ao uso Secretaria Municipal 2007 1,00

de drogas de Desenvolvimento 2008 15.000,00

Social 2009 15.975,00

Total 45.976,00

TOTAL DO PROGRAMA 45.976,00

PROGRAMA  :  GESTÃO DA  POLÍTICA DE GOVERNO NAS DIVERSAS FUNÇÕES

OBJETIVO : Desenvolver as atividades de planejamento, orçamento, sistema de informação e diagnóstico suporte à formulação das políticas nas diversas funções de governo

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 60.000,00

Secretaria Municipal 2007 240.000,00

Manutenção dos Conselhos Tutelares de Desenvolvimento 2008

Social 2009

Total 300.000,00

TOTAL DO PROGRAMA 300.000,00

PROGRAMA  :  ILUMINAÇÃO PÚBLICA

OBJETIVO : Manter a ampliar os serviços de iluminação pública em vias e logradouros, bem como em próprios municipais ou imóveis locados

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006

Manutenção de Iluminação em Imóveis Secretaria Municipal 2007

Próprios e Locados de Desenvolvimento 2008 150.000,00

Social 2009 159.750,00

Total 309.750,00

TOTAL DO PROGRAMA 309.750,00

PROGRAMA  :  PATRIMÔNIO, PRÓPRIOS MUNICIPAIS E IMÓVEIS SOB SUA RESPONSABILIDADE

OBJETIVO :  Adquirir, construir, ampliar, reformar e manter o patrimônio,  próprios municipais e imóveis de locação.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 80.000,00

Reforma e Reaparelhagem de Imóveis Secretaria Municipal 2007 85.000,00

em Vista Alegre de Desenvolvimento 2008

Social 2009

Total 165.000,00

TOTAL DO PROGRAMA 165.000,00

100%

Reunião a Realizar

A

Imóvel a Manter

Ñ/quantificável

1

12

P12208

08

08

04

Não Mensurável244

122

Imóvel a AtenderA

A

122

Página 58



                       ESTADO DO RIO DE JANEIRO
                       PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
                       CHEFIA DE GABINETE

Plano Plurianual - Sec. Mun. de Desenvolvimento Social
(art. 165, § 1º da Constituição Federal )

PROGRAMA  :  PREVIDÊNCIA SOCIAL E ASSISTÊNCIA MÉDICA AO SERVIDOR

OBJETIVO : Efetuar pagamento de benefício, auxílio previdenciário e proporcionar assistência médica ao servidor

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 6.000,00

Secretaria Municipal 2007 6.000,00

Pagamento de Salário-Família de Desenvolvimento 2008 5.000,00

Social 2009 5.325,00

Total 22.325,00

TOTAL DO PROGRAMA 22.325,00

PROGRAMA  :  PRO JOVEM

OBJETIVO :  Possibilitar a inserção de jovens ao mercado de trabalho

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006

Secretaria Municipal 2007 Ñ/quantificável 3.030.000,00

Manutenção do Pro Jovem de Desenvolvimento 2008

Social 2009

Total 3.030.000,00

TOTAL DO PROGRAMA 3.030.000,00

PROGRAMA  :  SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA CONTRATADA COM ENTIDADES PRIVADAS NÃO FINANCEIRAS

 OBJETIVO : Efetuar pagamento de dívida decorrente de despesa realizada em exercício anterior com entidade privada não financeira.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 20.000,00

Reconhecimento e Pagamento de Despesas Secretaria Municipal 2007 50.000,00

de Exercícios Anteriores de Desenvolvimento 2008

Social 2009

Total 70.000,00

TOTAL DO PROGRAMA 70.000,00

PROGRAMA  :  TRABALHO JÁ

OBJETIVO :  Visa atender a Subsecretaria de Trabalho

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 1.000,00

Manutenção das açõese fomento aos Secretaria Municipal 2007 1,00

Programas e Projetos  da área de trabalho. de Desenvolvimento 2008

Social 2009

Total 1.001,00

TOTAL DO PROGRAMA 1.001,00
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Plano Plurianual - Sec. Mun. de Desenvolvimento Social
(art. 165, § 1º da Constituição Federal )

PROGRAMA  :  VALE TRANSPORTE

OBJETIVO :  Fornecer auxílio ao servidor com a cobertura de parte de seu gasto com transporte  no trajeto residência/trabalho.

Ação Função Subfunção Unidade Responsável Tipo Produto ( Bem ou Serviço ) / Unidade Ano Metas Físicas Valores (R$ 1,00)

2006 47.000,00

Fornecimento de Vale Transporte aos Secretaria Municipal 2007 1,00

Servidores de Desenvolvimento 2008 1.000,00

Social 2009 1.065,00

Total 49.066,00

TOTAL DO PROGRAMA 49.066,00

Legenda:

A - Atividade

P - Projeto

OE - Operações Especiais
OG - Orçamento Geral
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