ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE SAO GONCALO
CHEFIA DE GABINETE

Metas e Prioridades para o Exercicio de 2013

(art. 165, 8§ 2° da Constituicdo Federal)

Programas e Acbes Produto/Unid.Medida Meta
Programa: 2166 ADEQUAGAO E MANUTENGCAO DA REDE DE ASSISTENCIA
Objetivo: Estruturar e manter a rede de assisténcia.

« Criagdo do nlcleo de ressonancia magnética e taii@gr Nucleo a criar 01
« Criacado do laboratorio municipal de andlises cisic Laborat6rio a criar 01
« Criacdo da rede de coleta de exames laboratoriais Unidade a criar 40
« Criacdo do centro de atendimento oncoldgico Centro a criar 01
« Hospital do coragéo Hospital a implantar 01
« Hospital amigo da mulher Hospital a implantar 02
« Hospital amigo da crianca Hospital a implantar 01
« Criacdo de unidades de saude amigas da crianca Equipe a implantar 100
« Criagdo de unidades de saude amigas da criangae@sincorporadas ao municipio Equipe a implantar Nao quantificavel
« Implantacdo do programa "Exercite-se na UBS" Equipe a implantar 100
« Implantacdo do centro de atendimento multidiscgslimmbulatorial Centro a implantar 02
« Criacdo do Programa SAD Equipe a implantar 14
- Implantacao do centro de reabilitagao fisica e edent Centro a implantar 01
« Adequacéo da central de regulagcdo de procedimentos Central a adequar 01
« Implantacao dos nudcleos de controle de doengas vira Nucleo a implantar 04
« Implantacdo dos nucleos de tratamento de doenciasrigas - neurologia do idoso Ncleo a implantar 04
« Implantacdo dos nucleos de tratamentos hematokgico Nucleo a implantar 02
« Compensacao de especificidades regionais N&o mensuravel N&o quantificavel
« Implantacdo do SISVAN (Sistema de Vigilancia Alirteare Nutricional) WEB Nucleo a implantar 04
« Implantacdo do programa "Alimentacéo saudavel” Unidade a implantar 40
« Manutencéo das a¢des de educacao nutricional ersaptagao alimentar nos estabelecimentos de assistésalide Estabelecimento a manter 100%
« Manutencéo do nucleo de ressonancia magnéticaagtafia Nucleo a manter 01
« Ampliagao dos leitos de obstetricia Leito a ampliar 50
« Criacdo do programa "Academia da Saude" Unidade a criar 40
« Fortalecimento da Rede Cegonha Rede a fortalecer 01
» Manutencéo do programa municipal de controle deedés e hipertensédo Equipe a manter 90
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« Implantacdo do programa de controle ao cancer famufistritalizado Unidade a implantar 12
« Garantia do pré-natal Consulta a realizar 140.000
« Implantacdo do programa de controle ao cancerdakgia distritalizado Unidade a implantar 04
« Criagdo do centro regional de saude do trabalhador Centro a criar 01
« Manutencao da ouvidoria em saude municipal Nucleo a manter 01
« Criagdo do centro multimidia de salde Centro a criar 01
« Criacdo dos nucleos de vigilancia hospitalar Nucleo a criar 04
« Criagdo dos nucleos de vigilancia hospitalar neasaincorporadas ao municipio Nucleo a criar 01
« Criacdo dos nucleos de combate a violéncia Nucleo a criar 04
« Criagdo dos nucleos de combate a violéncia nas érearporadas ao municipio Nucleo a criar 01
« Criacdo das unidades livres do tabaco Unidade a criar 10
« Descentralizagao dos nucleos de controle do taibagisetilismo Ndcleo a atender 12
« Criacdo do centro de estudos da saude municipal Centro a criar 01
« Programa "Conhecer saude" Apostila a distribuir 100.000
« Criacdo do "Recrea-saude" Unidade a criar 40
« Implantacdo de nucleos de Tele-Saude Nucleo a implantar 04
« Criacdo do centro de assisténcia integral ao idoso Centro a criar 01

« Manutencao das atividades operacionais da redssié&ncia

N&o mensuravel

Nao quantificavel

Programa: 1001 ADMINISTRACAO GERAL

Objetivo: Manter as atividades administrativas e operaciondiss 6rgaos para melhoria da prestacéo de servamgublico.

« Manutencéo e operacionalizacé@o de bens e servicaga da unidade orcamentaria

« Manutencao das atividades administrativas e opmrais da Defesa Civil

« Manutencéo das atividades administrativas e opmrais da unidade orgamentaria

« Manutencao das atividades administrativas e opsrais da Subsecretaria de Compras e Suprimentos
» Manutencéo das atividades administrativas e opmraid da Subsecretaria de Parques e Jardins

« Manutencao das atividades administrativas e opmrais da Subsecretaria de Comunicagéo Social

« Manutencéo das atividades administrativas e opmraid da Subsecretaria de Agricultura e Pesca

« Manutencao das atividades administrativas e operais da Junta Militar

N&o mensuravel
Nao mensuravel
N&o mensuravel
Nao mensuravel
N&o mensuravel
Nao mensuravel
N&o mensuravel
Nao mensuravel

N&o quantificavel
Nao quantificavel
N&o quantificavel
Nao quantificavel
N&o quantificavel
Nao quantificavel
N&o quantificavel
Nao quantificavel
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« Ampliacdo e conservacao de iméveis proprios e/cados

« Manutencéo das atividades administrativas e coistéloeFMAS
« Participacdo em congressos e/ou simposios

 Atendimento médico e salde preventiva dos segudmtBASG
« Reequipamento e moderniza¢do da unidade orcanentari

« Consultoria técnica, capacitacédo profissional gagao

« Criacdo de 0800 para atendimento a pessoa coniétheia

« Ampliagao e conservagao de iméveis proprios e/cados

« Ampliacdo e manutencao do acervo da bibliotecdipai

« Modernizacao e reestruturacdo da SEMAD

« Manutencéo e atualizagdo da biblioteca de asst#togos

« Ampliacdo e manutencao do arquivo geral

« Ampliagcdo e manutencao do almoxarifado geral

« Manutencao das atividades administrativas e opsrais do Cerimonial
« Manutencao da ouvidoria municipal

Imovel a atender
Nao mensuravel
Evento a participar
Nao mensuravel
N&o mensuravel
Funcionario a capacitar
Servico a criar
Imével a atender
Publicacéo a adquirir
Nao mensuravel
Publicacéo a adquirir
Nao mensuravel
N&o mensuravel
Nao mensuravel
N&o mensuravel

03
N&o quantificavel
N&o quantificavel
Nao quantificavel
N&o quantificavel
50%
01
03
60
Nao quantificavel
15
Nao quantificavel
N&o quantificavel
Nao quantificavel
N&o quantificavel

Programa: 2002 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Objetivo: Implantar e manter os servigos prestados por agentes reaos na propria comunidade, para verificacdo das condic@essalde e prestar informagbes solpre
medidas de higiene e outros aspectos.
» Manutencéo do Programa de Agentes Comunitariosddes Equipe a manter 264
Programa: 2004 ALIMENTACAO ESCOLAR
Objetivo: Fornecer suplementacéo alimentar a todos os alumiasrede de ensino.
« Ampliacdo e manutencdo da merenda escolar na esdesiho Aluno a atender 56.000
« Aquisicao de uniformes para as manipuladoras deealio (merendeira) Manipuladora a atender 100%
« Formacao continuada para aperfeicoamento das madgas de alimento Manipuladora a capacitar 100%
« Implementacéo da Cozinha Experimental Projeto piloto a implantar 01
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Escola a atender
N&o mensuravel
Nao mensuravel

« Implementacéo do Projeto Self-service: Uma abomggedagogica
« Ampliacdo e manutencao do Projeto Hora Certa
« Criacdo do trabalho pedagdgico no sistema deldistéo self service

05
Nao quantificavel
N&o quantificavel

« Ampliacdo e manutencdo da merenda escolar nasesrech Crianca a atender 100%
Programa: 2006 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Objetivo: Manter e ampliar a distribuicdo de produtos de usmfilatico ou terapéutico.
« Manutencao da distribuicdo de medicamentos da faanbésica Paciente a atender 100%
Programa: 2008 ATENGAO AS NECESSIDADES BASICAS E AOS MINIMOS SOCIAIS
Objetivo: Assessorar e executar as agdes de politicas pUblissistenciais do municipio, relacionadas as nemdes basicas e aos minimos sociais.
« Manutencao do Projeto "De volta para minha terra" Passagem a fornecer 35
« Manutencao do Projeto "Suplementacgédo alimentar” Cesta basica a fornecer 3.500
« Cadastramento e distribuigdo de cestas basicis ethe po Cesta basica a fornecer 390
« Manutencao do Projeto "Auxilio moradia” Habitagdo a reparar 100
« Manutencao do Projeto "Cidadania emergencial” Evento a realizar 04
Programa: 2010 ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
Objetivo: Realizar secé@o plenéria, manter o funcionamento atvidade parlamentar.
« Participacdo em congressos e/ou simposios Evento a participar 14
« Construcdo de sede para o Legislativo Municipal Sede a construir 01

« Manutencao e reequipamento da unidade orgcamentaria N&o mensuravel

N&o quantificavel

Programa: 2011 AUXILIO ALIMENTACAO
Objetivo: Fornecer auxilio alimentagdo aos servidores.

N&o mensuravel
Servidor a atender
Servidor a atender

« Fornecimento de auxilio alimentagéo conforme cogéercoletiva da categoria
« Fornecimento de auxilio alimentacdo aos servidores
« Fornecimento de auxilio alimentagdo ao servidaeviBéncia

Nao quantificavel
100%
100%
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Programa: 2168 AUXILIO TRANSPORTE

Objetivo: Fornecer auxilio ao servidor com a cobertura de parte de seastp com transporte no trajeto residéncia/trabalho e traifia/residéncia, bem como viabilizar
transporte gratuito aos estudantes da rede municipal deirasaos idosos e as pessoas portadoras de necessidadasaspeem como promover o barateamento
passagem a populacédo através da complementacéaarifa.t

(@)

« Auxilio no transporte dos servidores Servidor optante a atender 100%
Programa: 2161 BAIRRO ESCOLA
Objetivo: Oferecer educacéo integral aos alunos da rede, afitinas de artes, esportes, educacéo, etc.
« Implantacdo e manutencao das atividades extraolar&s da rede de ensino Aluno a atender 100%
« Aquisicéo de tecnologias assistivas para alunosdefiniéncias e transtornos globais de desenvolvime Aluno PNE a atender 100%
« Aquisicéo de literatura (livro) sobre educacéo esp@a perspectiva da educacéo inclusiva Livro a adquirir 50
Programa: 2012 CAPACITACAO PARA COMBATER A VIOLENCIA
Objetivo: Capacitar os guardas municipais, policiais civisrelitares, profissionais da area social, educacidnsadde e de assisténcia social sobre o ECA.
« Capacitacdo da comunidade Evento a realizar 06
« Elaboragao de material educativo e s6cio-pedagdgico Material a elaborar 10.000
Programa: 2013 CAPACITACAO PARA SERVICOS LIGADOS A PESCA E A AGROP ECUARIA
Objetivo: Possibilitar a capacitagdo para melhor desenvolvirtedos servigos ligados a pesca e a agropecuaria.
« Realizacao de cursos especificos na area de dgricel pesca Curso a realizar 05
Programa: 2133 CENTRO DE OPORTUNIDADES E QUALIFICAQAO PROFISSIONAL PARA MULHERES EM SAO GONCALO
Objetivo: Garantir a realizacdo de cursos diversos e treinanttena area de empreendedorismo da mulher.
« Criacdo do centro de oportunidades e qualificagébigsional Centro a criar 01
« Criagdo do centro de oportunidades e qualificacéfigsional nas areas incorporadas ao municipio Centro a criar 01
« Aquisicdo de equipamentos para o centro de opaiddeis Equipamento a adquirir 50
« Elaboracdo de material grafico para a divulgacaoehtro de oportunidades Material a elaborar 20.000
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Programa: 2134 CENTRO DE PLANEJAMENTO FAMILIAR
Objetivo: Oferecer condi¢des de prevencao e assisténcia dbenes na area de direitos sexuais e reprodutivo.
« Criacdo do centro de planejamento familiar Centro a criar 01
« Criagdo do centro de planejamento familiar nassdrerporadas ao municipio Centro a criar 01
« Aquisicdo de equipamentos para o centro de plamgjenfamiliar Equipamento a adquirir 50
- Elaboragao de material grafico para a divulgagaoero familiar Material a elaborar 20.000
Programa: 2015 CENTRO DE PROMOCAO DA CIDADANIA
Objetivo: Ampliar os pdlos de geracéo de renda, com vistassegurar aos adolescentes e jovens a oportunidedparticipar de cursos de iniciacéo profissional,
contribuindo para a construcao de novas perspediide vida.
« Cursos de iniciagdo profissional Jovem a capacitar 1.200
« Ampliacdo e manutencao de espacos fisicos Espaco a manter 03
Programa: 2017 CIDADANIA E DIREITO
Objetivo: Promover avaliagado social para revisdo de benefigor técnicos da area de assisténcia social quantmndi¢do socioeconémica.
« Relatério de avaliagao com visita domiciliar - BPC Atendimento a realizar 1.200
« Concessao dos beneficios eventuais de auxilicicedal e funeral Beneficio a conceder 1.500
Programa: 2018 COMBATE E PREVEN(;AO A MORTALIDADE PERINATAL E INFAN TO-JUVENIL
Objetivo: Combater, prevenir e diagnosticar as causas da @lkittde perinatal e infanto-juvenil em nosso munid.
« Féruns, debates, encontros e palestras Evento a produzir 24
« Campanhas de conscientizacdo a populagéo Evento a produzir 12
« Parcerias com a Defensoria Publica e Policia Civil Parceria a buscar 02
Programa: 2019 COMERCIO E SERVICO
Objetivo: Compreender as a¢6es desenvolvidas no sentido\degdir os atrativos turisticos, planejar e fortakeco desenvolvimento do municipio.
« Participacdo de eventos Evento a participar 05
« Ecoturismo em Sao Goncalo Evento a realizar 01
« Apoio e incentivo as atividades turisticas Evento a realizar 15
- Divulgacao das potencialidades turisticas do mpiaci Evento a realizar 05
« Organizacéo de eventos Evento a organizar 02
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Programa: 2020 COMUNICAGCAO SOCIAL, DIVULGACAO E PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS
Objetivo: Efetuar divulgacao de ato institucional e publicagdle ato oficial por meio préprio ou de terceiros.
« Publicacéo de atos oficiais Ato a publicar N&o quantificavel
« Manutencao das atividades de divulgacéo e pubtieidastitucional Ato a publicar Nao quantificavel
Programa: 2022 CONSERVACAO E PRESERVACAO DE RECURSOS HIDRICOS
Objetivo: Preservar através de fiscaliza¢éo, o uso de rimsananciais, bem como desenvolver atividades de ea@s;d0 de rios e canais.
« Macrodrenagem da bacia e sub-bacias dos rios GlibairAlcantara, Imboacu e Brandoas Obra a executar 10%
« Servico de dragagem de rios e canais Rio e canal a dragar 100%
Programa: 2023 CONTENCAO DE ENCOSTAS E AREAS DE RISCO
Objetivo: Manter atividades de contencéo de encostas e trataas de risco.
« Execucao de obras de contencéo de encostas m2 a conter N&o quantificavel
Programa: 4012 CONTRIBUIQAO PARA O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO - FGTS
Objetivo: Contribuir para o FGTS com a parte patronal estabeida em lei.
« Contribui¢cbes patronais para o FGTS Servidor a atender 100%
Programa: 4003 CONTRIBUICAO PARA A PREVIDENCIA DECORRENTE DE CONTR ATAGAO DE SERVICOS PESSOAIS
Objetivo: Contribuir para a Previdéncia Social sobre os vadsrpagos na contratacao de servicos pessoais.
« Obrigag®es tributarias e contributivas - INSS/RPCI Prestador de servico a atender 100%
Programa: 4002 CONTRIBUIGAO PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSI STENCIA DE SAO GONGALO - IPASG
Objetivo: Contribuir para o IPASG com a parte patronal estdeeida em lei.
« Contribui¢cbes patronais para o IPASG Servidor a atender 100%
Programa: 4001 CONTRIBUICAO PARA O INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E SOCIAL - INSS
Objetivo: Contribuir para o INSS de acordo com as normas dxkecidas na legislagéo previdenciaria.
« ContribuicBes patronais para o INSS Servidor a atender 100%
Programa: 4004 CONTRIBUIQAO PARA PLANO DE SAUDE DO SERVIDOR DO LEG ISLATIVO
Objetivo: Complementar pagamento do plano de salde para &5sisa médica ao servidor legislativo.
« Complemento de plano de salde do servidor Servidor optante a atender 100%
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Programa: 2025 CONTROLE SOCIAL
Objetivo: Atender aos conselhos municipais com material infuativo, de expediente e administrativo, objetivaradmelhor qualidade de funcionamento dos mesmos.
« Capacitacdo de conselheiros e servidores da ass&tbcial Evento a realizar 12
- Realizacdo de seminarios na area de controle social Evento a participar 36
« Central de regulacéo de vagas pelos conselhos Central a manter 01
« Manutencao da avaliagao das instituicdes da aseiatéocial Instituicdo a avaliar 65
« Manutencao das secretarias executivas dos conselhos Conselho a manter 08
Programa: 2026 CONVENIO PARA OS ABRIGOS
Objetivo: Atender criangas e adolescentes na faixa etariad8ea 18 anos.
« Convénio para os abrigos Jovem a atender 170
Programa: 2027 CONVIVENDO SEM DROGAS
Objetivo: Implantar acdes que promovam a prevencgdo ao usbesa de drogas no ambito do municipio de acordo @politica nacional antidrogas.
« Conhecer para reconhecer - seminarios, workshagestpas e cursos Profissional a treinar 4.000
« Juventude sem drogas - cursos de agentes multiplies Jovem a treinar 4.000
« Campanha de prevencéo ao tabagismo e alcoolismo Pessoa a atender 600.000
« Prevenindo com arte Crianga/adol./jovem a orientar 305.500
« Prevencao é protecao - orientacao familiar Familia a orientar 100.000
Programa: 2135 DEFESA E ASSISTENCIA A POPULAQAO ATINGIDA POR CALAM IDADES
Objetivo: Desenvolver e manter atividades preventivas dogafele cheias e inundacdes, incéndios, deslizam&®et outras calamidades.
« Equipamentos de deslocamento, comunicacdo, apmicsetorro Equipamento a adquirir 20
Programa: 2030 DESAFIOS DO CONLEST/COMPERJ
Objetivo: Promover a interlocucdo com 0os municipios que compdem o C@SI, com vistas ao melhor aproveitamento dos beneficiosades pela implementacdo do pd

petroquimico da PETROBRAS no municipio.

« Contribuicao para o consércio - CONLEST/COMPERJ Nao mensuravel
« Interlocucdo com os municipios do CONLEST/COMPERJ N&o mensuravel

Nao quantificavel
N&o quantificavel
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Programa: 2032 DESPORTO E LAZER
Objetivo: Compreender as ag6es desenvolvidas no sentidowdegdir os atrativos desportivos e de lazer, fortaiedo o desenvolvimento interno do municipio.
« Realizacao de projetos e eventos esportivos ezde la Atividade a realizar 40
- Realizacao, incentivo e desenvolvimento de atividadbsportivas e de lazer nas areas incorporadasraoipio Atividade a realizar Nao quantificavel
« Manutencao e construcdo de logradouros esportidesl&er, proprios ou conveniados Logradouro a atender 20%
Programa: 2033 DIALOGANDO COM O LEGISLATIVO
Objetivo: Manter uma boa interlocugéo entre o Executivo e edislativo, com vistas ao pleno desenvolvimentarimicipio.
« Interlocugao entre o Executivo e o Legislativo parapleno desenvolvimento do municipio Politica a implantar Nao quantificavel
Programa: 2034 DIFUSAO CULTURAL
Objetivo: Incentivar e desenvolver atividades direcionadasaa realizacdo de eventos, captacdo de noticiagpeoducdo de programas de interesse cultural.
« Festival de teatro, musica, danca, circo e feirartes e tradigbes populares Evento a realizar 07
« Projecdo audiovisual e multimidia Publico a atender 01
« Apoio e incentivo as atividades culturais e adésti Evento a realizar 15
 Cursos livres de arte Curso a realizar 03
« Dia de comemoracao da 12 (primeira) corrida autdlfstiba do circuito de Neves Corrida a realizar 01
« Manutencao dos diversos servigos e atividadeswi#gdicao e difusdo cultural Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 2137 EDUCAGAO BASICA/FUNDAMENTAL
Objetivo: Ampliar e manter as atividades voltadas para o easbasico/fundamental.
« Manutencao das atividades operacionais da redesiieoe N&o mensuravel N&o quantificavel
« Formacao continuada/atualizacdo profissional dofepsores Professor a atender 100%
« Manutencao do Programa Dinheiro Direto na Escola N&o mensuravel N&o quantificavel
« Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Escola a atender 90
« Sarau das quintas Pessoa a participar 100
» Capacitagdo de monitores de canto/coral/pratical cor Monitor a capacitar 50
« Resgate da cantiga de roda Aluno a atender 3.000
» Manutencéo do projeto EDUCALIXO Nao mensuravel Nao quantificavel
« JEMSG (Jogos das Escolas Municipais de Sao Gongalo) Evento e jogo a realizar N&o quantificavel
« Projeto "A Educacao Fisica a servigo do letramento” Docente a treinar 100%
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« Formacao continuada na implementacéo da Lei n93(08 e 11.645/08 (Relagdo etnicorrecionais) Professtender 100%
« Realizacao de Feira Literaria Evento a realizar 01
« Formacao continuada para professores Professor a atender 100%

- Realizacdo da semana pedagodgica
« Ampliacdo e manutenc¢do do Projeto Barbante - RrafetLeitura
« Manutencao do coral nas Redes Escolares
« Manutencao das bandas escolares
« Criacdo do coral infantil da SEMED
« Aquisicdo de instrumentos para ampliar o nimerbatelas escolares
« Implantacéo e incentivo de hortas nas Unidadesdiade ensino
« Implantacdo de semana escolar de mobilizacdo dassba rede publica de ensino contra a dengue
« Aquisi¢éo de instrumentos para a orquestra infanvenil da SEMED
« Criacdo da orquestra infanto juvenil da SEMED
« Ampliacdo e manutencao do projeto EDUCAVEST (ofiside qualificacdo profissional)
« Formacao do coral da SEMED
« Apresentacao dos corais escolares em diversadatas (do folclore ao natal)
« Realizacao de seminario de educacao religiosa
« Formacgao continuada para professores da rede aagfigiosa
« Criagdo e manutencéo de bibliotecas e/ou salasitdeal nas unidades escolares
- Criagdo e manutencao de bibliotecas e/ou salasitdeal nas unidades escolares nas areas incorgaadaunicipio
« Aquisicdo de mobiliario adequado a faixa etaria
« Implantacdo da semana de educacéo alimentar na rede
Implantagcao da semana de educacgao na prevencétreleala pressao arterial dos alunos da Educag8ic&Fundamental

na rede
« Aquisicdo de material pedagogico

Palestra a realizar
N&o mensuravel
Coral a manter
Banda a manter
Coral a criar
Instrumento a adquirir
Unidade a implantar
tmmamplantar
Instrumento a adquirir
Orquestra a criar
Nao mensuravel
Coral a criar
Evento a participar
Seminario a realizar
Docente a treinar
Unidade a criar/manter
Unidade a criar/manter
Mobilia a adquirir
Aluno a atender

Aluno a atender

Material a adquirir

Nao quantificavel
N&o quantificavel
01
100%

01
30

100%
100%
30
01
Nao quantificavel
01
Nao quantificavel
01
50
30
01
N&o quantificavel
100%

100%

N&o quantificavel
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Programa: 2138 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Objetivo: Proporcionar educacgéo a adolescentes e adultos m@e tenham cursado ou terminado seus estudos naé&propria.
« Manutencao do Programa de Educacédo de Jovens toadBEJA) Aluno a atender 8.000
« Manutencao do Programa Projovem Aluno a atender 600
« Formacao continuada para professores da EJA Professor a treinar 600
« Criacdo e execucdo da campanha "Todo Analfabetétd\da Escola" Campanha a executar 01
« Implantacdo do EJA diurno Turno a criar 01
» Mostra de talentos Aluno e docente a atender 9.000
« Manutencao das atividades operacionais do Brafibatizado Aluno a atender 4.000
« Parceria com universidades Docente a formar 600
« Criacdo de nucleo da EJA que atenda aos trés turnos Nucleo a criar 01
Programa: 2036 EDUCAGAO ESPECIAL
Objetivo: Atender aos alunos portadores de necessidades eipeom vistas aos fundamentos da educacao insasi

« Manutencao das atividades para o atendimento atedpoes de necessidades especiais PNE a atender 100%
« Treinamento para o trabalho com equipamentos denéftica Docente a treinar 100%
- Atendimento a criangas com altas habilidades eipteitdeficiéncias em escolas regulares de ensino Crianca a atender 100%
« Aquisicdo de equipamentos para as salas de reaurgbincionais Equipamento a adquirir N&o quantificavel
« Formacao continuada para professores das salasultsos Professor a treinar 100%
« Cursos de servicos especializados Docente a treinar 100%
« Adaptacéo e manutencdo do Centro de Integracaocipahi PNE CIM a atender 01
» Formacao continuada para professores das clasdaney Professor a atender 100%
« Implantacdo do 2° centro de integracdo municipdlgiva CIM a implantar 01
« Realizacao de curso de gestores em Educacgéo Hapegpearspectiva de educacgéo inclusiva Diretor a capacitar 100%
« Formacao continuada para gestores OE e OP em éduesgecial, na perspectiva de Educacéo Inclusiva Profissional a qualificar 50%
« Semindrio municipal sobre Educagéo Especial ngpetisa da Educacéo Inclusiva Profissional a qualificar 50%
« Aquisicdo de tecnologias assistivas para alunosdefiniéncia, matriculados na rede publica municipa Tecnologia a adquirir 300
« Formacao continuada de profissionais da educagadaibzacdo das tecnologias assistivas Profissional a capacitar 100%
« Realizacdo da 1@ mostra em Educacéo Especial Mostra a realizar 01
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« Formacao continuada para professores de apoioiakpado Professor a treinar 100%
« Manutencao ao programa de transporte diferenciassfiorte cidadéo Aluno a atender 100%
Programa: 2037 EDUCAGAO INFANTIL
Objetivo: Atender criangas na faixa etaria de 0 a 6 anos dade.
« Manutencao e fiscalizagdo de creches conveniagesescolar N&o mensuravel N&o quantificavel
« Capacitagdo continuada para auxiliares de creghefessores Servidor a capacitar 100%
« Ampliacdo e manutencao de creches conveniadas Creche a atender 45
« Realizacdo do simpdésio municipal infanto-juvenilgpa mostra de educacgao infantil e seminario dehere Simpésio a realizar 01
« Participacdo em congressos, simpésios, foruns masos em educacéo infantil Evento a participar 10
« Aquisicao de livros didaticos infantis e jogos pgigicos Material a adquirir Nao quantificavel
« Aquisicdo de Kit Material Escolar Aluno a atender 100%
« Formacao continuada para professores de educdadilin Docente a treinar 100%
« Suplementacao alimentar nas creches Crianca a atender 100%
« Aquisicdo de parques infantis para escolas prélaseareches Parque a adquirir Nao quantificavel
« Feira de mostra de Educacao Infantil Feira a promover 01
Programa: 2038 EDUCACAO PARA O TRANSITO
Objetivo: Educar de modo preventivo alunos de 1° e 2° grapsadissionais de transportes.
« Manutencao das diversas atividades de educacio perasito Profissional/aluno a atender 20.800
Programa: 2039 EMPREENDER E SER FORTE
Objetivo: Capacitar para empreender seu proprio negocio.
« Manutencao do projeto "Capacitar para EmpreendePs&prio Negocio"” Pessoa a capacitar 1.300
- Palestras voltadas para pequenos e médios negécios Pessoa a qualificar 100
Programa: 2139 EMPREENDER PARA ACONTECER
Objetivo: Divulgar e difundir informacdes sobre o artesandtucal, para facilitar a comercializacdo e distribgéio dos produtos e agbes culturais que valorizearta.
« Contratagdo de servicos especializados em conisujinidica, gestao de recursos e artes graficas Profissional a contratar 01
« Locacéo de imével Imoével a locar 01
« Aquisicdo de maquinas de corte e costura Maquina a adquirir 10
« Elaboragao de materiais gréaficos para divulgacddeleas e artesaos Material a produzir Nao quantificavel

26




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE SAO GONCALO
CHEFIA DE GABINETE

Metas e Prioridades para o Exercicio de 2013
(art. 165, 8§ 2° da Constituicdo Federal)

Programas e Acbes Produto/Unid.Medida

Meta

Programa: 2040 ENGENHARIA DE TRANSITO E FISCALIZACAO DOS TRANSPORT ES
Objetivo: Manter e ampliar as atividades relacionadas comadinacdo das vias, fiscalizacdo do transito e dassportes.

Nao mensuravel
N&o mensuravel

« Manutencao e expanséao do controle de infrac6esidsito
Manutencéo e operacionalizacdo da engenharia, gfluesfiscalizacédo do transito e transporte

N&o quantificavel
Nao quantificavel

« Manutencao, ampliacao e operacionalizacdo da zatalo viaria Logradouro a atender 350
« Programa de reordenamento do transito e transporte Projeto a realizar 100%
« Implementacdo do programa especial de fiscalizalgitOnica no transito Equipamento a manter 80
Programa: 2141 ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO DE SAO GONCALO
Objetivo: Qualificar e requalificar os funcionarios da admistragcao publica municipal.
« Treinamento e capacitacdo de servidores - EMASG Servidor a atender 25%
Programa: 2142 ESPACO CULTURAL E GERAGCAO DE RENDA - RUA SALVATORI
Objetivo: Implementar um espaco de convivéncia e producadwnal que permita a divulgagéo e comercializagdo aidesanato local.
« Construcéo do espago género, trabalho e empreetigtadala Rua Salvatori Obra a realizar 01
« Aquisicéo de cobertura para o espago género Cobertura a adquirir 01
« Aquisicdo de placas de identificacédo Placa a adquirir 05
- Elaboragao de materiais gréaficos para a unidadstcoda Material a produzir 10.000
Programa: 2041 ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Objetivo: Manter a estratégia satude da familia.
« Manutencao do programa de salde da familia - PSF Equipe a manter 264
« Manutencéo e ampliagdo dos nicleos de apoio a si(f@enilia - NASF Equipe a manter 26

« Manutencao e ampliacdo dos nucleos de apoio a siif@enilia - NASF nas areas incorporadas ao npinici Equipe a manter

N&o quantificavel

Programa: 2042 EXPANSAO E MELHORIA DA REDE ESCOLAR
Objetivo: Ampliar a oferta de salas de aula e melhorar as daydes fisicas da rede de ensino.

Unidade a atender
Unidade a atender
Imovel a adquirir

Centro a construir
Unidade a atender

« Ampliacao, construcéo, reforma e restauracéo ededes escolares

« Ampliacdo, construgdo, reforma e restauracéo edades escolares nas areas incorporadas ao municipio
« Aquisicéo de imével por compra ou desapropriacéo

« Construcéo de centro de formagédo continuada pafagsores

« Adquirir, manter, ampliar, construir, reformar eugmpr imoveis proprios e locados

Nao quantificavel

N&o quantificavel

Nao quantificavel
01

Nao quantificavel
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« Mobiliario adequado a faixa etéaria Mobiliario a adquirir N&o quantificavel
« Aquisicéo de parques infantis Parque a adquirir 15
Programa: 2043 EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FiSICA DE SAUDE
Objetivo: Melhorar as condicgbes fisicas da rede existent@nto ampliar o atendimento.
« Ampliacdo, construgdo, reforma e recuperacdo déades hospitalares e ambulatoriais Unidade a atender 100%
- Ampliagdo, construgédo, reforma e recuperacédo déades hospitalares e ambulatoriais nas areas orealgs ao municipio Unidade a atender Nao quantificavel
« Reforma de policlinicas Policlinica a reformar 01
» Reforma de po6lo sanitério Pélo a reformar 01
« Construcao de UPA Unidade a construir 02
» Reforma da superintendéncia de salde coletiva Unidade a reformar 01
« Construcao de postos de saude Posto a construir 05
« Construcéo de postos de salde nas areas incorp@adaunicipio Posto a construir Nao quantificavel
« Reforma em unidades bésicas de salde Unidade a reformar 20
» Reforma do almoxarifado central da saude Almoxarifado a reformar 01
Programa: 2143 FAMILIA ACOLHEDORA
Objetivo: Oferecer suporte as familias que acolhem criancas na faixgrea de 0 a 14 anos, que se encontrem em situacdo de riscoakoniegligéncias, violéncig
sexual/doméstica, abandono, até que se concluaazesso da mesma na Vara da Infancia e Juventuddgal€omarca.
« Assisténcia as criancas alocadas nas familias Crianca a atender 35
Programa: 2165 FARMACIA POPULAR DO BRASIL
Objetivo: Assegurar o fornecimento de medicamentos a poputaca
« Implantacdo da Farmécia Popular Farmacia a implantar 01
« Manutencdo da Farmacia Popular Farmécia a manter 01
Programa: 4005 FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP
Objetivo: Contribuir com o programa de formacao do patrimdnim servidor publico.
« Pagamento de parcelamento do PASEP Parcela a quitar 12
« Contribui¢cbes para o PIS/COFINS/CSLL/IRRJ Servidor a atender 100%
« Contribuicbes para o PASEP Servidor a atender 100%
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Programa: 2047 GERAGAO DE TRABALHO E RENDA
Objetivo: Desenvolver atividades propondo e realizando piageque visem o desenvolvimento da cidade e a gerdegemprego e renda.
« Criacdo de cursos de qualificacéo e requalificggatissional Curso a criar 08
« Criagdo de cursos de qualificagdo e requalificgpgafissional nas areas incorporadas ao municipio s&arcriar Nao quantificavel
« Implantacdo e manutenc¢édo das a¢des do Procon Maliieido Pessoa a atender N&o quantificavel
- Realizacao de seminarios, féruns e conferénciasatdaridades e sociedade civil Seminario a realizar 03
« Palestra para criagdo de cooperativas Cooperativa a criar 03
- Elaboragao de apostilas, planilhas e formularioa paentacao de criagdo de cooperativas Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 3001 GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO
Objetivo: Desenvolver atividades de planejamento, orcamesistema de informacgéo e diagnéstico, visando o stpa formulacdo de politica de educagéo.
« Manutengao do Conselho Municipal para acompanhanenEFUNDEB Conselho a manter 01
« Manutencao dos Conselhos Municipais de Aliment&smlar, Educacéo, Controle Social e Escolares Conselho a manter Nao quantificavel
Programa: 3002 GESTAO DA POLITICA DE GOVERNO NAS DIVERSAS FUNCOES
Objetivo: Desenvolver atividades de planejamento, orcamesistema de informagéo e diagnostico, suporte a fatagdo das politicas nas diversas fun¢des de gowern
« Manutencéo do Conselho Municipal de Meio AmbienBesenvolvimento Sustentavel Conselho a manter 01
« Manutencéo dos Conselhos Tutelares Conselho a manter 04
« Manutencao do Conselho Municipal dos Direitos ddhdu Conselho a manter 01
« Manutencado do Conselho Municipal de Desporto Conselho a manter 01
« Implantacdo de planos de cargos e salarios Plano a implantar 01
« Manutencao do Conselho Municipal de Cultura Conselho a manter 01
» Manutencéo das atividades administrativas e opmrais do CMDCA Conselho a manter 01
« Manutencdo do Conselho Municipal de Defesa dostbDirelo Negro e Promocéo da Igualdade Racial e&tni Conselho a manter 01
« Implantacdo do Plano Diretor de Urbanismo Bairro a atender 03
Programa: 3003 GESTAO DA POLITICA DE SAUDE
Objetivo: Desenvolver atividades de planejamento, orcamesistema de informagéo e diagnostico, suporte a fatagao da politica de governo para a saude publica.
« Manutencédo do Conselho Municipal de Saude Reunido a realizar 12
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Programa: 2163 HISTORIA DA ARTE - EDUCAGCAO PATRIMONIAL
Objetivo: Promover o patriménio cultural das cidades do Estado do R daneiro, visando o acesso da sociedade, garantindo o seeitdia cultura e educando-a para

preservagdo dos bens culturais, assegurando-oseiagpes futuras.

» Manutencéo dos cursos: Historia da Arte, Histodddtado do Rio de Janeiro e sua Arquitetura,dgrejFazendas de S&o

Gongcalo, Histéria das CivilizagBes Antigas e MitptClassica Aluno a atender/curso 150
Programa: 2144 |IGUALDADE RACIAL
Objetivo: Implementar ag6es que promovam discussao e incest& mudanca de pensamento, opondo-se as pratdeadgicas da discriminagao racial.
« Encontro goncgalense de dancas afro-brasileirasesaptacao cultural Encontro a realizar 10
« Campanha S&o Gongalo unido pela igualdade racial Pessoa a atender 10.000
« AgBes de combate e prevencgado a desigualdade racial Acdo a realizar 10
« Articulagcao com instituicdes ligadas a igualdadzgala Articulacao a realizar 50
« Sou mulher! N&o importa a cor - seminarios e paest Mulher a atender 1.000
« Racga e cor - palestras nas escolas do municipio Aluno a atender 2.000
Programa: 2049 ILUMINAGAO PUBLICA
Objetivo: Manter e ampliar os servigos de iluminagéo publieen vias e logradouros, bem como em préprios murd@pu imoéveis locados.
« Manutencéo e ampliagdo da rede de iluminagao @iblic Rede a manter 100%
« Manutencéo e ampliagdo da rede de iluminacdo @ibés areas incorporadas ao municipio Rede a manter Nao quantificivel
« Manutencéo de iluminagédo em imoéveis proprios edosa Imével a atender 100%
Programa: 2050 IMPLEMENTAGCAO DE POLITICAS ESTRATEGICAS
Objetivo: Desenvolver acdes em &reas de vulnerabilidade naigipio.
« Implementacéo de politicas estratégicas N&o mensuravel N&o quantificavel
« Realizacao de seminarios, féruns e conferénciasattaridades e sociedade civil Seminario a realizar 11
« Promocao da integracao regional e geréncia detpsogstratégicos N&o mensuravel N&o quantificavel
« Criagdo do Programa Municipal de Fomento a Econérojular e Solidaria Programa a criar 01
« Desenvolvimento de ac6es em areas de maior vulhideate no municipio Area a desenvolver N&o quantificavel
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Programa: 1002 INATIVOS E PENSIONISTAS
Objetivo: Efetuar pagamento de inativo, pensionista ou ben#fiio da administragdo municipal.
« Pagamento de inativos e pensionistas (previdéncia) Ex-serv. e benef. a atender 100%
« Pagamento de salario-familia - Inativos Ex-serv. e benef. a atender 100%
« Pagamento de precatorios judiciais Precat6rio a atender 100%

Programa: 2051 INFORMATICA NA EDUCACAO
Objetivo: Aplicar a tecnologia da informatica na educacao quasi¢cdo de equipamentos para as unidades escolares

« Internet nas escolas/alunos e nos portais/comuaidad

« Capacitacdo/aperfeicoamento dos servidores nalé@riedormatica

Manutencédo e ampliacdo de ponto eletrénico

Manutencédo e ampliacdo de um programa de gestioinido crachas, alunos e servidores
Aquisicéo de 01 (um) notebook/tablet por aluno

« Aquisicdo de 01 (um) notebook/tablet por professor

« Digitalizacdo de documentos das escolas (arquivos)

« Aquisicdo de computadores, 01 por aluno (aluno aroguia com Governo Federal)

« Manutencéo dos equipamentos de informatica

« Aquisicdo de equipamentos de informética

N&o mensuravel
Servidor a capacitar
Ponto a manter
Nao mensuravel
Unidade a adquirir
Unidade a adquirir
Documento a digitalizar
Computador a adquirir
Equipamento a manter
Equipamento a adquirir

Nao quantificavel
100%
100%

N&o quantificavel
45.000

3.400
100%

N&o quantificavel

100%
150

Programa: 2052 INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS URBANOS
Objetivo: Dotar de infraestrutura e manter equipamentos nes@sos ao processo de desenvolvimento urbano.

« Implantacdo de obras de infraestrutura urbanaideBrpelo orcamento participativo
« Construcao de pontes e pontilhdes
« Construcéo de pontes e pontilhdes nas areas imaolgmao municipio

N&o mensuravel
m?a construir
m?a construir

Nao quantificavel
100
Nao quantificavel

Programa: 2054 MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA CASA DE APOIO AO ADOLE SCENTE
Objetivo: Manter e operacionalizar a Casa de Apoio ao Adokrse.

« Manutencéo das atividades administrativas da Cagedio ao Adolescente Nao mensuravel

N&o quantificavel
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Programa: 2056 MANUTENGCAO DA REDE DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
Objetivo: Criar rede de referéncia e contrarreferéncia.
« Manutencao de unidades hospitalares Hospital a manter 05
« Manutencéo das unidades de salde Unidade a manter 08
« Pagamento das unidades credenciadas N&o mensuravel N&o quantificavel
« Manutencao do Programa "SAMU" Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 2057 MANUTENGCAO DAS ACOES E FOMENTO AOS PROGRAMAS E PROJETOS DA AREA DE TRABALHO
Objetivo: Desenvolver atividades e realizar cursos de quedifido profissional, que visem o desenvolviment@diade e a insercao dos jovens no mercado de titaial
« Cursos de qualificacao profissional - média de 800Bonvénio Unico Pessoa a qualificar 400
« Manutencéo das ag¢des de fomento ao projeto conu@mio - SINE Pessoa a qualificar Nao quantificavel
« Projovem trabalhador - juventude cidada Pessoa a qualificar 7.000
Programa: 2059 MANUTEN(}AO DE UNIDADES INDUSTRIAIS
Objetivo: Manter e ampliar as unidades industriais para aunterde producdo de massa asfaltica e artefatos decoeto.
« Manutencao das atividades operacionais das unidiadiestriais, dos DCO's e da usina de asfalto Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 2063 MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DA GUARDA MUNICIPAL
Objetivo: Atender as necessidades de ampliacdo e manutened@uhrda Municipal.
« Manutencéo e ampliagdo das atividades operacidag&uarda Municipal Nao mensuravel Nao quantificivel

Programa: 2065 MEU PRIMEIRO EMPREGO

[

Objetivo: Desenvolver projeto de qualificagdo e requalificagdo naseas de informatica basica, caldeireiro, montador, soldad esmerilhador, magariqueiro, eletricisf
comercial e residencial, pedreiro, carpinteiro, pam, jardineiro, lancheiro, copeiro, cozinheiro, stureiro e cabeleireiro.
« Contratagdo de profissionais para desenvolver jeforo Profissional a contratar 20
Programa: 2145 MICROCREDITO E GERAGAO DE RENDA
Objetivo: Possibilitar acesso as mulheres vitimas de violarbméstica a abertura de microcrédito e geracaoateda.
- Divulgacéo do programa através da distribuicdoai#letos, banners e cartilhas Material a produzir 10.000
« Criagdo e manutencéo do Conselho Municipal de Ho@n8olidaria Conselho a criar 01
» Convénio com o banco da mulher Convénio a estabelecer 01
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Programa: 2068 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA DA INFORMA  TICA
Objetivo: Reaparelhar e informatizar as instalagées, treinaicapacitar os servidores para otimizacéo dos pdaoentos administrativos.
« Implantacdo do Plano Diretor de Informatica Plano a implantar 10%
« Implantacdo e manutencdo da Procuradoria ltinerante Unidade a inst. e manter 01
« Integracdo da rede de comunicacdo em saude Unidade a integrar 120
« Informatizacéo do almoxarifado Unidade a informatizar 01
« Informatizacdo das unidades hospitalares Unidade a informatizar 12
 Capacitagdo de profissionais de salde Profissional a capacitar 1.000
» Adequacéo da estrutura de informacéo para a gest&alde Computador a adquirir 200
- Modernizagéo e digitalizagdo dos documentos fazesxlé processos administrativos Processo a digitalizar 50%
« Ampliacdo e manutenc¢&o do banco de dados com iafiifes geogréficas, estatisticas, sociais, ecokgicabanas Banco a manter 01
« Manutencéo de equipamentos de informatica Nao mensuravel Nao quantificavel
« Expanséo do projeto cartdo SUS Pessoa a cadastrar 800.000
- Digitalizagdo da documentagéo fazendaria Documento a digitalizar 50%
« Manutencao do programa de modernizacdo adminisirati N&o mensuravel N&o quantificavel
« Aquisicéo de software Bem a adquirir 03
« Modernizacdo administrativa da Procuradoria Geral Unidade a modernizar 50%
« Aquisicdo de computadores e periféricos Bem a adquirir 20
« Implantacdo e manutencgédo de terminais de consdkssestema call center - atendimento 0800 Linha a instalar e manter 01
« Modernizagéo do sistema de controle do patrimérabilidrio e imobiliario Unidade a modernizar 30%

Implantacao e manutencao do projeto qualidade total

Nao mensuravel

N&o quantificavel

Programa:

2146 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA DA INFORMA  TICA - PMAT

Objetivo:

Reaparelhar e informatizar as instalagées, treinaicapacitar os servidores para otimizagdo dos pdimentos administrativos através do PMAT.

Reforma das instala¢des da Procuradoria Geral
Modernizagdo da Procuradoria Fiscal e seu atendamen
Aquisicao de veiculos para a Procuradoria Geral
Aquisicdo de computadores e periféricos

Modernizagao administrativo-tributaria da Procura&iscal

Instalacédo a reformar
Unidade a modernizar
Veiculo a adquirir
Bem a adquirir
Unidade a modernizar

60%
30%
02
02
40%
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« Modernizacao da administragédo tributaria - PMAT N&o mensuravel N&o quantificavel
« Treinamento e capacitacdo de servidores Servidor a capacitar 25%
«» Capacitagdo dos servidores para operacionalizegadministracéo tributaria Servidor a capacitar 25%
 Capacitagdo de servidores para utilizacdo de neigstamas de gestao administrativa e tributaria Servidor a capacitar 25%
Programa: 2069 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA DA INFORMA  TICA - PNAFM
Objetivo: Reaparelhar e informatizar as instalagdes, treinar e caftac os servidores para otimizagdo dos procedimentos adstiativos através do Programa Nacional ¢le
Apoio a Gestdo Administrativa e Fiscal - PNAFM.
« Aquisicéo de veiculos para a Procuradoria Geral Veiculo a adquirir 03
« Reforma das instala¢des da Procuradoria Geral Instalacdo a reformar 100%
« Modernizagéo da administragao tributaria - PNAFNDBIMSG Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 2164 MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Objetivo: Reaparelhar e informatizar as instalagfes e treiracapacitar os servidores para otimizacdo operaalala administracao tributéaria.
» Recadastramento imobiliario e atividades econémicas Imével a recadastrar 60.000
« Implantacdo de pélo de atendimento da Secretaria Munidip&lazenda e da Procuradoria Geral nas areas incorporadas Bioa implantar N0 quantificével
municipio
« Manutencéo das atividades de recadastramento idrabié atividades econdmicas Imovel a recadastrar 60.000
« Estudo e atualizacao da planta genérica de valores N&o mensuravel N&o quantificavel
« Manutencéo das atividades da administragao trilautar Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 2147 MODERNIZACAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL
Objetivo: Equipar a biblioteca municipal de meios para melhatendimento ao publico.
« Informatizacao da biblioteca municipal Computador a adquirir 10
« Manutencao e informatizagéo da biblioteca municipal Biblioteca a manter e informatizar 01
- Implementacéo da biblioteca itinerante nas pracas N&o mensuravel N&o quantificavel
« Aquisicdo e manutencgédo de livros para a bibliot&carante Nao mensuravel Nao quantificavel
« Aquisicao de livros didaticos e literatura atualias. Livro a adquirir Nao quantificavel
« Aquisicéo de mobiliarios Mobiliario a adquirir Nao quantificavel
- Implementacéo de atividades extras: contacdo deastfantoches, teatro, concurso de poesias Atividade a implementar N&o quantificavel
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Programa: 4013 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Objetivo: Recolher tributos e contribui¢cdes sociais e econémicas;et® as incidentes sobre a folha de salarios, bem como os gsaresultantes do pagamento com atragos
destas obrigac0es.
« Contribui¢des para o PIS/COFINS/CSLL/IRRJ Nao mensuravel Nao quantificavel
Programa: 2072 OBSERVATORIO DA JUVENTUDE
Objetivo: Investir em politicas com ac¢des e programas volt&gara o desenvolvimento integral dos jovens goanaées.
« Manutencao do programa Juventude cidada Jovem a atender 5.000
« Manutencao do programa Projovem adolescente Jovem a atender 5.000
Programa: 4011 PAGAMENTO DE PARCELAMENTO COM O IPASG
Objetivo: Efetuar pagamento em cumprimento ao parcelamentetpado com o Instituto de Previdéncia e Assisténd&aSao Gongalo - IPASG.
« Pagamento de parcelamento com o IPASG Parcela a quitar 12
Programa: 2148 PARCERIAS PUBLICO/PRIVADAS
Objetivo: Desenvolver a¢des que visem melhorias e investioenbd municipio através de parcerias publico/priead desde que aprovadas pela legislagédo vigente.
« Construcao de estadio poliesportivo de Sdo Gongalo Estadio a construir 01
« Construcao de residéncias unifamiliares - Projeto Tar Unidade residencial a construir 1.500
« Construcao, reforma e manutengéo de préprios npaigce/ou locados Imével a atender Nao quantificavel
« Construcao de cemitério vertical Cemitério a construir 01
Programa: 2073 PATRIMONIO, PROPRIOS MUNICIPAIS E IMOVEIS SOB SUA R ESPONSABILIDADE
Objetivo: Adquirir, construir, ampliar, reformar e manter o @rimdnio, préprios municipais e iméveis de locagao
« Adquirir, manter, ampliar, construir, reformar eugmpr imoveis proprios e locados Imével a atender 16
« Aquisicdo de imOveis por compra ou desapropriacao Imovel a adquirir 17
» Manutencéo de veiculos leves, pesados e maquieastopes Veiculo a manter 100%
« Aquisicdo de imdvel para a sede do IPASG Imovel a adquirir e reformar 01
« Construcdo da sede da Guarda Municipal de Sdo Gonc¢a Construcgéao a realizar 01
« Reforma e reaparelhamento da Procuradoria Geral Unidade a reform. e reaparelhar 70%
« Aquisicdo e manutencao de veiculos leves Veiculo a adquirir e manter 03
« Construcao de escolas Escola a construir N&o quantificavel
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Programa: 4006 PENSAO POR SENTENCA JUDICIAL

Objetivo:

Efetuar pagamento de penséo determinada em sentgndiial.

« Pagamento de pensbes Beneficiario a atender 100%

Programa: 2075 PLANO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - PMHIS

Objetivo: Construir unidades residenciais populares.
« Construcao de residéncias populares Casa a construir 11.300
« Construcéo, reforma e aquisi¢do de unidades habitis Casa a construir 700
« Construcao, reforma e aquisi¢do de unidades hahi&s nas areas incorporadas ao municipio Casa a construir Nao quantificavel
« Programa "Minha casa, minha vida" Casa a construir 10.000
« Implantacdo do Plano Municipal de Habitacdo deréstge Social - PMHIS Casa a construir 14
« Construcao de residéncias para indenizagéo de ritpesdds Casa a construir 600

Programa: 2126 PREPARAGAO PARA EMERGENCIAS E DESASTRES - PPED

Objetivo: Incrementar o nivel de segurancga intrinseca e reduzir a vetabilidade dos cenarios dos desastres e das comunidadesseny otimizar o funcionamento do sistenf
municipal de defesa civil - SIMDEC, em todo o territério mueipal; facilitar uma réapida e eficiente mobilizacdo dos rersos necessarios ao restabelecimento
situacdo de normalidade, em circunstancias de désss

» Desenvolvimento institucional Distrital a criar 05
« Desenvolvimento de recursos humanos Servidor a capacitar 01%
« Desenvolvimento cientifico e tecnolégico Centro a criar 01
« Mudanca cultural Ncleo a implantar 05
« Motivacdo e articulagdo empresarial Empresa a motivar 10
« Informag®es e estudos epidemiol4gicos sobre desastr Hospital a participar 01
« Monitorizagéo, alerta e alarme Estacdo a implementar 05
« Planejamento operacional e de contingéncia Plano a confeccionar 06
« Planejamento de protecéo de populacdes contrasrikedesastres focais Universidade a participar 01
« Mobilizagcéo Comunidade a mobilizar 46
« Aparelhamento e apoio logistico Equipamento a adquirir 03
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Programa: 2127 PREVENCAO DE DESASTRES - PPD
Objetivo: Estudar ameagas de desastres, estudo do grau de vulned#ull dos cenarios (sistemas receptores e corpos receptsiosese conclusiva, objetivando a avaliacéag e
a hierarquizagéo dos riscos de desastres e a definicdo dasite maior risco; minimizar a magnitude e a relevancia daseagas de acidentes ou eventos adver$os;
minimizar a vulnerabilidade dos cenérios e das camdades em risco aos efeitos desses eventos.
« Avaliagdo de riscos de desastres Localidade a avaliar 100%
« Mapeamento de areas de risco Localidade a mapear 100%
» Reducdo das vulnerabilidades as inundagdes e emsezmmentos em areas urbanas Comunidade a assistir 100%
« Reducéo das vulnerabilidades aos desastres natwiaisanos e mistos Comunidade a assistir 100%
Programa: 1003 PREVIDENCIA SOCIAL E ASSISTENCIA MEDICA AO SERVIDOR
Objetivo: Efetuar pagamento de beneficio, auxilio previdenigae proporcionar assisténcia ao servidor.
« Pagamento de salario-familia Servidor a atender 100%
« Pagamento de beneficios assistenciais diversos Nao mensuravel Nao quantificavel
« Pagamento de auxilio maternidade as servidoras Servidora a atender 100%
Programa: 2150 PROGRAMA BOLSA-FAMILIA - IGD
Objetivo: Implementar a politica nacional de assisténcia social atés do desenvolvimento de agdes de protecdo social basispecial, tendo como base o nucleo [de
atendimento a familia, visando sua inclusao soctavés da rede sdcio-assistencial.
« Programa Bolsa-Familia - IGD Familia a atender 90.000
« Manutencdo dos CRAS CRAS a manter 18
« Programa Bem Acompanhado Familia a atender 90.000
Programa: 2128 PROGRAMA DE RECONSTRUCAO - PRRC
Objetivo: Reestabelecer os servigos publicos essenciaispaoesia da area afetada, o moral social e 0 bem edtpopulacdo afetada.
« Realocacéo populacional e de construgdo de morptEspulacdo de baixa renda Comunidade a socorrer 100%
« Recuperacéo de areas degradadas Comunidade a assistir 100%
« Recuperagéo da infraestrutura de servigos publicos Comunidade a recuperar 100%
Programa: 2086 PROMOGCAO DE ENCONTRO DE PROCURADORES MUNICIPAIS
Objetivo: Promover a integracdo entre procuradores municipaidentificando prioridades, falhas e necessidadies municipios.
« Encontro de procuradores Encontro a realizar 02
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Programa: 2087 PROMOCAO DE EVENTOS E FESTAS NO MUNICIPIO
Objetivo: Promover a realizacdo de eventos e festas dentroadendario municipal.
« Apoio a manifestagbes populares Evento a realizar 03
» Promocgao de eventos relacionados a pesca e alageacu Evento a realizar 02
« Promocao de eventos e festas no municipio Evento a realizar N&o quantificavel
Programa: 2151 PROTECAO SOCIAL BASICA - PISO BASICO DE TRANSICAO ( IDOSO)
Objetivo: Possibilitar a reintegragédo do idoso na sociedade atravésafividades que permitam a socializagdo, observando sergtos sociais, evitando dessa formal a
exclusédo social.
« Centro de convivéncia da terceira idade Centro a manter 01
« Nucleo especial de atendimento a terceira idade Nucleo a manter 03
« Centro Dia da Terceira Idade Centro a manter 01
« Capacitagéo Evento a realizar 03
Programa: 2152 PROTECAO SOCIAL BASICA - PISO BASICO FIXO
Objetivo: Implementar a politica nacional de assisténcia social atés do desenvolvimento de agbes de protecdo social basispexial, tendo como nicleo de atencag a
familia, visando sua inclusdo social através da eesbcio-assistencis
«» Centro de referéncia da assisténcia social - CRAS Familia a atender 90.000
« Implantacdo do centro de referéncia da assist@ocial - CRAS nas areas incorporadas ao municipio Centro a implantar N&o quantificavel
« Programa Agenda Familiar Familia a atender 90.000
« NIP - Nucleo de Inclusédo Produtiva Atendimento a realizar 1.500
« Capacitagao de gestores e trabalhadores da askistén Curso a realizar 48
« Programa Divulgacao Informe a distribuir 100.000
Programa: 2167 PROTE(}AO SOCIAL ESPECIAL - CENTRO DE REFERENCIA ESP ECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
Objetivo: Desenvolver acles voltadas para a populacdo infanto-juleune viabilizem o seu desenvolvimento pleno, garantinties os direitos fundamentais previstos pa
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianca e dddescente e na Lei Organica da Assisténcia Social.
« Implantacdo e manutencao dos CREAS CREAS a manter 06
« Implantacdo e manutengdo dos CREAS nas areas @gradgs ao municipio CREAS a manter Nao quantificavel
« Implantacdo e manutencao dos CREPOP CREPOP a manter 03
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Programa: 2153 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL CREAS - PISO DE ALTA COMPL EXIDADE
Objetivo: Desenvolver acdes voltadas para o abrigamento dedcom a Lei Organica da Assisténcia Social.
« Abrigamento para pessoas da terceira idade Vaga a oferecer 100
 Abrigamento para mulheres e familias Vaga a oferecer 30
« Abrigamento de criancas Vaga a oferecer 200
« Atencédo especial ao PPD Vaga a oferecer 480
« Abrigamento de pessoas em situagdo de rua Vaga a oferecer 100
Atendimento a realizar 400

 Atencao especial a pessoa em situacgao de rua

Programa: 2154 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL CREAS - PISO DE TRANSICAO DE MEDIA COMPLEXIDADE
Objetivo: Possibilitar a reintegracao do idoso e PD na sociedade afsde atividades que permitam a socializagédo, observands dé@eitos sociais, evitando dessa formg a
excluséo social.
» Convivendo com a terceira idade
« Convénio com a rede de atendimento ao portadoefig&hcia
Programa: 2155 PROTE(}AO SOCIAL ESPECIAL CREAS - PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE
Objetivo: Desenvolver acdes voltadas para a populacdo infanto-juleue viabilizem o seu desenvolvimento pleno, garantinitie-os direitos fundamentais previstos pa
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianca e dd@escente e na Lei Orgéanica da Assisténcia Social.

Atendimento a realizar 480
Atendimento a realizar 14.400

« Adolescentes em cumprimento de LA/PSC Adolescente a atender 400
« Coordenacéo de atendimento ao idoso Atendimento a realizar 2.160
« Coordenacéo de atendimento as mulheres Atendimento a realizar 960
« Coordenagéo de atendimento ao PPD Atendimento a realizar 960
« Coordenacéo de atendimento a criancas Atendimento a realizar 4.800
Atendimento a realizar 960

« Coordenacao de atendimento a outras pessoas
Programa: 2156 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL E BASICA - PROGRAMA DE ERR ADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - PETI
Objetivo: Desenvolver acdes voltadas para a populagdo infanto-juvgue viabilizem o seu desenvolvimento pleno, garantintie-os direitos fundamentais previstos fa
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianca e dd@dlescente e na Lei Organica da Assisténcia Social.

« Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil -IPET Crianca e adolescente a atender 1.500
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Programa: 2157 QUERENDO E GARANTINDO DIREITOS

Objetivo: Promover a defesa e a conscientizacédo dos dirditt®anos com vistas ao desenvolvimento de uma naN@ai@ de direitos.
« Campanhas de divulgacao Campanha a realizar 10
« Capacitagdo de profissionais na area de protegdal soltada para as violagdes de direitos Profissional a capacitar 500
« Acg0es publicas voltadas a conscientizacado e digélgdos direitos humanos Acéo a realizar 10
- Participacdo em redes (féruns, plataformas e sein@a Servidor a participar 50
«» Acg0es voltadas a orientacé@o do exercicio da cidadan Pessoa a atender 1.000
« Criagdo do nlcleo de atendimento a pessoas coitodivéolados Nucleo a criar 01

Programa: 2091 REFLORESTAMENTO E PROTEGCAO DA FLORA

Objetivo:

Manter os servigcos de fiscalizagcéo e combate aomd#amento predatdrio e recompor a vegetacao atral@plantio de mudas e sementes.

« Manutencéo do servigo de controle, preservacdaieagdo ambiental, reflorestamento e protecéo da élm areas publicas Area a manter 07

Programa: 2092 REFORMA ADMINISTRATIVA

Objetivo: Modernizar a estrutura funcional da administragdo municgb, com a consequente valorizacdo do funcionalismo e melaata operacionalidade no atendimento aps
municipes.
« Implantacdo do Plano de Cargos e Salarios Plano a implantar 01
« Concurso publico para diversas areas Concurso a realizar 01
« Concurso publico para a FIASG Concurso a realizar 01
« Elaboracéo e implantacdo do Estatuto do Servidor Servidor a atender 100%
« Concurso publico para o IPASG Concurso a realizar 01
« Concurso publico para a Camara Municipal Concurso a realizar 01

Programa: 2093 REINSERCAO FAMILIAR

Objetivo: Atender criancas e adolescentes na faixa etarieddea 14 anos em situagéo de risco pessoal e squiamovendo a sua reintegragédo no seu nucleo corggdneo ou
em grupo substituto, com o intuito de oferecer-lh@sa vida familiar e social.
» Cadastramento de familias Cadastro a realizar 200
« Instalacdo e manutencéo de espaco fisico Espaco a manter 05
« Atendimento de criangas e adolescentes em situbgésco Crianga/adolescente a atender Nao quantificavel
« Parcerias para a manutencao dos nucleos familiares Parceria a realizar 02
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Programa: 2094 REORDENAMENTO DOS ABRIGOS
Objetivo: Mapear os objetivos e atividades desenvolvidaspelwigos.
« Mapeamento das situag¢des de vulnerabilidade decasee adolescentes Mapeamento a elaborar 02
Programa: 2130 RESPOSTA AOS DESASTRES - PRD
Objetivo: Restabelecer as condi¢ées de normalidade através dagdaties de socorro as populagdes em risco, assisténcia aslapies afetadas e reabilitagdo dos cenarjos
dos desastres.
« Socorro as populacdes em risco Comunidade a socorrer 100%
- Assisténcia as populacdes afetadas Comunidade a assistir 100%
« Reabilitacdo dos cenarios dos desastres Comunidade a recuperar 100%
Programa: 2100 SAI DA RUA! EM BUSCA DE OPORTUNIDADE
Objetivo: Reverter a situacado das criangas e adolescente87d& 14 anos em situacéo de moradores de rua.
« Orientagdo a comunidade sobre direitos da criarmglescente Palestra a realizar 06
» Manutencéo da avaliagéo das instituicdes da assiatéocial Instituic@o a avaliar 100%
« Elaboragao de material educativo e sdcio-pedagdmica o CMDCA Material a elaborar 10.000
Programa: 2101 SANEAMENTO BASICO
Objetivo: Manter os servicos de operagdo dos sistemas de esgotamanitdiso, ampliar a rede de coleta e disposi¢éo de residudlfdes e drenagem destinada a melhoria das
condi¢c@es sanitarias.
» Recuperagéo, implantacédo e extensdo da rede decb@sto de dgua e da rede de esgoto sanitario Bairro a sanear 01
. :sf:ssirca}gi)o, implantacdo e extenséo da rede de abastecireigua e da rede de esgoto sanitario nas areas incorporada Bairro a sanear N0 quantificavel
« Manutencao da rede de microdrenagem N&o mensuravel N&o quantificavel
« Expanséo da rede de drenagem Bairro a implantar 01
» Expanséo da rede de drenagem nas areas incorpamdamicipio Bairro a implantar Nao quantificivel
Programa: 2102 SAO GONGALO - MULHER
Objetivo: Promover a prevencao, pesquisa e assisténcia as mulhergayés de agles e projetos, em diversas areas de atuagdo euiean assegurar as garantias e|o
cumprimento dos direitos humanos das mulheres parpromocéo da igualdade entre os géneros.
« Fala Mulher Gongalense (Call Center) Ouvidoria anaulher Call center a instalar 01
« Construcao da casa abrigo para mulheres vitimaotimcia Casa a construir 01
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« Implantacdo de pélos avancados de orientagdo s&emulh Pé6lo a implantar 04

« Implantacao de pélos avancados de orientagdo cemudts areas incorporadas ao municipio Pélo a implantar Nao quantificavel
« Aquisicdo de equipamentos de informética e telefoni Equipamento a adquirir 25

« Construcdo da sede matriz do CEOM Sede a construir 01

« Aquisicdo de moveis para 0 CEOM e suas filiais Mobiliario a adquirir 150

« Manutencao das atividades administrativas do CEQ@M suas filiais Nao mensuravel Nao quantificavel
« Realizacao de 02 cursos/ano sobre violéncia, sagéaero Aluno a atender 120

« Realizacdo da campanha S&o Gongalo de méos ddddsmpda violéncia contra a mulher Campanha a realizar 02

« Contratagdo de profissionais para atender ao "®&gdato - Mulher" Profissional a contratar 20

« Aquisicdo de bens permanentes para o CEOM e séus po Bem a adquirir Nao quantificavel
« Fornecimento de alimentacéo (05 refeigbes/dia/38qses) Refeicdo a fornecer 54.000
 Locacdo de imdveis para atender as diversas afiggddo programa Imovel a locar 10

« Elaboracdo de material grafico para divulgacdodileersas atividades do programa Material a produzir 50.000

« Criagdo do programa habitacional para mulheresagtide violéncia Programa a criar 01

Programa: 2104 SAUDE BUCAL
Objetivo: Garantir o acesso do usuario aos servicos de atengdontoldgica.

« Implantacdo do centro de especialidades odont@égic Centro a implantar 02

- Implantacao do centro de especialidades odont@égias areas incorporadas ao municipio Centro airgpl Nao quantificavel
« Implantacdo do servico de odontologia para paciezdgpeciais Unidade a implantar 01

« Ampliagcao do Saude Oral na Familia Equipe a manter 30

« Implantacdo do Saude Movel no Distrito Unidade movel a implantar 02

« Manutencéo do programa "Saude bucal” Equipe a manter 100

Programa: 2108 SAUDE ESCOLAR
Objetivo: Atender a rede municipal de ensino, visando o cuddacom a salde de nossos educandos.

« Promocao de a¢cBes em salde bucal, ocular e aygitexeencdo de DST/AIDS, tabagismo e outras drogas Aluno a orientar 100%

« Orientagéo e preven¢do ao mosquito da dengue Aluno a orientar 100%

» Prevencao de acidentes de transito, violénciac@mntepcdo e gravidez precoce e de preservacdoidambiente Aluno a orientar 100%
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Programa: 2109 SAUDE MENTAL
Objetivo: Assegurar ao USUArio 0 acesso aos servicos asgienem saude mental.
« Criacdo de residéncias terapéuticas Residéncia a criar 06
« Implantacdo de CAPS llI Unidade a implantar 04
« Implantac&o do Centro de Atendimento Alcool e Deogié horas Centro a implantar 02
« Implantacdo de unidade de acolhimento adulto efitfgara psiquiatria Unidade a implantar 02
« Implementacéo do Programa Geracao de Trabalho @ésRema Pessoas Portadoras de Transtornos Mentais Programa a implementar 01

« Manutencéo e ampliacdo dos atendimentos aos poetade transtornos mentais

N&o mensuravel

Nao quantificavel

Programa: 4007 SERVICO DA DiVIDA DECORRENTE DE SENTENGCA JUDICIAL
Objetivo: Efetuar pagamento de divida decorrente de sentejnglicial.

« Pagamento de débitos judiciais de pequeno val@r H02 ) Processo judicial a atender 100%
« Pagamento de sentenca judicial ao servidor doldtigis Processo judicial a atender 100%
« Pagamento de precatérios, sentencas e decisdemisidi Processo judicial a atender 100%
Programa: 4010 SERVICO DA DiVIDA PACTUADA COM INSTITUIQC)ES FINANCE IRAS E DE FOMENTO
Objetivo: Efetuar pagamento em cumprimento a divida com o F&& com instituiges financeiras decorrente de ficiamento.
« Pagamento de parcelamento do FGTS Parcela a quitar 12
« Pagamento de financiamento com a Caixa Econémideré&e Parcela a quitar 12
Programa: 4009 SERVICO DA DIVIDA PACTUADA COM O INSS
Objetivo: Efetuar pagamento em cumprimento ao parcelamentetp@ado com o Instituto Nacional de Seguridade Sdcia
« Pagamento de parcelamento com o INSS Parcela a quitar 12
Programa: 2110 SERVICOS DE LIMPEZA URBANA
Objetivo: Manter e ampliar os servigos de varricdo, coletdestinacdo do lixo, bem como manter o aterro sandé
« Varricao e coleta de lixo Populacao a atender 100%
- Varricao e coleta de lixo nas areas incorporadasw@aucipio Populacao a atender Nao quantificavel
« Operacionalizacdo e gerenciamento do aterro senitar Lixo coletado a tratar 100%
Programa: 2111 SERVICOS FUNERARIOS
Objetivo: Manter e ampliar o atendimento a populagdo com seog funerarios.
« Ampliagdo e manutengédo de cemitérios publicos nipeic Cemitério a atender 04
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Programa: 2114 TERMINAIS RODOVIARIOS URBANOS E ABRIGOS INTERMODAIS
Objetivo: Implantar e manter terminal rodoviario e abrigos termodais no corredor de transporte.
« Implantacao e revitalizagédo de terminais rodovgrio Terminal a construir 01
« Implantacdo e manutencado de abrigos intermodais Abrigo a instalar/manter 20
Programa: 2159 TRANSPORTE ESCOLAR NO ENSINO BASICO/FUNDAMENTAL
Objetivo: Viabilizar o transporte gratuito aos estudantes e municipal de ensino.
« Manutencao do transporte escolar para alunos @a red Aluno a atender 100%
« Ampliacdo de validadores para recarga do Riocastereolas Validador a ampliar 100%
« Aquisicéo de 6nibus escolares adaptados para asa@speciais Onibus a adquirir 08
« Capacitagdo de motoristas e monitores Motor./monit. a capacitar 100%

Aquisicao de 6nibus para rota escolar - ParcerREN
Aquisicéo de 6nibus escolares para escolas ruwaidinanciamento do BNDES

Onibus a adquirir
Onibus a adquirir

N&o quantificavel
Nao quantificavel

Programa: 2115 TRATAMENTO PAISAGISTICO DE AREAS PUBLICAS
Objetivo: Manter e ampliar os servigos de parques e jardiadyorizar ruas, logradouros e areas publicas.
« Urbanizacao dos corredores viarios Corredor a tratar 05
- Ampliagdo e manutengéo do servigo de arborizacd@ueades publicas Muda a plantar 10.000
« Substituicdo e ampliagdo do mobiliario urbano dagas Mobiliario a substituir 20%
Programa: 2116 TREINAMENTO E CAPACITAQAO DE RECURSOS HUMANOS
Objetivo: Treinar e capacitar servidor para melhor desempent®suas atribuicdes e, consequentemente melhostaggio de servigos ao publico.
« Treinamento e capacitacdo de profissionais da SEMED Servidor a treinar 100%
« Treinamento e capacitacao de servidores Servidor a capacitar N&o quantificavel
« Formacao continuada para professores Professor a formar 100%

Informatizacdo do recursos humanos

Ampliacdo e manutencao de apoio especializadopafassores

Capacitacao de conselheiros e servidores da ass&tbcial

Cursos de extenséo e/ou poés graduacao stricto sdasu para procuradores municipais e pessoahestimtivo
Cursos de extensédo para servidores administrativos

Setor a informatizar
Nao mensuravel
Servidor a capacitar
Servidor a atender
Servidor a atender

N&o quantificavel
Nao quantificavel
30%

50%

50%
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Programa: 2117 UNINDO FORCAS
Objetivo: Atender sécio-psicolégicamente as familias de bai®ada, que necessitam de ajuda alimentar, aléntdescientiza-las da necessidade de busca pela gaxale
seus direitos, seja através dos cursos de capaitgpgofissional e geracdo de renda familiar oferdos pela prépria fundagéo e ou recursos de sustbilidade.
« Cadastramento de familias apds diagnéstico sécpéauico, visando auxilio alimentar Familia a atender 1.000
« Cadastramento e distribuicdo de cestas basicgderrsento alimentar Familia a atender 1.000
Programa: 2118 VALE-TRANSPORTE
Objetivo: Fornecer auxilio ao servidor com a cobertura de pade seu gasto com transporte no trajeto residéfiabalho e trabalho/residéncia.
« Fornecimento de vale-transporte aos servidores Servidor optante a atender 100%
Programa: 2120 VIAS E LOGRADOUROS URBANOS
Objetivo: Manter e ampliar a pavimentacao de vias, construgieforma de pragas e demais logradouros urbanos.
« Infraestrutura, pavimentacao, recuperagdo de vizanas e pracas nos bairros km a atender N&o quantificavel
« Infraestrutura, pavimentagao, recuperacgao de vizanas e pragas nos bairros nas areas incorp@adasnicipio km a atender Nao quantificavel
« Implementacéo do projeto de padronizacdo de cadcataquizes e fachadas Projeto a realizar 01
« Implementagédo do projeto de padronizacéo de cacatrquizes e fachadas nas areas incorporadasracipio Projeto a realizar Nao quantificavel
Programa: 1004 VIGILANCIA E DEFESA DO PATRIMONIO
Objetivo: Manter as atividades de vigilancia e defesa do patmio publico através da Guarda Municipal.
« Construcao de alojamentos, cabines e abrigos [etaas Construcéo a realizar 02
« Equipamentos de deslocamento, comunicacdo, afsmocro Equipamento a adquirir 05
Programa: 2121 VIGILANCIA EM SAUDE
Objetivo: Desenvolver atividades de vigilancia epidemioldgisanitaria e ambiental.
» Manutencéo das atividades de vacinagéo de rotittacampanhas Usuario a vacinar 100%
« Criacdo de salas de vacinagéo Sala a criar 20
« Descentralizagdo do programa de combate & tubseculo Equipe a implantar 90
« Descentralizagdo do programa de combate a hansenias Equipe a implantar 90
« Acdes tipicas de vigilancia sanitaria Visita a efetuar 1.200
o Manutencdo do PAISMCA Nucleo a implantar 05
« Criacdo de centro de tratamento ambulatorial p&&/BIDS Centro a criar 01
« Manutencéo das agdes de vigilancia sanitaria Acdo a efetuar 100%
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» Manutencéo das acBes e metas de prevencao e eaddDST/AIDS Acéo a efetuar 100%
« Manutencéo de agBes de prevencao, controle e.assgportadores de doengas transmissiveis e dpidginas Acdo a efetuar 100%
Programa: 2122 VIGILANCIA SANITARIA
Objetivo: Manter e ampliar as ac¢oes tipicas da vigilancia #ana e controle da saude publica.
« Campanha de vacinagao no controle de febre aftbsacelose Vacina a aplicar Nao quantificivel
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