PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO

% CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE
ACIDENTES E ASSEDIO

COMISSAO ELEITORAL — CIPA 2024/2025

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO

I‘ Estabelecimento de Diretrizes e Apresentagao dos Anexos. I

A COMISSAO ELEITORAL, instituida pela Portaria - SEI n°
05/SEMAD/SUBRH/2023, publicada em 27/04/2023, encarregada de coordenar e realizar a
eleicdo dos membros da Comissdao Interna de Prevencdao de Acidentes e Assédio
pertencente dos Servidores Municipais de Sdo Gongalo, para a gestdo/mandato 2024-
2025, conforme determinam o disposto no art. 7°, XXIl, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e na INSTRUCAO NORMATIVA N.° 001/SUBRH/SEMAD/2022, de 29
de julho de 2022, torna publico o edital de convocagao para eleicdo dos membros da CIPA
—2024/2025.

1. Convocagao

1.1. Este edital contém normas e procedimentos necessarios a conducgao e realizagdo do
processo eleitoral, para dar cumprimento as legislagbes nacionais vigentes e
embasamento na Norma Regulamentadora n°5, aprovada pela Portaria n° 3.214 de
08/06/1978, do MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) e suas atualizagbes. Sendo
assim, ficam convocados todos os servidores municipais a participarem do
processo eleitoral da gestao da CIPA 2024/2025.

1.1.1. Aplicam-se ainda ao procedimento eleitoral as regras contidas nas legislacbes
municipais vigentes.

1.2. Para a gestao 2024/2025 serao eleitos representantes dos servidores municipais, nos
4 (quatro) grupos representativos, pelo quantitativo exposto no Anexo Il — Quadro dos
Grupos Representativos.

2. Do Edital

2.1. A convocacao das eleicbes dar-se-a por meio deste edital, sob responsabilidade da
Comissao Eleitoral e publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

2.2. Consideram-se partes integrantes deste Edital os anexos que seguem descritos
abaixo:

1. Anexo | — Cronograma geral da CIPA, com enderecgo para realizagdo das inscrigdes
e endereco(s) eletrénico(s) para efetivagdo da votagéo na data do pleito;

2. Anexo Il — Quadro dos Grupos Representativos;

Anexo lIl — Fluxograma dos Registros das Candidaturas;

4. Anexo IV — Ficha de Registro de Candidatura;
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5. Anexo V — Declaragédo conforme a Portaria n® 9907/2020, da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

3. Do Registro das Candidaturas

3.1. O registro das candidaturas se dara por meio de requerimento feito pelo servidor
interessado e conforme fluxograma constante no Anexo Il deste Edital.

3.1.1. O requerimento para registro da candidatura deve ser instruido com os seguintes
documentos:

| - RG (copia e original);

Il - CPF (co6pia e original);

[Il - Comprovante de residéncia (copia simples);

IV — Fotografia 3x4;

V - Ultimo holerite (para comprovacéo da qualidade de servidor);

VI — Certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pela justica Federal e

Estadual.

VIl — Declaragdo conforme Portaria n°® 9907/2020, expedida pela Secretaria Especial de

Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, devidamente preenchida.

3.1.2. No ato do preenchimento do Formulario de registro da candidatura, o servidor
devera assinalar somente o Grupo Representativo, no qual esta enquadrado. Este é
evidenciado pelo Anexo Il — Quadro dos Grupos Representativos, deste Edital e
corresponde a sua lotagdo, ou seja, apenas podera ser elegivel dentro do seu
respectivo grupo, sendo vetado, em qualquer hipotese, concorrer
concomitantemente para as vagas de representantes em mais de 1 (um) grupo.

3.1.3. De posse do requerimento e dos devidos documentos conforme item 3.1.1., o
candidato devera comparecer a Coordenadoria de Medicina e Seguranga do
Trabalho (CMST), para efetivar seu registro da candidatura, junto @ Comisséo
Eleitoral, de 22 a 62 feira, no horario de 10:00h as 16:00h, no periodo de 30/04/2024
a 20/05/2024.

3.1.4. As candidaturas dos servidores postulantes as vagas deverao respeitar os grupos
representativos nos quais estdo inseridos os candidatos, conforme Anexo Il - Quadro
dos Grupos Representativos.

3.1.5. Fica estabelecida a data de 23/05/2024 para publicagdo da homologagao das
candidaturas em Diario Oficial.

3.1.6. Fica impedido de se inscrever o candidato que nao estiver no efetivo exercicio da
funcdo no ato da inscrigéo.

4. Da Eleicao
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

A modalidade de votacao definida pela Comissao Eleitoral para esta eleicdo sera de
forma remota, ou seja, aquela realizada em ambiente virtual (via internet), através do
endereco https://eleicdo.pmsg.rj.qov.br.

Havendo participagao inferior a 50% (cinquenta por cento) dos servidores municipais
na votagao, ndo havera a apuragao dos votos e a Comissao Eleitoral devera prorrogar
o periodo de votagado para o dia subsequente, computando-se os votos ja registrados
no dia anterior, a qual sera considerada valida com a participagao de, no minimo, 1/3
(um tergo) dos empregados.

Constatada a participagao inferior a 1/3 (um tergo) dos empregados no segundo dia
de votagdo, ndo havera a apuragao dos votos e a Comissao Eleitoral devera prorrogar
0 periodo de votagao para o dia subsequente, computando-se os votos ja registrados
nos dias anteriores, a qual sera considerada valida com a participacdo de qualquer
numero de empregados.

O servidor sé podera votar em um unico candidato, do seu Grupo Representativo,
conforme Anexo Il deste Edital.

O horario para votacao sera das 9:00h as 17:00h, na data de 06/06/2024.

Caso se concretize a previsao constante nos itens 4.2 e 4.3 do presente Edital, sera
publicizado Edital retificador concernente ao item 4.5 e Anexo |, prorrogando o
periodo da eleigdo e o cronograma subsequente a esta.

5. Da Inelegibilidade

5.1.
a)

b)

c)

Sao inelegiveis:

Os membros da Comisséo Eleitoral, assim como seus parentes consanguineos e
por afinidade até o 3° grau;
Candidatos que ndo estejam efetivamente exercendo suas atividades no seu local

de lotagao;

Candidato que possua processo administrativo disciplinar aberto até 1(um) dia antes
da convocacao de inicio de inscricdo para representante dos servidores na eleicao;
Candidato que tenha sofrido penalidade, em decisdo da qual ndo caiba recurso
administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de
qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes
contra a administragdo publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do
Caddigo Penal Brasileiro, na Lei n°® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;
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e) Candidato que possua antecedentes criminais;
f) Candidato que esteja com idade de aposentadoria compulsoria;

g) Candidato que tenha sido membro reeleito da CIPA da gestao anterior;

6. Da Homologagao

6.1. O Edital de Homologagao do resultado da Elei¢ao trara a convocagao dos eleitos para
o ato de posse, estabelecendo local e horario.

6.2. Fica estabelecida a data de 10/06/2024 para publicagdo da homologagao do resultado
da eleicdo CIPA 2024/2025 em Diario Oficial.

7. Das Consideragoes Finais

7.1.Eventuais duvidas e casos omissos serao dirimidos pela Comissao Eleitoral da CIPA.

Sao Gongalo, 24 de Abril de 2024.

GABRIEL GONCALVES MOREIRA
Mat. 127878
MEMBRO DA COMISSAO ELEITORAL

IVANA ALVEZ
Mat. 127197
MEMBRO DA COMISSAO ELEITORAL

THIAGO BARROS HANZEN
Mat. 25162
PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL



