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PORTARIA SG PREVI N.° 034/2023

ATOS DA PRESIDENTE

CONSIDERANDO o0 que dispbe o artigo 30, inciso I, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - CRFB;
CONSIDERANDO o principio constitucional da eficiéncia
administrativa, insculpido no caput do artigo 37 da CRFB;
CONSIDERANDO o principio maior do interesse publico local e o
da preservacao do Erario Publico Municipal;

CONSIDERANDO que a consignacdo em folha de pagamento de
empréstimos bancarios resulta em decréscimo expressivo nas
taxas de juros praticadas no mercado;

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar as
consignagdes de empréstimos em folha de pagamento dos
servidores puablicos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO;

CONSIDERANDO que os empréstimos consignados diferem, por
sua natureza, de outras formas de contratagdo que induzem ao
financiamento por prazo alongado, e que ha diversidade de formas
e de prazos para consignacdo ofertados por instituicdes
financeiras aos servidores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO; e

CONSIDERANDO as determinagbes do Decreto Municipal n°
423/2021 do Municipio de S&o Gongalo, de sua Corrigenda,
publicada em 30 de dezembro de 2021, e suas altera¢cées por meio
do Decreto Municipal N.° 240/2022, publicado em 01 de julho de
2022 e do Decreto Municipal N.° 070/2023, publicado em 03 de
marc¢o de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Os servidores publicos ativos, inativos e pensionistas do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO,
além dos descontos obrigatérios estabelecidos em lei ou
decorrentes de deciséo judicial, poderdo ter consignados em folha
de pagamento importancias destinadas a satisfacdo de
compromissos assumidos, desde que autorizem a consignagéo,
mediante contratos ou outros instrumentos firmados com as
entidades consignatarias para esse fim.

Art. 2° Considera-se, para os fins desta Portaria:

| - consignataria: destinataria dos créditos resultantes das
consignacdes compulsoérias e facultativas;

Il - consignante: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE SAO GONCALO, que autoriza os descontos relativos as
consignagdes compulsdria e facultativa na folha de pagamento do
servidor, em favor da consignatéria;

Ill - consignado: servidor puablico ativo, inativo e pensionista, de
que trata o art. 1° desta Portaria;

IV - margem total: representa o valor total que pode ser averbado
na folha do més de pagamento do consignado, em se tratando de
consignacgdes facultativas;

V - margem disponivel: representa o valor disponivel para
averbacdo na folha do més de pagamento do consignado, obtido
mediante a subtracdo da margem total pelas consignagdes
facultativas existentes;

VI - agente publico municipal ativo: agente publico municipal em
atividade, seja servidor publico ocupante de cargo de provimento
efetivo ou comissionado, agente politico, detentor de funcéo
publica ou contratado temporariamente;

VIl - agente publico municipal inativo: agente publico municipal
aposentado ou em disponibilidade;

VIl - entidade gestora: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO.

Art. 3° S8o obrigagdes dos consignatérios:

| — manter os requisitos exigidos para o cadastramento e cumprir
as normas estabelecidas por esta Portaria;

Il — prestar as informacfes solicitadas pelo responséavel pela
operacionalizacdo das consignacgdes, pela a unidade pagadora da
entidade de vinculac&o do consignado;

Il = manter atualizado os dados cadastrais do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO;
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IV - divulgar as taxas maximas de juros e demais encargos
praticados;

V - disponibilizar ao consignado meios para quitacdo antecipada
do débito.

81° E vedado ao consignatario:

| - aplicar taxa de juros superior ao descrito no contrato firmado
com o consignado;

Il — realizar consignagéo em folha de pagamento sem autorizagao
prévia e formal do consignado ou em desacordo com os valores e
prazos contratados;

Il — efetuar consignagdo em folha de pagamento n&do autorizada
pelo contrato celebrado ou sem correspondente crédito do valor
contratado pelo consignado;

Art. 4° Os consignatéarios estao sujeitos as seguintes penalidades:
§1° Desativagdo temporaria:

| — A desativacdo temporaria sera aplicada quando descumpridas
qguaisquer das obrigacdes previstas no artigo 3°.

Il - A desativacao temporaria impedird o processamento de novas
consignagdes até que seja regularizada a situagdo que ensejou a
sua aplicagédo.

Il - Desativagdo temporaria do consignatario: inabilitacdo do
consignatario pelo periodo de até 12 (doze) meses, vedada a
inclusdo de novas consignages junto a entidade gestora e
alteracOes das ja efetuadas.

§2° Descadastramento:

| - o consignatario sera descadastrado quando ndo houver, no
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a regularizagao da situagao
gue ensejou a sua desativagdo temporaria.

Il - o descadastramento impedira o processamento de qualquer
operacao de consignacdo, inclusive aquelas ja contratadas.

Il - o consignatario descadastrado ficard impedido de solicitar
novo cadastramento e firmar novo contrato com o responsavel
pela operacionalizagao das consignagdes por um periodo de:

a) um ano, na hipétese do inciso Il do § 2° deste artigo; e

b) cinco anos, na hipétese do inciso Ill do § 2° deste artigo.

Art. 5° Compete ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE SAO GONGALO decidir sobre as penalidades a serem
aplicadas nos casos previstos nesta Portaria, mediante Processo
Administrativo, observando a ampla defesa e o contraditério.
Paragrafo Unico: Cabera ao responsavel pela operacionalizagao
das consignagdes dar cumprimento as decisdes proferidas.

Art. 6° As consignacdes em folha de pagamento classificam-se em
compulsérias e facultativas.

| - consignagdes compulsdrias sdo os descontos incidentes sobre
a remuneragao, subsidio, proventos ou penséo, efetuados por
forca de lei ou determinagdo judicial, sendo:

a) contribuicdo para o Sistema de Seguridade Social do Servidor
Publico;

b) contribuicéo para a Previdéncia Social;

¢) penséo alimenticia judicial;

d) imposto sobre o rendimento do trabalho;

e) reposicéo e indenizagdo ao erério;

f) custeio parcial de beneficio e auxilios concedidos pelos 6rgaos
e entidades da Administracdo Publica do Poder Executivo; e

g) outros descontos incidentes sobre a remuneracédo do servidor,
efetuados por forca da lei ou ordem judicial.

Il - consignagdes facultativas sdo todos os descontos contratados
mediante solicitacdo expressa e formal do consignado perante a
consignante, em favor de entidade consignataria, e que néo
estejam previstas nas alineas do inciso | deste Artigo, quais
sejam:

a) contribuicdo para plano de saude e/ou odontolégico prestado
por operadora ou entidade aberta ou fechada, ou mediante a
intermediacédo de associac8es e sindicatos;

b) mensalidade relativa a seguro de vida e/ou acidentes pessoais,
individuais ou em grupo, prestado por sociedade seguradora ou
entidade representativa de servidores;

c) pensado alimenticia voluntaria, consignada em favor de
dependente indicado no assentamento funcional do servidor;

d) prestacdo e amortizacdo referentes a financiamento de imoével
residencial, obtido em institui¢des financeiras;

e) contribuicdo ou mensalidade para plano de previdéncia
complementar;

f) prestacdo referente a empréstimo pessoal concedido por
entidades financeiras;
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g) prestagdo referente a empréstimo concedido por cooperativas
de crédito constituidas, na forma da lei, com finalidade de prestar
servicos financeiros a seus cooperados;

h) reembolso de despesas efetuadas com a aquisi¢cédo de géneros
alimenticios adquiridos em sociedades cooperativas de natureza
correlata;

i) mensalidade em favor de instituicdo de ensino superior;

j) prestacdo decorrente de aquisicdo de microcomputadores,
impressoras e outros equipamentos de informatica, adquiridos
por meio de linha de crédito especial concedido por sociedades
cooperativas de crédito, entidades bancéarias, ou caixas
econdmicas;

1) contribuicdo em favor de sindicato ou associagdo de carater
sindical ao qual o servidor seja filiado ou associado, na forma do
art. 8°, IV, da Constitui¢cao Federal;

m) desconto de valor efetuado em operagdes com cartdo de
crédito em nome do servidor publico, do aposentado ou do
pensionista;

n) descontos de valores referentes as despesas realizadas na
compra de bens, produtos e servigos, por meios proprios de
pagamento, sejam fisicos ou digitais, realizados exclusivamente
no comercio local.

0) amortizagdo de quantias devidas em razdo das operagdes de
financiamento e contratagdo de bens e servigos através de cartéo
de beneficio consignado que vise apoiar e facilitar a aquisicdo de
bens e servicos no comércio local, a custos ou condig8es
diferenciadas, concedidos por empresa administradora de cartdo
de crédito/beneficio.

Art. 7° Sao considerados como consignagfes facultativas todos
os descontos contratados mediante solicitacdo expressa e formal
do consignado perante a consignante, em favor de entidade
consignatéaria e que ndo estejam elencados no artigo anterior.

Art. 8° Poderdo ser consignatéarias, sendo vedada, em qualquer
caso, o carater de exclusividade, empresas e instituicbes que
atuem nos respectivos ramos de comércio elou servigos,
especificados no inciso Il do Art. 6° desta Portaria.

Art. 9° As empresas e instituicdes referidas no Art. 8° desta
Portaria serdo admitidas como consignatarias, desde que
preencham as seguintes condigdes:

| - possuam escrituracdo e registro contabeis exigidos pela
legislagdo especifica e comprometam-se a franquear a
Administracdo Publica o seu exame;

Il - apresentem os seguintes documentos:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado;

b) ata da Gltima eleigdo e do termo de investidura dos diretores;

c) procuragdo estabelecendo poderes aos seus representantes
legais;

d) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ;

e) alvara de funcionamento com endereco completo da entidade;

f) certiddo simplificada da Junta Comercial ou do Registro Civil;

g) certidbes negativas do Instituto Nacional de Seguridade Social -
INSS, da Receita Federal e de débitos fiscais federais, estaduais e
municipais;

h) certiddo negativa do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS;

i) certiddes dos distribuidores civeis, criminais, trabalhistas e de
cartorios de protesto em nome da entidade;

j) copia do extrato bancéario de conta corrente em nome da
entidade, na qual seréo feitos os repasses;

k) certiddo que comprove a autorizagdo para funcionamento
concedida pelo Banco Central do Brasil ha pelo menos 05 (cinco)
anos, quando se tratar de instituicdes financeiras;

1) copia do CPF dos diretores e representantes legais.

Art. 10 Os documentos, de que tratam o artigo anterior s6 poderao
ser apresentados em original ou em copia autenticada por cartério
competente ou pelo servidor designado pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO.

Art. 11 O credenciamento de consignatarias sera autorizada pela
Presidéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO GONCALO e formalizar-se-a por ato oficial a ser publicado no
Diario Oficial Eletrénico deste Municipio, observando disposto no
§ 2° desta Portaria.

81° A habilitacdo como consignataria serd precedida de
requerimento formal dirigido a Presidéncia do INSTITUTO DE
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PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO, que o deferira
caso sejam atendidas as exigéncias constantes desta Portaria.

§2° O requerimento deferido redundar& em contrato da
administracdo, cuja minuta devera ser submetida, previamente a
sua celebragdo, a andlise e aprovagdo do Departamento Juridico
do Instituto.

83° No contrato de que trata o paragrafo anterior devera constar,
como clausula obrigatéria, o compromisso da consignataria em
oferecer planos, taxas de juros e respectivos encargos contratuais
diferenciados, em proveito do servidor.

84° As instituicdes e empresas credenciadas, na forma desta
Portaria, poderdo subcontratar servigos acessoérios, operacionais
ou auxiliares ao objeto do contrato firmado com o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO, por intermédio
de termo aditivo, cuja minuta devera ser submetida, previamente a
sua celebragédo, a andlise e aprovagdo do Departamento Juridico
do Instituto.

§85° O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
GONGALO anualmente realizara chamamento publico divulgando
a possibilidade de credenciamento das instituicbes, que sera
valido por todo aquele exercicio.

86° O convénio serad de 12 meses, podendo ter a sua duracéo
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o prazo maximo
de 48 meses.

87° Sendo o contrato prorrogado por termo aditivo, terdo que ser
reapresentados todos os documentos constantes do inciso Il do
art. 6 desta Portaria.

88° Expirado o prazo previsto no §7° deste artigo, a consignataria
deverd participar de novo credenciamento.

Art. 12 Poderdo ser consignados em folha de pagamento os
seguintes compromissos:

| - amortizag6es de empréstimos e parcelas de juros a eles
relativos;

Il - amortizagbes de empréstimos contraidos perante as
consignatéarias em decorréncia de antecipacdo de pagamento de
verbas liquidas e certas, oriundas de acordos extrajudiciais
firmados entre servidores ou empregados publicos, ativos ou
inativos, e a Administragao; e

Il — os constantes do inciso Il do Art. 6 ° desta Portaria.

81° As consignacgdes relativas a amortizagdes de empréstimos e
parcelas de juros a eles relativos serdo processadas de acordo
com o prazo do contrato de empréstimo firmado entre a instituicao
financeira e o servidor, nao podendo exceder a 96 (noventa e seis)
meses de duragéo.

§2° Os recursos decorrentes do empréstimo serdo liberados pela
consignatéria exclusivamente ao servidor interessado, através de
crédito em conta corrente de sua titularidade, em qualquer
instituicdo financeira, ou ordem de pagamento a seu favor.

83° Na hipotese de liquidacdo antecipada do empréstimo, a
consignatéaria deverd recompor a margem consignavel do servidor
em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o término dos prazos de
compensagdo bancéria fixados pelo Banco Central do Brasil.

Art. 13 Para efetivacdo da consignacao em folha de pagamento,
modalidade facultativa, sera necessaria autorizacdo pelo proprio
consignatario, por meio eletrénico.

81° As averbacbes de consignacdo em folha de pagamento,
autorizadas pelos beneficiarios respectivos, além de poderem ser
autorizadas eletronicamente, a partir de comandos seguros,
poderdo também se efetivar por mecanismos de telecomunicagao
ou por meios digitais que garantam o sigilo dos dados cadastrais,
bem como a segurangca e a comprovacdo da aceitagdo da
operacgao realizada pelo interessado.

§2° A instituicdo financeira consignataria deverd, sem prejuizo de
outras informac6es legais exigidas, na forma do art. 52 do Co6digo
de Defesa do Consumidor, dar ciéncia prévia ao consignado, no
minimo, das seguintes informagdes:

| - valor total financiado com e sem juros;

Il - taxa efetiva mensal e anual de juros;

Ill- todos os acréscimos remuneratdrios, moratorios e tributarios
gue eventualmente incidam sobre o valor financiado;

IV - valor, nUmero e periodicidade das prestagdes;

V - montante total a pagar com o empréstimo ou financiamento;

VI - data inicial e final dos descontos.

§3° Quando solicitado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO, a entidade consignatéria tera o
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prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar a autorizagcado firmada
pelo consignado.

§4° A consignacao de que trata o caput deste artigo, ndo subsiste
por sucessdo, com relacdo aos respectivos pensionistas e
dependentes.

§5° A autorizagdo para consignag&o por meio eletrénico disposta
no caput deste artigo se dara através de sistema proprio
desenvolvido ou contratado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO, neste caso, sem custos para esta
municipalidade e com ressarcimento de R$ 0,05 (cinco centavos)
por linha processada pela empresa contratada para tal fim, que
sera depositado em conta especifica deste Instituto, sendo
convertido em material de informéatica, de manutengdo e de
expediente.

Art. 14 Os descontos facultativos em folha de pagamento s6 seréo
admitidos com autorizagd@o expressa do consignante.

§1° O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
GONGALO obrigar-se-a ao cumprimento do termo de averbacao
guanto as consignacgdes facultativas, ressalvada a superveniéncia
de determinagdo legal ou judicial que torne inexequiveis as
correspondentes prestagdes.

8§2° As consignagdes facultativas poderdo ser canceladas:

| - a pedido do servidor ou da consignataria, desde que
cientificados os interessados, com a apresentacdo de anuéncia
expressa da parte contraria;

Il - de oficio, pelo 6rgdo setorial ou seccional responsavel, nas
seguintes hipoteses:

a) por forca de lei;

b) por ordem judicial;

c) por motivo de justificado interesse publico, reconhecido por ato
da Presidéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO GONCALO;

d) por superveniéncia de determinacéo legal ou judicial que torne
inexequivel a prestacéo estipulada;

e) por vicio insanavel no processo de averbagéo;

f) quando forem responséaveis por ultrapassar o limite de
consignacédo constante desta Portaria.

Art. 15 Os limites méaximos de desconto séo:

| — A margem total, ndo poderéa exceder a 70%(setenta por cento)
do total de vencimentos fixos dos servidores, obedecendo as
seguintes limitagdes:

a) até 35% (trinta e cinco por cento) podera ser utilizado para as
operagoes elencadas nas alineas “a” a “I” e “n” do inciso Il do Art.
6° desta Portaria;

b) até 10% (dez por cento) exclusivamente para a hipétese da
alinea “n” do inciso Il do art. 6° desta Portaria;

c) até 5% (cinco por cento) exclusivamente para as hipoteses
elencadas na alinea “m”, do inciso Il do Art. 6° desta Portaria; e

d) até 20% (vinte por cento) destinado exclusivamente para as
consignacdes decorrentes da alinea “0”, do inciso Il do art. 6°.

Il - quando se tratar de reposicdes ou indenizagdes devidas ao
erario, o desconto mensal correspondente as mesmas, somado
aos descontos existentes, ndo podera exceder de 1/3 (um tergo)
daremuneracao ou dos proventos do servidor;

Il - quando o valor relativo a pensdo alimenticia, somado aos
descontos existentes, ultrapassar o percentual de 70% (setenta
por cento) da remuneragéo ou dos proventos mensais do servidor,
devera ser efetuado o cancelamento de tantas consignhacdes
facultativas quantas sejam suficientes para atender ao desconto
mensal de alimentos determinado, notificando-se as partes
envolvidas.

Paragrafo Unico. Os compromissos financeiros decorrentes da
utilizacdo do cartdo beneficio consignado para apoiar e facilitar a
aquisicao de bens e servicos no comércio local previsto na alinea
“0”, do inciso Il do art. 6°, serdo distribuidos na proporgao de 50%
(cinquenta por cento) da sua respectiva margem de consignagao
para utilizagdo em compras no comércio local e 50% (cinquenta
por cento) para o financiamento de despesas decorrentes de
servicos crediticios, financeiros, securitarios e congéneres
contratados por meio do referido cartdo.

Art.16 Nao serdo efetuados descontos de valor inferior a 1% (um
por cento) do menor vencimento pago pelos cofres publicos
municipais, excetuados os descontos em favor de entidade de
carater sindical ou associagdo de servidores e as consignagdes
compulsérias.
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Art. 17 Os descontos a titulo de pensdo alimenticia e de reposigéo
aos cofres publicos terdo preferéncia entre si, nesta ordem,
prevalecendo ainda sobre quaisquer outros descontos de
natureza facultativa.

Art. 18 Na hip6tese das consignac8es facultativas excederem ao
limite da margem total de consignagcdo do servidor, serdo
excluidos tantos descontos quantos forem necesséarios a
adequacéo ao limite.

Art. 19 O cancelamento do registro de consignatéria inscrita junto
ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
GONGCALO, nas consignagbes facultativas, poderd ser
determinado nas seguintes hipdteses:

| - por interesse da Administracdo Publica, mediante ato motivado;
Il - por interesse da consignataria, expresso por meio de
solicitagcdo formal dirigida & Presidéncia do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO;

Il - a pedido do servidor, por motivo justificavel, mediante
requerimento dirigido a Presidéncia do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO;

IV - ap6s constatacdo de consignagao processada em desacordo
com a lei ou por violagdo a direito do servidor, induzindo-o,
mantendo-0 em erro ou mediante qualquer outro meio fraudulento,
simulagéo, dolo, conluio ou culpa, que caracterize a utilizagdo
indevida da folha de pagamento;

81° Na hip6tese do inciso IV deste artigo, a Administragédo Publica
determinara a apuracdo da ocorréncia, mediante processo
administrativo.

82° Instaurado o procedimento de que trata o paragrafo anterior,
por ato da Presidéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO, serd a consignatéria notificada
para oferecer defesa, no prazo de 10 (dez) dias, podendo ser
determinada a imediata suspensdo de novas averbagdes em seu
favor, a depender da gravidade do caso, restando garantida,
contudo, a continuidade dos descontos oriundos de inscrigdes
anteriores, até decisao final.

83° Sera obrigatoriamente submetido ao Departamento Juridico o
relatério da comisséo designada para apuragéo da ocorréncia, que
deverd pronunciar-se antes de proferida a decisdo final pela
Presidéncia.

84° Comprovado o dolo ou a culpa da consignataria, podem ser
adotadas as seguintes medidas punitivas:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - suspenséo de novas averbacgdes por até 12 (doze) meses.

IV - conversdo da medida suspensiva tratada no § 2° deste artigo,
em cancelamento do registro, com o desativamento da rubrica
destinada a consignataria envolvida.

85° As medidas punitivas serdo aplicadas em ato administrativo
motivado da Presidéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO.

Art. 20 As instituicbes financeiras referidas no Art. 5° desta
Portaria deverdo, para fins de habilitacdo como Consignataria,
pagar ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
GONGCALO 1,5 UFISG por contrato celebrado, as demais
instituicbes e a modalidade de cartdo de crédito consignado
deverdo pagar R$1,00 (um real) a cada linha processada por
contrato celebrado.

81° O valor mencionado no caput deverda ser convertido em
material de informética, de manutencdo e de expediente para o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGCALO,
sendo retido ou depositado em conta especifica desta Autarquia,
em razdo dos custos para operacionalizagdo do acordo.

8§2° As instituicOes de carater sindical e associativas, na forma do
art. 8° inciso IV, da Constituicdo de 1988, serdo isentas da
contribuic&o prevista no caput deste artigo.

83° Os consignatarios pertencentes ao ramo de atividade
constante na alinea “n” do inciso Il do Art. 6° serdo isentos do
pagamento da taxa constante do caput deste artigo.

Art. 21 O recolhimento dos valores referidos no Art. 20 desta
Portaria serd processado pela Geréncia Financeira, sob a forma de
desconto incidente sobre os valores brutos a serem repassados
ou creditados, mensalmente, as entidades consignatérias, quando
o acordo for celebrado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Art. 23 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portaria 05/2010.

S&o Gongalo, 05 de junho de 2023.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente Do Sg Previ

Matricula 014
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Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Salde —
04/01/2023

Aos quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés
realizou-se a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Salde
de Sdo Gongalo nas dependéncias do Auditério da Secretaria de
Saude Tendo como pauta 0s seguintes itens, a saber: Item | —
Posse do Novo Conselho Municipal de Salde pelo Mandato 2023-
2026; Item Il - Eleicdo de Presidéncia 2023-2026; Item Il -
Secretaria Geral; Item IV - Homologacdo das Comissdes
Permanentes. Item V — Escolha da Comissdo Organizadora da X
Conferencia Municipal de Saude. O conselheiro Jozildo inicia a
reunido com chamada nominal dos presentes, a saber: Eidmar
Lessa dos Santos - Associacdo das Tradicbes Brasileiras
Culturas, Angélica Marica - Associacdo Luna Carrascosa, Caros
Alberto - Amac, Simdes Ribeiro da Silva - Igreja Restaurada dos
Ultimos Tempos, Jozildo Rodrigues de Souza - Igreja Assembleia
de Deus Nova Ungéo, Onésimo Fontes Costa - Igreja Nova Vida
Unida, Saulo Daniel — Federacao Interestadual de Kickboxing E
Artes Macias-FIKAM; André Emerick — Instituto Alécio Emerick;
Claudio da Silva Grupo Amarantes de Apoio A Portadores de
Hepatite, Leandro Nazareth - Instituto Social de Apoio de Vitiligo,
Carlos Augusto - Instituto Social de Apoio ao Portador de
Espondilose Anquilosante, Ricardo Damido de Araljo -
Associagdo de Moradores Amigos do Rio do Ouro, Marcelo
Miguez — Laborat6rio Morint, Debora Masqueti da Silva — Unidade
de Terapia Renal, Maria das Gragas Pinho - Abrae, Jhonatan
HonorioDiniz - Gabinete do Prefeito, Marcio Lucas — Secretaria
Municipal de Saude, Ana Claudia Pinnas — Maternidade Municipal
Dr. Mario Niajar Quintanilha, Francisco José de Araudjo Filho -
Sindsprev, Rodrigo Melo - Afansir, Rozinezio Afonso -
SINEESPAC, George Luis - APTS/RJ, Lia Monica - Sintsaide/RJ,
Haroldo Vicente do Nascimento — Sintrasef. O conselheiro Jozildo
dar boas vindas a todos e todas fala um pouco das atribuigdes do
Conselho Municipal de Saude, informa que o mesmo &,
deliberativo, propositivo e fiscalizador, & composto de 48
membros sendo: 24 titulares e 24 suplentes, o mesmo também é
dividido em Comissdes, onde solicita e sugere aos conselheiros,
que ao assumirem Comissfes Tematicas, de acordo com 0s seus
respectivos segmentos, que é de suma importancia, que ao se
candidatar, o representante tenha disponibilidade para reunides,
fiscalizagdes e etc., sugere também, que caso o conselheiro nédo
consiga, por algum motivo, acompanhar o andamento do trabalho
de sua Comissédo pertinente, que ele pega substituicdo a fim de
néo atrapalhar (por falta de quérum da comissao) o andamento do
trabalho, pois prejudica muito o andamento do conselho e impede
assim que outros participem em 2022 fomos muito cobrados
inclusive pela Promotora Publica em relacdo aos programas:
Tuberculose, DST-AIDS, Salde do Idoso, Saide da Populagdo
Negra, Sifilis, Planejamento Familiar, esse ano de 2023 precisamos
trabalhar muito em cima desses relatérios e peco a colaboragéo
das comissdes. O mesmo também enfatiza que é importante
também que, logo na préxima reunido ordinaria, todos os
representantes de Comissfes, elejam seus Coordenadores e
Relatores para conducgdo dos trabalhos. Por fim explica também
que este ano havera Conferencia Municipal de Saude nas 03
esferas de governo e que dentro de pouco tempo, sera iniciado o
trabalho da Comissado Organizadora que seré eleita hoje. Item | —
Posse do Novo Conselho Municipal de Saude pelo Mandato
2023/2026 O conselheiro Jozildo inicia a Posse aos conselheiros
com chamada das entidades eleitas assinando o livro de posse e
de presenca das Instituicdes Eleitas Segmento de Usuarios, no
quadriénio 20232026, a saber. ASSOCIAGAO DAS TRADIGCOES
BRASILEIRAS E CULTURAIS - Titular: Eidmar Lessa dos Santos /
Suplente: ASSOCIACAO EDUCACIONAL LUNA CARRASCOSA -
Titular: Angélica Maria Machado Cruz / Suplente: Tito Livio de
Luna Freire; AMAC - Titular: Zedileia Lopes Pereira Lopes/ Carlos
Alberto; IGREJA RESTAURADA DOS ULTIMOS TEMPOS - Titular:
Simdes Ribeiro da Silva / Suplente: Elizabeth Souza de Almeida;
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IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS NOVA UNCAO - Titular: Jozildo
Rodrigues de Souz/Suplente: Nadir Vasconcelos; IGREJA NOVA
VIDA UNIDA - Titular: Onézimo Fontes Costa / Suplente: Cicero
Roberto  Amorim Silva; FEDERACAO INTERESTADUAL
KICKBOXING E ARTES MARCIAS —-FIKAM- Titular: Diogo Andrade
Busquet / Suplente: Saulo Daniel; INSTITUTO ALECIO EMERICK —
André Costa Emerick/Suplente Thiago dos Santos; GRUPO
AMARANTESDE APOIO A PORTADORES DE HEPATITE —Claudio
da Silva Costa/Suplente: Fernanda Maria Fonseca Tavares
INSTITUTO SOCIAL DE APOIO DE VITILIGO - Titular: Leandro
Nazareth de Souza / Suplente: Thaun Augusto Lopes; INSTITUTO
SOCIAL DE APOIO AO PORTADOR DE ESPONDILITE
ANQUILOSANTE —-ISAPEA - Carlos Augusto Guimarées da Silva /
Suplente: Anderson Barbosa Machado ASSOCIACAO DE
MORADORES AMIGOS DO RIO DO OURO- AMOR - Titular: Ricardo
Damido de Araljo / Suplente: Jessika Carla da Silva Oliveira;
PROFISSIONAIS DE SAUDE -. SINDISPREV Titular: Francisco José
de Araujo Filho / Suplente: Jorge Luis de Oliveira Silva; AFANSIR
- Titular: Rodrigo Melo da Silva/ Suplente: Rejane Maria Frizzera de
Oliveira Carvalho; SINEESPAC - Titular: Flavia Fabiana da Silva /
Suplente: Rozinezio Afonso; ATSP-Titular —George Luiz de Sousa
Lopes/ Esmerinda Ferreira Prata SINTSAUDE/RJ - Titular: Lia
Mbénica de Oliveira / Suplente: Ademar José de Matos; SINTRASEF
- Titular: Haroldo Vicente do Nascimento / Suplente ; Ozeas
Mendes Tavares PRESTADOR PRIVADO -. LABORATORIO
MORINST - Titular: Marcelo Miguez / Suplente: Marise Carvalho
UNIDADE DE TERAPIA RENAL - Titular: Débora Masqueti da Silva /
Suplente: Fabiana Silva Nascimento; ABRAE - Titular: Kimberly
Pinto Rezende/ Suplente: .Maria das Gragas Pinho PRESTADO R
PUBLICO - GABINETE DO PREFEITO - Titular: Jhonatan Honorio
Diniz / Suplente: Sergio Felipe de Oliveira da Silva; SECRETARIA
DE SAUDE - Titular: Gleison Rocha da Silva / Suplente: Marcio
Lucas Pastor da Silva; MATERNIDADE MUNICIPAL MARIO NIAJAR
QUINTANILHA - Titular: Aline Ferreira de Lima Serra / Suplente:
Ana Claudia Pinnas. Item |l — Eleicdo da Presidéncia, O
conselheiro Haroldo conduz a elei¢cdo e pergunta a plenaria quem
se candidata ao cargo de Presidéncia, e o conselheiro Jozildo se
candidata, em seguida o conselheiro Haroldo pergunta se existe
outro candidato ao cargo, ndo tendo mais nenhum candidato,
entrou em regime de votacdo, obtendo vinte votos, a saber:
Associacdo das Tradi¢cGes Brasileiras Culturas, Associagdo Luna
Carrascosa, Amac, Igreja Restaurada dos Ultimos Tempos, Igreja
Assembleia de Deus Nova Uncdo, Igreja Nova Vida Unida,
Federacdo Interestadual de Kickboxing E Artes Macias- FIKAM,
Instituto Alecio Emerick, Grupo Amarentes de Apoio A Portador
de Hepatite, Instituto Social de Apoio de Vitiligo, Instituto Social de
Apoio ao Portador de Espondilose Anquilosante, Associagdo de
Moradores Amigos do Rio do Ouro-AMOR, Laboratério Morint,
Unidade de Terapia Renal, Abrae, Gabinete do Prefeito, Secretaria
Municipal de Saude, Maternidade Municipal Dr. Mario Niajar
Quintanilha,  Sindsprev, Afansir, SINEESPAC, ATPS/RJ,
Sintsalde/RJ, Sintrasef. Sendo o conselheiro Jozildo Rodrigues
de Souza - Presidente do Conselho Municipal de Sadde. Item Ill —
Eleicdo da Secretaria Geral - Em seguida passou-se para a elei¢cao
da Secretaria Geral, o conselheiro Jozildo abre a eleicdo
perguntando & plenaria quem se candidata ao cargo da Secretaria
Geral, o conselheiro Haroldo se candidata em seguida o
conselheiro Jozildo pergunta se existe outro candidato ao cargo,
ndo tendo mais nenhum candidato, entrou em regime de votacao,
obtendo vinte votos, a saber: Associacdo das Tradi¢cdes
Brasileiras Culturas, Associacdo Luna Carrascosa, Amac, Igreja
Restaurada dos Ultimos Tempos, Igreja Assembleia de Deus Nova
Uncédo, Igreja Nova Vida Unida, Federagdo Interestadual de
Kickboxing E Artes Macias- FIKAM, Instituto Alecio Emerick,
Grupo Amarentes de Apoio A Portador de Hepatite, Instituto Social
de Apoio de Vitiligo, Instituto Social de Apoio ao Portador de
Espondilose Anquilosante, Associacdo de Moradores Amigos do
Rio do Ouro-AMOR, Laboratério Morint, Unidade de Terapia Renal,
Abrae, Gabinete do Prefeito, Secretaria Municipal de Saude,
Maternidade Municipal Dr. Mario Niajar Quintanilha, Sindsprev,
Afansir, SINEESPAC, ATPS/RJ, Sintsaude/RJ, Sintrasef. Reeleito
como Secretario Geral do Conselho Municipal de Saude de Séo
Gongalo o conselheiro Haroldo Vicente do Nascimento. O
conselheiro Haroldo coloca que no decorrer do ano tem
conversado muito com o Presidente e com o conselheiro Augusto
e observou que esse conselho de Saude de S&o Goncgalo sempre
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