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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
CHAMAMENTO PUBLICO CP - N° 001/2025

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE SAO GONGALO, por meio da Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura, torna publico este EDITAL DE CHAMAMENTO para selecdo de Organizagao
da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e posteriores alteracoes e
do Decreto Municipal n° 166/2019, para celebracdo de Termo de Colaboragao, nas
condicbes devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e no Plano
de Trabalho (Anexo |), parte integrante do presente Edital.

1.2. A finalidade precipua deste chamamento publico é a EXECUCAO DO PROJETO
CARNAVAL RAIZ 2025, que tera o prazo de um més de duragao

2. INTRODUGCAO

21. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente se regem por toda a
legislagdo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragbes, sendo regida pelos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade administrativa, publicidade e eficiéncia;

2.2. Os concorrentes devem declarar o conhecimento das normas constantes desse
Edital e seus anexos, assim como se sujeitarem incondicional e irrestritamente as suas

determinagdes.

2.3. As retificacdes deste Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacgdes ou pedidos de esclarecimento, terdo validade sobre todos os proponentes e
serdo publicadas em todos os veiculos em que se deu a publicacdo originaria,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a

modificacdo nao alterar a formulacéo das propostas.
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24, O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado
por razbes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que enseje as organizagdes da sociedade civil

participantes qualquer direito a reclamagao ou indenizagao por estes motivos.

2.5. Poderdo ser solicitadas por escrito, explicagbes, informagdes e impugnacgdes
sobre o objeto deste Edital ou acerca de qualquer dos termos dispostos neste Edital, até
10 (dez) dias uteis apds sua publicagdo e devem ser enderegadas aos cuidados da
Comissao de Selecao e protocolados no enderego da Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura, situada na Av. Presidente Kennedy, n°® 721, 2° andar, Estrela do Norte, Sao

Gongalo, das 9h00 as 16h30m ou pelo e-mail: seturcul@pmsagq.rj.gov.br.

2.6. Acerca dos eventuais requerimentos de explicagdes, informagdes e impugnagdes
citadas no item 2.5, a Comissao de Selegao tera prazo de até 5 (cinco) dias uteis antes da
sessao publica, para apresentacdo de respostas pelas mesmas vias de publicidade do

presente Edital.

2.7. O presente Edital e anexos deverao ser publicados e disponibilizados no sitio
oficial da Prefeitura de Sao Goncgalo (www.pmsqg.rj.gov.br), bem como na sede da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, no enderego descrito no subitem 2.5,
disponibilizados em via fisica para os interessados, podendo os mesmos comparecerem

munidos de pen drive para gravagao dos arquivos.

2.8. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o Proponente que
nao o fizer no prazo estabelecido no item acima. As impugnagdes posteriores a essa data
nao terdo efeito de recurso. Somente serdo aceitas as impugnagdes protocoladas na

forma do item 2.5.
3. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

3.1. No dia 17 de fevereiro de 2025, as 14H (quatorze horas), a Comissao de Selecao

estara reunida na sede da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, no endereco citado
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no item 2.5, para receber os envelopes referentes ao presente Chamamento Publico.

3.2. Caso o Chamamento Publico ndo possa ser realizado na data estabelecida, a
sessao sera remarcada para a data mais proxima possivel, devidamente publicada pelas

mesmas vias de publicidade do presente Edital.

4. DO OBJETO

Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico a selegdo de Organizagédo da Sociedade
Civil - OSC para, através da celebracdo de Termo de Colaboragdo, organizar, planejar e

executar o Carnaval Raiz 2025, conforme Plano de Trabalho constante do anexo | deste Edital.

4.1. OBJETIVO GERAL

O presente Edital tem como objetivo o credenciamento de pessoas juridicas para a produgao
de acgdes culturais relacionadas ao Carnaval Raiz 2025, no municipio de Sdo Gongalo. As
atividades previstas incluem a contratacao de servigos de produgao, apresentacoes artisticas e
a confecgdo de materiais graficos e de divulgagdo, com o propdsito de fortalecer iniciativas

culturais enraizadas nas localidades indicadas.

As celebragbes carnavalescas ocorrerdo de forma descentralizada e abordardo uma variedade
de tematicas artistico-culturais. O objetivo é atender as regides de Trindade, Pacheco, Jardim
Catarina, Santa Catarina, Jardim Alcantara, ltaina e Porto da Pedra, fomentando o surgimento
de novos artistas locais, criacdo de oportunidades de geracdo de renda, ampliagcdo do

conhecimento cultural e crescimento pessoal.

A realizagao do Carnaval Raiz 2025 tem a finalidade de fomentar a troca de conhecimento,
sustentar empreendimentos criativos, e garantir uma maior democratizagdo do acesso aos
processos formativos em arte e cultura. Todo esse esforgo visa assegurar que a cultura seja

reconhecida como um direito essencial para todos os cidadaos.

O presente edital de chamamento obedece os termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e

posteriores alteracdes e do Decreto Municipal n® 166/2019.
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4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a)

b)

d)

f)

Construir e executar plano de trabalho para o fortalecimento da festividade tradicional
carnavalesca local em oito bairros gongalenses, sendo eles Trindade, Pacheco, Porto da
Pedra, ltauna, Jardim Alcantara, Jardim Catarina e Santa Catarina, através da promogéao
de eventos que destaquem as tradigbes e manifestagdes culturais locais, garantindo que
as expressoes artisticas da comunidade sejam reconhecidas e celebradas;

Realizar a contratagao de artistas locais, servigos de produgao e confec¢cdo de material
grafico e de divulgacao;

Disponibilizar recursos e apoio logistico para a produgdo de shows e performances,
permitindo que artistas locais tenham a oportunidade de desenvolver e apresentar seus
trabalhos durante o Carnaval,

Promover qualificagdo artistica e técnica, geracdo de renda, formacdo cultural e
desenvolvimento pessoal, visando a troca de saberes e a sustentabilidade de
empreendimentos criativos;

Criar espacos e eventos durante o Carnaval para que artistas locais possam se
apresentar, promovendo sua visibilidade e incentivando a troca de experiéncias entre
eles;

Elaborar relatério final acerca dos servigcos prestados, contendo o resumo
consolidado de todas as informacbes e dados em formato digital e fisico, com a

execucgao dos servigos e as entregas organizadas em datas.

5. PRODUTO

5.1 O presente Chamamento Publico tem como produto a execugao do Carnaval Raiz 2025,

que atenda as seguintes demandas:

1.

Planejamento e Preparagcdo. 2. Elaboragdo da programagéo a ser executada em cada
bairro. 3. Contratagdo de equipes e artistas. 4. Coordenacdo das equipes em cada
bairro. 5. Execugéo do projeto e Pés-Produgéo.

A execucdo dos servigos e as entregas deverdo ser organizadas em datas caracterizadas e

especificadas neste Edital e neste Plano de Trabalho, parte integrante do presente Edital.

Todas as despesas para a viabilizagdo das propostas deverado ser arcadas pelo proponente,

sendo de sua responsabilidade prever todos os gastos necessarios para a execugao, como por
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exemplo: material, licengas, assinatura de provedor de Internet, equipamentos e recursos
humanos.

5.2 Detalhamento dos Produtos

Os produtos a serem entregues pela OSC a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura deverao

contemplar as seguintes caracteristicas:
5.2.1) Produto 1 - Planejamento e Preparagao

Descricao do produto: Definicdo dos objetivos e alinhamento da proposta do evento com o
resgate cultural do carnaval de raiz, focando na valorizagéo das tradigdes e na conexao com a
comunidade local. Elaboragdo de um cronograma detalhado a fim de organizar todas as
atividades do més, desde as apresentagdes culturais até os eventos formativos, como oficinas
e rodas de conversa. ldentificacdo do publico-alvo e dos tipos de atividades que melhor

expressarao o conceito do carnaval auténtico.

A OSC devera iniciar o processo de obtencao de licengas e autorizagdes junto aos orgaos
publicos responsaveis, como prefeitura, policia e bombeiros. Essas permissées sdo cruciais

para garantir que todas as atividades ocorram de forma segura e dentro da legalidade.
Atividades:

e Definir tema e conceito de "carnaval de raiz" a ser trabalhado;

e |dentificar e contactar potenciais parceiros (escolas de samba, ONGs, liderangas
comunitarias);

e Solicitar autorizacdes junto a 6rgaos municipais (prefeitura, policia, bombeiros);

e Obter de permissdes para uso do espaco publico e montagem de infraestrutura;

e Cumprir todas as exigéncias de seguranca e acessibilidade a serem atendidas;

e Planejar o layout dos espagos para cada evento;

e Criar identidade visual para o projeto;

e Produzir materiais gréaficos para divulgacao;

e Realizar reunides com lideres comunitarios para envolvé-los no projeto;

e Fazer levantamento local sobre quais sdo as atracbes demandadas e pensar na

viabilidade de aglutinar ao projeto
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5.2.2) Produto 2 - Elaboracao da Programacgao a ser executada em cada bairro

Descricao do produto: Desenvolvimento de atividades que reflitam a autenticidade do
carnaval de raiz e respeitem as caracteristicas culturais de cada comunidade envolvida.
Criacdo de um calendario de eventos, incluindo apresentacdes e recreagdo. A programagao
deve contemplar apresentagdes de artistas e grupos locais, valorizando talentos da propria
comunidade. Em paralelo, é essencial alinhar as datas e horarios dos eventos para que nao
haja sobreposicdo entre os bairros, otimizando o publico e garantindo que cada localidade

tenha sua identidade e protagonismo preservados no Carnaval Raiz 2025.
Atividades:

e Definir programacao: tipos de eventos, apresentagao de artistas, bandas e DJs;
e |dentificar artistas locais e mapear a disponibilidade dos mesmos para compor a grade
de artistas do projeto;

e Estruturar o cronograma de apresentagdes e realizagao de atividade em cada bairro.
5.2.3) Produto 3 - Contratagao de Equipes e Artistas

Descricao do produto: A OSC deve garantir que o projeto conte com profissionais qualificados
e artistas alinhados ao conceito do Carnaval Raiz 2025. A equipe de produgao precisa
abranger areas como logistica, seguranga, montagem e desmontagem de estruturas,
comunicagdo e suporte técnico, assegurando que cada aspecto operacional esteja coberto
para o sucesso do evento. A contratacéo artistica deve priorizar talentos locais, como grupos

de samba e musicos populares, destacando a cultura tradicional e a autenticidade do carnaval.
Atividades:

e Estabelecer o perfil desejado para cada profissional a ser contratado, incluindo
experiéncia e especializacdes.

e Realizar processos seletivos para posi¢cdes de logistica, infraestrutura, seguranga,
suporte técnico;

e FElaborar uma lista de artistas locais e grupos culturais alinhados ao conceito de
carnaval de raiz.

e Priorizar talentos locais para fortalecer a identidade cultural do evento.

e Definir todos os artistas e prestadores de servigos que serao contratados;
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e Contratar profissionais que irdo compor a equipe de produgao
e Contratar os artistas e DJs que se apresentardo nos 4 dias de carnaval;
5.2.4) Produto 4 - Coordenagao das Equipes em cada bairro

Descricao do produto: Envolve a organizacdo e supervisdo de todos os profissionais
responsaveis pela execucdo das atividades em cada localidade, garantindo que o cronograma
seja seguido com eficiéncia e seguranga. Essa atividade inclui designar lideres para cada
equipe (como logistica, seguranga, infraestrutura e comunicagao), que serao responsaveis por
monitorar suas areas e assegurar que as necessidades locais sejam atendidas. A coordenacgao
também engloba o gerenciamento de recursos, a solugéo rapida de problemas operacionais e o

alinhamento constante com a equipe central para ajustes no planejamento, se necessario.
Atividades:

e Definir responsaveis para coordenagdo de equipes e subareas (ex.: coordenador de
palco, responsavel pela comunicagao, etc.).

e Organizar treinamentos para a equipe de seguranga e atendimento ao publico, com foco
em seguranga e acessibilidade.

e Programar ensaios para os grupos artisticos, garantindo que todos estejam alinhados
aos horarios e as estruturas do evento.

e Planejar as necessidades logisticas dos artistas (transporte, hospedagem, alimentacao,
camarins).

e Definir areas de apoio para descanso e preparacdo dos artistas em cada local de
apresentagao.

e Negociar direitos de imagem e registrar autorizacbes para uso de fotos e videos das
apresentagdes, caso seja necessario para a divulgagao do projeto.

e Desighar um responsavel para manter comunicag¢ao direta com a equipe e os artistas,

garantindo o alinhamento e solucionando duvidas.

5.2.5) Produto 5 - Execugao do Projeto e Pés-Producao

Descricao do produto: A Execucdo e Pdés-Producédo do Projeto envolve a implementacéao e

desproducgdo de todas as atividades planejadas para o Carnaval Raiz 2025, garantindo que

cada etapa ocorra conforme o cronograma e os padroes de qualidade estabelecidos. Durante
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essa fase, equipes de producado, segurancga, logistica, comunicacdo e técnica trabalham de
forma integrada para coordenar apresentacgoes, oficinas, cortejos e demais atividades culturais
em cada bairro participante. A execucgao inclui a montagem de estruturas, como palcos e areas
de apoio, além de assegurar o funcionamento dos sistemas de som e iluminacdo. Também
envolve o monitoramento continuo da seguranga e da organizagao do publico, a fim de
proporcionar uma experiéncia festiva, segura e acessivel para todos. A comunicagao entre as
equipes e o acompanhamento em tempo real permitem solucionar imprevistos rapidamente e
realizar os ajustes necessarios, garantindo que o evento reflita a autenticidade do carnaval de
raiz e atenda as expectativas da comunidade e do publico. A pds-produgdo abrange a

desmontagem da infraestrutura e entrega do relatério final.

e Implementar o Cronograma de Atividades;

e Instalar a infraestrutura necessaria para a realizagcao do Carnaval Raiz 2025;
e Acompanhar e supervisionar as atividades;

e Promover a interacao entre a comunidade e as atividades culturais;

e Implementar protocolos de resolugado rapida para eventuais crises ou incidentes.
e Desmontar infraestrutura

e Elaborar relatério de todas as atividades realizadas e estudo de impacto dos resultados

alcangados com a execugao dos servigos e as entregas organizadas em datas.

e Entregar relatério em formato digital e fisico no prazo maximo de 90 (noventa) dias a

partir do término da ultima atividade monitorada;

5.4 As atividades serao realizadas no periodo de execucéao prevista neste Edital pela

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;

5.5 Todas as despesas para a viabilizacdo das propostas deverdo ser arcadas pelo
proponente, sendo de sua responsabilidade prever todos os gastos necessarios para
a execugado, por exemplo: material, licencas, assinatura de provedor de Internet,

equipamentos e recursos humanos.

5.6 Cabe a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura definir os dias e horarios de

execucao das atividades.
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5.7 Apods a conclusdo, a OSC devera apresenta-lo a Secretaria Municipal de Turismo

e Cultura para anélise e aprovacao.

5.8 O Municipio de Sao Gongalo tera o prazo de 30 (trinta) dias para revisar e aprovar

o relatério, podendo sugerir ajustes ou complementacoes.

5.9 A OSC tera o prazo de 30 dias (trinta) para realizar as alteragbes solicitadas.

6. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

6.1 Os recursos necessarios a realizagao do objeto ora selecionado correrdo a conta

da seguinte dotag&do orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
PROGRAMA DE TRABALHO: 20.33.04.392.2068.2.211
CODIGO DE DESPESA:

ND: 3.3.90.39.00
FONTE DE RECURSO: 1.500.0000.0000

6.2 O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizara a importancia de R$1.177.291,63
(hum milhdo e cento e setenta e sete mil e duzentos e noventa e um reais e sessenta e
trés centavos), conforme detalhamento estabelecido na Planilha de Custos (Valores

Estimados) (Anexo Il).
7. PRAZOS

7.1 Na contagem dos prazos, € excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os

prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no érgao ou entidade.

7.2 O prazo da execucao do objeto ora selecionado é de 1 (um) més, tendo inicio a partir
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da publicacido do extrato do Termo de Colaboracao no Diario Oficial do Municipio de Sao

Gongalo.

7.2.1. O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais e sucessivos,
desde que demonstrada a vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e

indicadores estabelecidos.

7.2.2. Podera a prorrogacgéo ser solicitada pela Organizagdo da Sociedade Civil, desde
que devidamente formalizada e justificada com minimo de 30 (trinta) dias antes da data

do término da parceria.

7.2.3. O prazo previsto podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais e
sucessivos periodos, limitada a duragéo a 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada
a vantajosidade para a Administracdo Publica e o cumprimento das metas e indicadores

estabelecidos.

7.2.4. Caso ocorra a prorrogagao da vigéncia, os repasses financeiros para realizagao do
objeto poderdo sofrer os reajustes devidos para o novo periodo, com as devidas
justificativas submetidas através de planilha analitica a analise da Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura, que sempre observara a manutengdo da vantajosidade para a

Administracao Publica, levando em conta ainda:

7.2.5. Nao deverado ser aceitas a inclusdo de beneficios ou qualquer outra nova
despesa ndo prevista na proposta inicial da parceria, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentengca normativa, acordo ou

convencao coletiva.

7.2.6. Em qualquer hipétese de reajuste previsto neste item, os eventuais reajustes
serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacédo da parceria ou com o

seu encerramento.

7.2.7. Os prazos relativos aos recursos administrativos serao disciplinados em secéo

propria deste Edital.

8. CONDIGCOES DE PARTICIPAGCAO
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8.1 Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da Sociedade Civil
que atenderem as exigéncias constantes deste Edital, bem como as disposi¢coes da Lei

n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 166, e que comprovem:

8.1.1 Possuir objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades de
relevancia publica e social, compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado,
conforme art. 33, |, e art. 35, Ill, da Lei n® 13.019/2014 e art. 27 do Decreto Municipal n°®
166;

8.1.2 Normas internas que prevejam, em caso de dissolugédo da entidade, a destinacao de
seu patriménio liquido a outra pessoa juridica de igual natureza que atenda aos requisitos
da Lei n° 13.019/2014 e que, preferencialmente, tenha o mesmo objeto social da
organizagao extinta, nos termos do art. 33, Ill, da Lei n® 13.019/2014 e art. 27 do Decreto

Municipal n° 166;

8.1.3 Existéncia legal minima de 3 (trés) anos, comprovada pelo Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) e demais documentos da Receita Federal do Brasil; experiéncia
prévia na execugao de atividades correlatas ao objeto da parceria; e capacidade técnica
e operacional para o cumprimento das metas pactuadas, conforme art. 33 da Lei n°
13.019/2014 e art. 27 do Decreto Municipal n° 166;

8.2 As organizagbes religiosas e sociedades cooperativas estdo dispensadas das
exigéncias previstas nos subitens 8.1.1 e 8.1.2, conforme art. 33° §2° da Lei n°
13.019/2014.

8.3 Estao impedidas de participar as OSCs que:

8.3.1 N&o estejam regularmente constituidas ou, no caso de estrangeiras, nao

autorizadas a atuar no territério nacional;

8.3.2 Estejam omissas na prestagdo de contas de parceria anteriormente celebrada, nos
termos do art. 39, Il, da Lei n® 13.019/2014;
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8.3.3 Tenham dirigentes que sejam membros do Poder Judiciario, Ministério Publico ou da
administracdo publica, estendendo-se a vedagdo a codnjuges, parentes em linha reta ou

colateral, até o segundo grau, conforme art. 39, Ill, da Lei n® 13.019/2014;

8.3.4 Estejam impedidas de contratar com a administragdo publica por sanc¢bes legais,

incluindo suspenséo, inidoneidade e penalidades correlatas, enquanto durar a penalidade;

8.3.4.1 for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
8.3.4.2 for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;

8.3.4.3 a apreciagcdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo;

8.3.5 tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a

penalidade:

8.3.5.1 suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a

administracao;
8.3.5.2 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

8.3.5.3 suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da Administragao Publica Municipal;

8.3.5.4 Declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

8.3.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;
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8.3.7 Tenha entre seus dirigentes pessoa:

8.3.7.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;

8.3.7.2 Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo

ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

8.3.7.3 Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

8.4 Nao sera permitida a participacdo de organizagdo da sociedade civil que possua em
sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra organizagado da sociedade civil
que possua Termo de Colaboracdo ou de Fomento vigente celebrado com a

Administracao Municipal.

8.5 Nao sera permitida a participagdo de mais de uma organizagdo da sociedade civil

sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas;

8.6 Nao sera permitida a participagdo de organizagao da sociedade civil cujos dirigentes,
gerentes ou associados sejam servidores do Municipio ou de suas entidades, fundagdes
ou autarquias, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a
data deste Edital, conforme Art.39, caput, inciso Ill e §§ 5° e 6° da Lei 13.019/2014,

devendo apresentar Declaragédo de Atendimento as disposigdes desta Lei (Anexo VIII)

8.7 Nao sera permitida atuacdo em rede;

8.8 A organizagao parceira devera realizar, como contrapartida ao presente
projeto, acdes voltadas a conscientizagdo e promocao de praticas de

sustentabilidade ambiental, alinhadas ao tema do Carnaval Raiz 2025.

8.8.1 Essas acbes deverao incluir a implementacao de atividades educativas e promocionais

que incentivem a reducao, reutilizacao e reciclagem de residuos sélidos, buscando engajar os
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participantes do evento, os moradores e os comerciantes locais no descarte correto e na

adogao de praticas sustentaveis.

8.8.2 A contrapartida ambiental podera compreender iniciativas como:

Disponibilizacdo de pontos de coleta seletiva para materiais reciclaveis em areas
previamente definidas e delimitadas no escopo do projeto;

Distribuicdo de materiais informativos e realizagdo de campanhas educativas durante o
evento, com o objetivo de sensibilizar o publico quanto a importancia do descarte
adequado e a redugao de residuos;

Apoio na articulagdo com cooperativas de catadores de materiais reciclaveis ou outras
iniciativas locais, visando a destinagao correta dos materiais coletados, sempre em

alinhamento com as politicas publicas municipais de gestao de residuos soélidos.

8.8.3 Fica expressamente vedada a delegagdo a organizacao parceira de quaisquer atividades

que caracterizem a prestagcdo de servigos tipicos do Estado, como a coleta convencional,

transporte ou destinagao final de residuos sélidos urbanos, conforme estabelecido no art. 40 da
Lei n° 13.019/2014.

8.8.4 As acbOes a serem executadas pela organizacdo parceira deverao ser previamente

aprovadas pela administracdo publica municipal, que indicara os locais e as condigbes para

sua implementacédo, observando-se a razoabilidade, proporcionalidade e compatibilidade com

0s objetivos do projeto.

8.9 Para celebracdo da desta parceria, a OSC devera apresentar a seguinte
documentagao, conforme art. 34 da Lei 13.019/2014 e art. 27 do Decreto Municipal n°
166;:

8.9.1 certiddes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuicbes e
de divida ativa, de acordo com a legislacao aplicavel de cada ente federado;

8.9.2 cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual

8.9.3 relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero
e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de
cada um deles;

8.9.4 comprovacao de que a organizagado da sociedade civil funciona no enderecgo

por ela declarado
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9. REPRESENTAGAO NO PROCESSO

9.1 Poderao as Organizagbes da Sociedade Civil participarem de todas as etapas deste
Chamamento Publico por meio de seu representante legal ou por agente credenciado

regularmente constituido, cujo credenciamento devera ser comprovado por:

9.1.1. Procuragdo passada por instrumento publico ou particular, que contenha no
minimo poderes “ad negocia” para manifestar a intencado de recorrer e de desistir dos
recursos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da

organizagao da sociedade civil,
9.1.2. Carta de credenciamento devidamente preenchida nos termos do Anexo V.

9.2. O representante legal devera apresentar documento comprobatério de legitimidade
para representar a organizagdo da sociedade civil, via de regra, o ato constitutivo da
organizacao da sociedade civil e a ata de eleigdo da diretoria vigente, nos quais estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes. O agente
credenciado devera apresentar procuragdo ou carta de credenciamento acompanhada
de documento comprobatério de que o mandante ou de que o signatario da carta possui

poderes para tanto.

9.3 O representante legal ou o agente credenciado, antes da entrega dos envelopes e
da credencial, devera identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento

equivalente.

9.4 A carta de credenciamento ou a procuragéo, o ato constitutivo da organizagédo da
sociedade civil e a ata de elei¢ado, para fins de credenciamento, deverao ser entregues

separadamente.

9.5 Encerrada a fase descrita nos subitens 11.1, 11.2, 11.3 e 11.4, iniciada no horario
previsto no subitem 3.1, ndo mais serdo admitidos novos proponentes, devendo a

Comissao de Selecdo lavrara a ata de recebimento dos envelopes de proposta e
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documentacédo de habilitagao.

10. APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DAS PROPOSTAS

10.1. No local, data e hora estabelecidos, as organizagcbes da sociedade civil
interessadas neste Chamamento Publico deverdo apresentar os documentos e as
propostas exigidos no presente Edital em 02 (dois) envelopes lacrados e sem nenhuma

transparéncia, com os seguintes dados na parte externa:

ENVELOPE “A” - PROPOSTA

CHAMAMENTO PUBLICO CP - [SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA] N°
001/2025

[NOME COMPLETO E ENDEREGO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL]

ENVELOPE “B” - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO CP - [SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA] N°
001/2025

[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL]

11. FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS

11.1 Os documentos dos ENVELOPES "A" — PROPOSTA - e "B" — DOCUMENTAGAO

DE HABILITACAO - seréo apresentados na forma estabelecida nos itens a seguir.

11.1.1 A Organizacdo da Sociedade Civil proponente devera entregar o
ENVELOPE "A" contendo os documentos necessarios de acordo com o
roteiro estipulado neste Edital, sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, ndo podendo haver nenhuma alteracdo nos documentos
ou inclusdo de novos apods sua entrega a Comissao de Selecdo, sob

nenhuma alegagao.

11.1.2 Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta
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apresentada, podendo o Municipio de Sao Gongalo utiliza-la para atingir os
objetivos previstos no Termo de Colaboragado objeto deste certame ou de

outros que venha a realizar.

11.1.3 Nao serdo admitidas sob quaisquer motivos modificagdes ou substituicdes da

proposta ou de quaisquer documentos uma vez entregues os envelopes na forma do

subitem 12.1

11.2 Fica a cargo das organizacbes da sociedade civil participantes todos os custos

relativos a formulacdo e a apresentacio das suas propostas.

11.3 Podera a Comissao de Selegao requisitar a qualquer tempo, via ou vias originais
dos documentos exigidos neste Edital ou ainda, em qualquer fase do Chamamento
Publico, a de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, ndo sendo possivel a inclusdo de informagao ou documento que deveria

constar quando do momento da entrega.

11.4 E facultada & Comisséo de Selecdo em qualquer fase do chamamento publico a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusdo posterior do documento ou informagdo que deveria

constar originalmente na proposta.

11.5 Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - poderdo ser apresentados no original ou em cdpia reprografica
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo e rubricados
pelo representante legal da organizagcdo da sociedade civil, ou seu agente
credenciado. Os documentos deverdo ser numerados em ordem crescente e néo
poderdo conter rasuras ou entrelinhas. Na hipétese de falta de numeragao,
numeragao equivocada ou ainda inexisténcia de rubrica do representante legal ou
agente credenciado nas folhas de documentagdo, podera a Comissao de Selegéo
solicitar a quem tenha poderes para tanto que sane a incorregéo, dando prazo de até
03 (trés) dias para solugdo. Em caso de descumprimento das formalidades acima por

falta de representante legal ou agente credenciado, sob pena de inabilitagao.



wy =
SECRETARIA DE - SAO TRABALHO
o] 4 O 2

TURISMO GONCALO EM PRIMEIRO
E CULTURA U PREFEITURA LUGAR

11.6 Somente sera avaliada a documentagdo de habilitagdo da organizacdo da
sociedade civil que apresentar a melhor proposta. O ENVELOPE “B"

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — das demais organizagbes da sociedade civil
ficara em poder da Comissao de Selegao até a assinatura do Termo de Colaboracao
pela organizacdo da sociedade civil vencedora do certame, momento em que sua
retirada pelos representantes sera permitida. Caso tais documentos ndo sejam
retirados em até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo do extrato do Termo de

Colaboracéao no Diario Oficial, serao inutilizados.
12. PROPOSTA

12.1 A Proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato A4, com
margem esquerda igual a 3cm, margem direita igual a 1 cm e margens superior e inferior
iguais a 3 cm, com espagamento 1,5 entre as linhas e em fonte verdana, tamanho 10 e
devera ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as condi¢des

estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I).
12.2 Constituem os tépicos essenciais da Proposta:

12.2.1 INDICE: Devera conter a paginagado correta e todos os topicos da Proposta.

12.2.2 APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Resumo historico e/ou curriculo da organizagdo da sociedade civil contendo relato de
sua experiéncia na area de interesse do objeto do edital, destacando vivéncia prévia

com a modalidade de atividade e o publico alvo especifico do presente edital.

12.2.3 CONHECIMENTO DO PROBLEMA:

Texto contendo descricdo da organizacdo da sociedade civil a ser desenvolvida com
base na sua experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de Colaboracdo que se
pretende celebrar a partir do presente Edital e devera incluir demonstrado conhecimento
sobre as politicas setoriais constantes do Plano de Trabalho (apresentacdo de
conhecimento sobre a legislagdo interessada, politicas e programas nacionais e
municipais); b) apresentacdo de discussdo técnica sobre as modalidades de

atendimento dos programas previstos no Plano de Trabalho; c) informagdes e dados
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sobre os trabalhos similares ja realizados pela organizagdo da sociedade civil; d)
dificuldades e desafios encontrados para sua realizagdo; e) solugcbes propostas para

supera-los.

12.2.4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Apresentacdo dissertativa discriminando as
atividades a serem desenvolvidas, os profissionais envolvidos para a execucdo das
atividades, os prazos, os produtos ou servigos, e a metodologia empregada, conforme
descrito no Plano de Trabalho (Anexo I). As propostas que meramente repetir o

conteudo do Plano de Trabalho serdao desclassificadas.
12.3 As propostas serdo julgadas de acordo com:

12.3.1. A adequacgdo de suas informacdes e propostas aos objetivos especificos do

programa, legislacao ou ag¢des correlatas ao objeto da parceria;

12.3.2. A experiéncia prévia na realizagdo, incluindo dos profissionais empregados
diretamente nos servigos essenciais, que mantenham relacao direta com o objeto da

parceria ou natureza semelhante;
12.3.3. A comprovagao da capacidade técnica, operacional e de logistica para o
desenvolvimento das atividades previstas, em como do cumprimento das metas

estabelecidas;

12.3.4. O preco/valor de referéncia.

12.3.1 A proposta sera julgada por meio de pontuacdo, considerando-se os seguintes

parametros abaixo:n.° 001/2025

Critérios de Metodologia de Pontuagao Pontuagao
Maxima por

Julgamento ltem
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(A) Informacdes sobre - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4,0
acoes a serem - Grau satisfatério de atendimento (2,0
executadas, metas a
serem atingidas, pontos)
indicadores que aferirdo
o cumprimento das - O ndo atendimento ou o atendimento
metas e prazos para a , . .
execucio das acoes e insatisfatério (0,0).
para o cumprimento das
metas
(B) Adequacao da - Grau pleno de adequacéo (2,0) 2,0
S;oggg})a grc;]sqoubej}estg/os da - Grau satisfatorio de adequacéo (1,0)
insere a parceria - O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério do requisito de adequagao
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica a eliminagao da proposta,
por for¢ca do caput do art. 27 da Lein°
13.019, de 2014.
(C) Descrigao da - Grau pleno da descricdo (1,0) 1,0
realldqde objeto da - Grau satisfatorio da descri¢ao (0,5)
parceria e do nexo entre
essa realidade e a - O nao atendimento ou o atendimento
atividade proposta insatisfatério (0,0).
(D) Adequacéo da - O valor global proposto &, pelo menos, 1,0

proposta ao valor de
referéncia constante do
Edital, com mengao
expressa ao valor global da
proposta

10% (dez por cento) mais baixo do que o
valor de referéncia (1,0);

- O valor global proposto ¢ igual ou até
10% (dez por cento),, mais baixo do que o
valor de referéncia (0,5);

- O valor global proposto € superior ao
valor de referéncia (0,0).

OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste
critério NAQ implica a eliminagdo da
proposta, haja vista que, nos termos de
colaborac¢ao, o valor estimado pela
administracéo publica é apenas uma
referéncia, ndo um teto.
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oo I
(E) Capacidade técnico - Grau pleno de capacidade 2,0
operacional da técnico-operacional (2,0).

instituicdo proponente,
por meio da parceria
comprovada no portfolio

- Grau satisfatorio de capacidade
técnico-operacional (1,0).

de realizacbes na - O ndo atendimento ou o atendimento
gestado de atividades ou insatisfatério do requisito de capacidade
projetos relacionados ao técnico-operacional (0,0).

objeto da parceria ou de

natureza semelhante OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste

critério implica eliminagao da proposta, por
falta de capacidade técnica e operacional
da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”
da Lein® 13.019, de 2014).

VALOR TOTAL DO SOMATORIO DOS ITENS: 10 PONTOS

12.4 Sera eliminada a proposta que ndo contenha as seguintes informacgdes (Art. 15, §2° do
Decreto Municipal 166/2019:

12.4.1 A descricdo da realidade do objeto da parceria e o anexo com a atividade ou

projeto proposto;

12.4.2 As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferem o cumprimento das metas; os prazos para a execug¢ao das agdes e para o

cumprimento das metas;

12.4.3 O valor global;

12.5 A proposta mais vantajosa serd aquela que somar o maior numero de pontos

segundo a escala prevista.
12.5.1. Em caso de empate, sera considerada a melhor proposta, nesta ordem:
a) aquela que tiver recebido maior pontuagao no fator capacidade operacional;
b) aquela que houver alcangado maior pontuag¢ao no fator experiéncia.
¢) aquela que houver alcangado maior pontuagao no fator preco;
d) aquela que tiver alcangado maior pontuac¢ao no fator grau de adequacgéo;

e) permanecendo o empate, sera realizado sorteio.
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12.6 A organizacdo da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta)
pontos ou que obtiver pontuagdo zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta

desclassificada.
13. HABILITAGAO

13.1 O ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - devera conter todos os

documentos especificados a seguir:

13.1.1 Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou copia autenticada do Estatuto da organizagdo da sociedade civil,
registrado e com eventuais alteragbes. Caso a organizagdo seja uma Universidade,
devera constar também declaragao emitida pelo respectivo Conselho Universitario ou
Conselho Superior de Ensino e Pesquisa aprovando a execug¢ao do objeto do presente

Chamamento Publico.

13.1.2 Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no

Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.
13.1.3 Prova de inscrigao ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

13.1.4 Prova de, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, conforme estabelecido no art. 24, § 2°,
da Lei n° 13.019/2014, mediante apresentagcao de documentagdo emitida pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

13.1.5 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
com enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil —

RFB de cada um deles.

13.1.6 Cépia do comprovante de endereco de funcionamento da organizacao

da sociedade civil no enderecgo por ela declarado.
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13.1.7 Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal

mediante a apresentagcido dos seguintes documentos:

13.1.7.1 A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da
Certidao Conjunta Negativa de Deébitos relativos a Tributos Federais, inclusive
contribuigbes sociais, e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Conjunta Positiva com
efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional -PGFN;

13.1.7.2 Ato Declaratorio de Isengdo do INSS (Art. 308 da Instrucdo Normativa
INSS/DC N° 100 de 18.12.2003), caso a organizagdo da sociedade civil seja

isenta.

13.1.7.3 A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da
organizacao da sociedade civil sera feita por meio da apresentagcdo da certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulagao de Mercadorias
e Servicos e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa, ou, se
for o caso, certiddo comprobatdria de que a organizacdo da sociedade civil, pelo

respectivo objeto, esta isenta de inscricao estadual,;

13.1.7.4 A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizacao da sociedade civil sera feita por meio da apresentagcdo da certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza e certidao negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for
o0 caso, certiddo comprobatéria de que a organizagdo da sociedade civil, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal;Prova de Regularidade perante

o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF-FGTS.

13.1.8 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de

Débitos Trabalhistas com efeito negativo.

13.1.9 Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores
menores, em obediéncia a Lei Federal n° 9.854/99, que devera ser emitida junto a

Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro ou Declaragao firmada
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pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil (Anexo IX) de que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que
nao emprega menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos. Para as organizacdes da sociedade civil sediadas fora do Estado do Rio
de Janeiro, a certiddo devera ser emitida pelo 6rgdo competente no Estado onde a

mesma tem sua sede.

13.1.10 Declaragdo do representante legal de que a organizagdo da sociedade civil ndo
incide em nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no artigo 28, do Decreto
Municipal n° 166/2019 (Anexo VIII).

13.1.11 Certiddes negativas de faléncia ou insolvéncia civil ou recuperacgéo judicial ou
extrajudicial expedidas pelo Distribuidor da sede da organizagao de sociedade civil. Para
as entidades sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, a prova sera feita mediante
apresentacgao de certiddes dos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios de Registro de Distribuicdo e pelos
1° e 2° Oficios de Interdicoes e Tutelas. As entidades sediadas em outras comarcas do
Estado do Rio de Janeiro ou em outros Estados deveréo apresentar, juntamente com as
certiddes negativas exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando
quais os Cartdrios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncias e
recuperagao judicial ou extrajudicial. Nao serédo aceitas certidbes com validade expirada
ou passadas com mais de 90 (noventa) dias contados da efetiva pesquisa do Cartério

em relagao a data da realizagdo do Chamamento Publico.

13.1.12 Atestado de capacidade técnica em medidas de acessibilidade cultural.

13.1.13 Atestado de capacidade técnica em ac¢des ou projetos voltados a promogao da
acessibilidade cultural, compativeis com a dimens&o e os objetivos previstos no projeto a
ser executado.

13.2 Os documentos necessarios a habilitagdo da organizacao da sociedade civil farao
parte integrante do processo administrativo e poderédo ser apresentados em original ou
cbdpia autenticada por cartério competente, ou ainda em cépias acompanhadas dos

respectivos originais, de modo a permitir suas autenticagéo por servidor municipal lotado
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na Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, no momento da sessao publica.

13.3 Se os Certificados, Declaragdes, Registros e Certidoes exigidos neste Edital ndo
tiverem prazo de validade declarado no préoprio documento, da mesma forma que nao
conste previsdo em legislacdo especifica, os referidos documentos deverao ter sido
emitidos ha no maximo 90 (noventa) dias contados até a data da apresentacao dos

Envelopes “A” e “B”.

14. COMISSAO DE SELECAO

14.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n°® 001/SMTC/2025, publicada
no Diario Oficial Eletrdnico (D.O.E), no municipio de Sao Gongalo, do dia 16 de janeiro de
2025.

14.2. ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

Etapa Descricao da etapa Datas
1 16 de Janeiro de 2025
Publicacao do Edital de Chamamento Publico.
2 Recebimento das propostas das OSCs. 17 de fevereiro de 2025
3 Avaliacao das propostas pela Comissdo de | 1 (um) dia util a data limite
Selecao. de recebimento das

propostas das OSCs.

4 Interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar. 5 (cinco) dias da
divulgacdo do resultado
preliminar.
5 Andlise final pela comissdo de Selegcao dos | Até 3 (trés) dias
recursos apresentados.
6 Em caso de a Comissdao de Selegcao nao | Até 7 (sete) dias

reconsiderar o) exposto em recurso,
encaminhara o recurso a Autoridade superior
que proferira a decisao.
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7 Homologacdo e publicacdo do resultado | Ap6s a avaliagcdo dos
definitivo da fase de selegao, com divulgagao | recursos.
das decisdes recursais proferidas (se houver).

14.3 O Chamamento Publico tera duas fases, sendo que a primeira sera o
recebimento vindo das organizagbes de sociedade civil dos Envelopes “A” € B”, nos

termos do subitem

14.4 Resolvidas as questdes de representagao (item 7 do presente Edital), os envelopes
‘A> — PROPOSTA - serdao abertos e as propostas serdao rubricadas por todos os
representantes presentes na sessio e pela Comissao de Selegcdo, momento que sera
lavrada ata do ato de recebimento dos envelopes. assim como serao assinalados dia e

horario para nova sessdo, considerando-se intimados todos os presentes, com sua

devida publicagao no Diario Oficial.

14.5 Na nova sessao, o Presidente da Comissado de Selecao divulgara a classificagao
das Propostas para que, apos, sejam abertos os envelopes “B” — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO — da organizagédo da sociedade civil cuja proposta foi classificada em

primeiro lugar.

14.6 Caso a organizacdo de sociedade civil seja inabilitada, serdo convocadas as
organizagdes de sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificacdo, o
Presidente da Comissdo de Selegao podera convidar aquela imediatamente mais bem
classificada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela

apresentada. A seguir, sera analisada a documentacgao de habilitacdo.

14.7 Para a celebragao da parceria, a administragao publica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apresentar seu plano de trabalho
consolidado a ser implementado, que devera observar as informacdes ja apresentadas
na proposta selecionada (Art. 35, inciso IV da lei federal 13019/2014 e Art. 26 do Decreto
Municipal 166/2019

14.8 Sera divulgado resultado preliminar da Etapa de avaliagdo no D.O. do Municipio de
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15. DIREITO DE PETIGAO

15.1 Apo6s a etapa de julgamento da habilitagdo, a organizagdo da sociedade civil
interessada podera manifestar imediata e motivadamente a intengao de interpor recurso,
quando lhe sera concedido o prazo de 05 dias uteis a contar da publicacdo da
homologacédo do resultado no Diario Oficial do Municipio, para a apresentagdo das
razdes do recurso, ficando as demais participantes, desde logo, intimadas para
apresentar contrarrazées em igual numero de dias uteis, que comegarao a correr do

término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada da organizagédo da sociedade civil
interessada acarretara decadéncia do direito de recorrer e a homologacao do resultado

do processo seletivo.

15.3 A nao apresentacdo das razbes escritas pelo recorrente acarretara, como

consequéncia, a analise do recurso pela sintese das razbes orais.
15.4 Os recursos serao dirigidos ao Presidente da Comissao de Selegao.

15.4.1 A Comissao de Selegao podera reconsiderar sua deliberagao, no prazo

de até trés dias uteis;

15.4.2 Caso a Comissao de Selecao nao reconsidere sua deliberagéo, no prazo
de até trés dias uteis, o Presidente, com a devida justificativa, encaminhara o
recurso a autoridade superior, que proferira a decisdo no mesmo prazo, a contar

do recebimento.

15.5 O provimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

16. HOMOLOGAGAO E CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
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16.1 Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico pelo Secretario
Municipal, a organizacdo da sociedade civil sera convocada para, no prazo de 10 (dez)

dias uteis , assinar o Termo de Colaboragao.

16.2 Deixando a organizagao da sociedade civil de assinar o Termo de Colaboragéo no
prazo de dez dias uteis, podera a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes administrativas a faltosa, convocar as organizagoes
da sociedade civil participantes remanescentes, por ordem de classificacdo, na forma do
subitem 16.4.

16.3 A organizacdo da sociedade civil serd responsavel, na forma do Termo de

Colaboracgao, pelos atos de seus empregados.

16.4 A organizacdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de
Colaboracao, pela qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados,
em conformidade com as especificagcbes do Plano de Trabalho e demais normas
técnicas pertinentes, sendo certo que a ocorréncia de desconformidade implicara a
reexecugdo da atividade e a substituicido dos materiais recusados, sem que isso
acarrete qualquer 6nus para a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura e sem prejuizo

da aplicagao das sangbdes cabiveis.

16.5 A organizagao da sociedade civil sera também responsavel, na forma do Termo de
Colaboracao, por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais, fiscais, tributarias,
previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos
noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros em
virtude da execucido das atividades a seu encargo, respondendo por si e por seus

sucessores.

16.6 A fiscalizagdo da parceria cabera a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura,
devendo a organizagao da sociedade civil se submeter a todas as medidas, processos e
procedimentos inerentes a atuagdo da SMTC, que n&o exime aquela de suas obrigagbes
no que se refere ao cumprimento das normas, especificagdes, nem de qualquer de suas

responsabilidades legais e as previstas no Termo.
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17. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS

17.1 O Carnaval Raiz de Sao Gongalo € um evento de grande importancia cultural, social e
econdmica para o municipio, reunindo milhares de participantes e promovendo a valorizagao
das tradicbes locais. Para a edi¢cdo de 2025, a realizacdo do evento sera delegada a uma
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) selecionada por meio deste chamamento publico, com

a execucao de todas as fases necessarias para o sucesso da festividade.
17.1.1 Justificativa para Pagamento em Parcela Unica e Antecipada

17.1.2 A execucdo do Carnaval Raiz 2025 demanda uma série de preparativos antecipados,
que incluem a contratacdo de fornecedores, a organizagdo logistica e a execugdo de

campanhas de divulgacdo, todos essenciais para a realizagdo de um evento de grande porte.
17.1.3 Entre os principais custos a serem cobertos pela OSC estéo:
17.1.3.1 A contratacao de artistas, equipes de producao, seguranga e apoio técnico;

17.1.3.2 A montagem de infraestruturas temporarias como palcos, sistemas de som e

iluminagao, arquibancadas e banheiros;

17.1.3.3 A obtencdo de autorizagbes e licengas junto aos 6rgdos competentes para

garantir a legalidade e seguranca do evento;

17.1.3.4 O desenvolvimento de materiais de comunicagdo e campanhas de midia, que

devem ser executadas previamente para garantir ampla divulgacéo e participagao popular.

17.1.4 A necessidade de pagamento em parcela Unica e antecipada esta fundamentada na
premissa de que a maior parte das despesas relacionadas ao evento precisa ser quitada antes
da sua execucéo, considerando que fornecedores, artistas e prestadores de servicos requerem
a contratagdo formal e o pagamento adiantado para assegurar sua disponibilidade e

COmpromisso.

17.1.5 O pagamento em parcela unica e antecipada a OSC esta amparado pela Lei Federal n°
13.019/2014, que regulamenta as parcerias entre o poder publico e Organizagdes da
Sociedade Civil, permitindo o repasse dos recursos de acordo com o plano de trabalho

acordado.



g - AR
TURISMO ==
E CULTURA U PREFEITURA LUGAR

17.1.6 A medida segue o principio da eficiéncia, previsto na administracao publica, que visa
garantir a execucgao plena do evento, evitando transtornos decorrentes da falta de recursos no

momento crucial da preparacao do Carnaval Raiz.

17.1.7 O pagamento antecipado assegura a OSC condi¢des financeiras adequadas para
planejar, contratar e organizar o evento com o tempo necessario, garantindo que o Carnaval

Raiz 2025 acontecga dentro do prazo estipulado e com a qualidade esperada.

17.1.8 A medida de pagamento em parcela unica e antecipada reforca o compromisso do
poder publico com a realizagéo eficiente do Carnaval Raiz de Sdo Gongalo, assegurando que
todos os preparativos e servicos possam ser contratados e executados sem interrupgdes ou

atrasos.

17.1.9 A antecipacédo total dos recursos proporcionara a OSC a capacidade de cumprir com
suas responsabilidades de forma integral, garantindo que o evento seja realizado de maneira

organizada, segura e que atenda as expectativas culturais e sociais do municipio.

17.1.10 Demonstrada a impossibilidade fisica de desembolso mediante transferéncia
eletrbnica, o Termo de Colaboragao podera admitir a realizagao de desembolso em
espécie, apd6s saque a conta bancaria especifica da parceria, na hipotese de
impossibilidade de desembolso mediante transferéncia eletronica, devidamente
justificada pela organizagao da sociedade civil no plano de trabalho, que podera estar
relacionada, dentre outros motivos, com:

A. O objeto da parceria;

B. A regido onde se desenvolverdo as agdes da parceria; ou

C. A natureza dos servicos a serem prestados na execuc¢ao da parceria.
17.1.11 Ato da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura ou do dirigente maximo da
entidade da administragcdo publica municipal dispora sobre os critérios e limites para a

autorizacdo do desembolso em espécie.

17.1.12 O desembolso realizado na forma do item anterior ndo dispensa o registro do

beneficiario final da despesa por ocasiao da prestacédo de contas.

17.2 A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
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conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de contas.
17.3 A prestacao de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:
17.3.1 Relatério de Execugdo do Objeto, que contera:

A. A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata
prestacao de contas;

B. A descrigdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

C. Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros; e

D. Os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando

houver.

17.3.1.1. O relatdrio de que trata o subitem anterior devera, ainda, fornecer elementos para

avaliagao:

A. Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

B. Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracéo de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

C. Da possibilidade de sustentabilidade das acgdes apdés a conclusao

do objeto.

17.3.1.2  As informagbes de que trata o subitem 18.3.1.1 serdo fornecidas por
meio da apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no plano de

trabalho.

17.3.1.3 O o6rgdao ou a entidade da Administracdo Publica podera dispensar a
observancia do subitem 18.3.1.2 quando a exigéncia for desproporcional a

complexidade da parceria ou ao interesse publico, mediante justificativa prévia.
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17.3.1.4 A organizagao da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipétese de

nao cumprimento do alcance das metas.

17.3.1.5 Conforme Art. 63 do Decreto Municipal n°® 166/2019, nos casos em que nao
estiver comprovado o alcance das metas no relatério de execugao do objeto, ou diante
de suspeita circunstanciada de irregularidades, a OSC sera notificada para apresentar o
relatério de execucdo financeira, no prazo de quarenta e cinco dias, que devera ser

instruido com os seguintes documentos:

| — relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos
captados, e das despesas realizadas com a demonstracéo da vinculagdo com a origem

dos recursos e a execug¢ao do objeto, em observancia ao plano de trabalho;
Il — extratos da conta bancaria especifica;
[l — memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — coépias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagao do produto

Ou servigo;

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,

fazendo constar os fatos relevantes.

17.4 Em se tratando de Termo de Colaboragao a ser executado em menos de um
ano, com fulcro no que esta disposto no artigo 69 da Lei 13.019/2014 a prestacéo
de contas e art. 69 do Decreto Municipal 166/19, a prestacao de contas devera ser
realizada no prazo de 90 dias apds o término da vigéncia da parceria, inclusive com
a comprovacdo de recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos

financeiros.

18. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 A Administracdo Municipal podera impor a organizagdo da sociedade civil, pela

execugao da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o
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Termo de Colaboragao a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e

com o Decreto Municipal n® 166/2019, as seguintes san¢des, garantida a prévia defesa:

I- Adverténcia;

lI- Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo
nao superior a dois anos;

lll- Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o

prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso (ll).

19. FORO

19.1 Fica eleito o foro da Comarca de Sao Gongalo para dirimir quaisquer questoes,
duvidas ou demandas referentes a execugédo do objeto deste Chamamento Publico e a

adjudicacao dela decorrente.
20. DISPOSIGCOES FINAIS

20.1 A homologacgédo do resultado do presente Chamamento Publico ndo implica em

vinculagao a celebragao de Termo de Colaboracao.

20.2 Devera a organizagdo da sociedade civil comprovar a manutencéo das condigdes
demonstradas para habilitagdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo

de Colaboracao.

20.3 Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Publico, a
Comissao de Selegido da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura observara as regras
do presente Edital, a Lei Federal n° 13.019/2014 e as normas que informam a atuacao

da Administracao Publica, principalmente os Principios de Direito Publico.

20.4 Ficam as organizag¢des da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico
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e seus representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as sancgoes
administrativas, civeis e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que venham

ferir as normas deste Edital e aos Principios de Direito Publico.

Art. 20.5 Conforme art. 46 do Decreto Municipal n° 166/19, a Administracdo Publica Municipal
podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de fomento ou de colaboragéo ou do plano de
trabalho, apds solicitagdo fundamentada da Organizagdo da Sociedade Civil ou sua anuéncia,

desde que ndo haja alteragcédo de seu objeto, da seguinte forma:

| - Por termo aditivo a parceria:

a) ampliagao do valor global, no limite maximo de até cinquenta por cento;

b) reducao do valor global, sem limitacdo de montante;

¢) prorrogagao da vigéncia, observados os limites do art. 22 do Decreto 166/19;

d) alteragéo da destinagédo dos bens remanescentes;

e) outra alteragao necessaria no caso concreto.

Il - Por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

a) utilizacao de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes

do término da execugéao da parceria;
b) ajustes da execucgdo do objeto da parceria no plano de trabalho;
¢) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global;

d) alteragdo da remuneragdo da equipe de trabalho e de demais encargos decorrentes de

acordo coletivo de trabalho ou convengao coletiva de trabalho.

§ 1° Excepcionalmente, podera haver ampliagdo do valor global em percentual superior a
cinquenta por cento, desde que nas mesmas hipdteses de dispensa e inexigibilidade de que
tratam os artigos 30 e 31 da Lei Federal n® 13.019/2014.

§ 2° A Administracdo Publica devera se manifestar sobre a solicitacdo de alteragdo no prazo de
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vinte dias uteis, contado da data de sua apresentacdo, com previsao de suspensao do prazo

quando forem solicitados esclarecimentos a OSC.

§ 3° Sem prejuizo das alteragcbes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por

certidao de apostilamento, independentemente de anuéncia da OSC, para:

I) prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administracdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos

financeiros, ficando a prorrogacgéao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

Il) indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

20.6 Sem prejuizo das alteracbes previstas no item anterior, a parceria devera ser
alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagao

da sociedade civil, para indicacéo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

20.7 Integram o presente Edital todas as instrucoes, observagdes e restricdes contidas

NOS Seus anexos:

Anexo | — Plano de Trabalho (envelope A);
Anexo Il — Planilha de Custos (envelope A);

Anexo lll — Minuta de Termo de Colaboracéo;

Anexo IV — Declaragao de Responsabilizagao Civil e Administrativa (envelope B)
Anexo V — Carta de Credenciamento (assinatura com firma reconhecida) (fora dos
envelopes);

Anexo VI — Declaracdo de que a Organizacao da Sociedade Civil ndo possui em sua
Diretoria pessoas que participem da Diretoria de outra fundagdo privada ou
associacao (envelope B);

Anexo VIl — Declaragao de Ciéncia e Concordancia

Anexo VIII — Declaragao de Inexisténcia de Impedimento (envelope B);

Anexo IX - Declaragéao de llicitos Trabalhistas (envelope B);

Anexo X — Declaragao sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais (envelope B);

Anexo Xl — Declaragédo de Relagao dos Dirigentes da Entidade (envelope B);

Anexo Xll — Declaracdo de Atestado de Capacidade Técnica e Operacional (envelope
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A);
Anexo XIlI — Relatério de Cumprimento do Objeto Pactuado
(Prestacao de contas Termo de Colaboracgao)
Anexo XIV — Prestacao de contas Termo de Colaboragao
XIV.1 - Relatério de execugao do objeto;
XIV.2 — Relatério de execugao Financeira;
XIV.3 - Demonstrativo da Conformidade da Despesa;
XIV.4 — Conciliacdo do Saldo Bancario;
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ANEXO | DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N°001/2025

PLANO DE TRABALHO - DIRETRIZES

Realizagao por meio de Termo de Colaboracao para selegcdo de Organizagao da
Sociedade Civil da organizacao, planejamento e execug¢ao do Carnaval Raiz 2025.

1. APRESENTAGAO

O presente plano de trabalho tem o objetivo de estabelecer as diretrizes para a realizagdo do
CHAMAMENTO PUBLICO para selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), nos
termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e posteriores alteragdes e do Decreto Municipal N°
166/2019, para celebracdo de Termo de Colaboragéo, nas condi¢gdes devidamente descritas,
caracterizadas e especificadas neste Edital e no Plano de Trabalho (Anexo |), parte integrante

do presente Edital.

As festividades carnavalescas em Sao Gongalo tém o potencial de se tornar um verdadeiro
catalisador para o desenvolvimento e a valorizagdo de pequenos e meédios artistas locais,
desempenhando um papel fundamental na promocdo da cultura e na economia criativa da
regido. O Carnaval, como uma das maiores celebragbes do Brasil, oferece uma plataforma
Unica para esses artistas se apresentarem e se destacarem, permitindo que sua arte alcance
um publico mais amplo. Ao dar espago para musicos, dancgarinos, artistas plasticos e grupos
culturais da comunidade, as festividades ndo apenas enriquecem a experiéncia carnavalesca,

mas também incentivam a diversidade e a autenticidade das expressdes artisticas locais.

A inclusao de artistas locais nas festividades cria um ciclo positivo de valorizac&o cultural. Essa
circulacdo econémica é crucial, pois proporciona uma fonte de renda e sustento para esses
profissionais, permitindo que continuem a desenvolver seus talentos e a contribuir com a

cultura local. Além disso, a visibilidade adquirida durante o Carnaval pode abrir portas para
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novas oportunidades, como contratos para shows em outros eventos, colaboragdes artisticas e

até mesmo participagdo em projetos culturais maiores.

A promocgao de um Carnaval que prioriza artistas locais também gera um forte sentimento de
pertencimento e orgulho entre os moradores. Quando a comunidade se vé representada nas
festividades, cria-se uma conexdo emocional que fortalece os lagos sociais e estimula a
participacao ativa dos cidadaos. A organizagdo de eventos carnavalescos, com o envolvimento
de grupos comunitarios, ndo sé diversifica a programagéo, mas também promove a inclusao

social, garantindo que todos tenham a chance de participar e se expressar.

Outro aspecto importante é que o Carnaval em Sao Gongalo pode servir como uma vitrine para
as tradig¢des culturais locais, como dangas, musicas e folguedos que fazem parte do patrimonio
imaterial da regido. Isso ajuda a preservar e divulgar essas manifestagdes culturais, garantindo
que elas sejam reconhecidas e valorizadas por futuras geragdes. A promoc¢ao de um ambiente
onde a cultura local é celebrada nédo s6 enriquece o Carnaval, mas também contribui para a

identidade coletiva da cidade.

Por fim, ao investir na promogédo de artistas locais durante o Carnaval, Sdo Gongalo nao
apenas fortalece sua economia e cultura, mas também cria um legado duradouro de
valorizagdo da arte e da criatividade. O Carnaval se torna, assim, um verdadeiro simbolo de
unido e expressao, onde a riqueza da cultura local € celebrada em sua plenitude, gerando um
impacto positivo tanto na vida dos artistas quanto na comunidade como um todo. Essa
abordagem transforma as festividades carnavalescas em uma oportunidade nao apenas de

entretenimento, mas de desenvolvimento social e cultural, beneficiando todos os envolvidos.
2. OBJETO

O presente objeto consiste na organizagao, planejamento e execugédo do Carnaval Raiz 2025,
nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e posteriores alteragdes e do Decreto Municipal N°

166/2019, para celebragao de Termo de Colaboracéo.
3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL:

O presente Edital tem como objetivo o credenciamento de pessoas juridicas para a produgéo

de acgdes culturais relacionadas ao Carnaval Raiz 2025, no municipio de Sdo Gongalo. As
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atividades previstas incluem a contratagcéo de servigos de produgao, apresentagdes artisticas e
a confecgdo de materiais graficos e de divulgagdo, com o propdsito de fortalecer iniciativas

culturais enraizadas nas localidades indicadas.

As celebragbes carnavalescas ocorrerdo de forma descentralizada e abordardo uma variedade
de tematicas artistico-culturais. O objetivo é atender as regides de Trindade, Pacheco, Jardim
Catarina, Santa Catarina, Jardim Alcéantara, Itauna e Porto da Pedra, fomentando o surgimento
de novos artistas locais, criacdo de oportunidades de geracdo de renda, ampliagdo do

conhecimento cultural e crescimento pessoal.

A realizacao do Carnaval Raiz 2025 tem a finalidade de fomentar a troca de conhecimento,
sustentar empreendimentos criativos, e garantir uma maior democratizagcdo do acesso aos
processos formativos em arte e cultura. Todo esse esforgo visa assegurar que a cultura seja

reconhecida como um direito essencial para todos os cidadaos.

O presente edital de chamamento obedece os termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e

posteriores alteragdes e do Decreto Municipal n® 166/2019.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Construir e executar plano de trabalho para o fortalecimento da festividade tradicional
carnavalesca local em oito bairros gongalenses, sendo eles Trindade, Pacheco, Porto da
Pedra, Itauna, Jardim Alcantara, Jardim Catarina e Santa Catarina, através da promocao
de eventos que destaquem as tradi¢gdes e manifestagdes culturais locais, garantindo que
as expressoes artisticas da comunidade sejam reconhecidas e celebradas;

b) Realizar a contratagdo de artistas locais, servigos de producao e confecgdo de material
grafico e de divulgacao;

c) Disponibilizar recursos e apoio logistico para a produgdo de shows e performances,
permitindo que artistas locais tenham a oportunidade de desenvolver e apresentar seus
trabalhos durante o Carnaval;

d) Promover qualificagdo artistica e técnica, geracdo de renda, formacdo cultural e
desenvolvimento pessoal, visando a troca de saberes e a sustentabilidade de
empreendimentos criativos;

e) Criar espacos e eventos durante o Carnaval para que artistas locais possam se
apresentar, promovendo sua visibilidade e incentivando a troca de experiéncias entre
eles;

f) Elaborar relatério final acerca dos servigos prestados, contendo o resumo
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consolidado de todas as informagcbes e dados em formato digital e fisico, com a

execucgao dos servigos e as entregas organizadas em datas.

4. JUSTIFICATIVA

O Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC), estabelecido pela Lei n°
13.019/2014, representa um avango significativo na criagao de um ambiente colaborativo entre
a Administracdo Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs). Essa legislagdo nao
apenas redefine as regras para a celebracdo de parcerias, mas também estabelece um regime
de mutua cooperagdo que busca atender a demandas de interesse publico. Nesse contexto, a
promog¢ao do direito ao lazer, assegurado pela Constituicdo Federal no Artigo 6°, torna-se uma
prioridade, especialmente quando se considera a riqueza cultural e as tradi¢gdes festivas de
bairros como Santa Catarina, Jardim Catarina, Trindade, Italna, Pacheco, Jardim Alcantara e

Porto da Pedra, em Sao Gongalo.

Os direitos culturais, garantidos nos Artigos 215 e 227 da Constituicao, ressaltam a importancia
do acesso a cultura e do pleno exercicio das manifestagdes culturais. O Carnaval, uma das
celebragdes mais emblematicas do Brasil, € uma expressao viva da cultura popular que reflete
a identidade de comunidades locais. Em Sao Gongalo, essa festividade é marcada por blocos
de rua, desfiles de escolas de samba e ensaios que reinem pessoas de todas as idades. As
OSCs desempenham um papel fundamental na organizagdo e na execugao dessas atividades,

promovendo a inclusao social e o fortalecimento dos lagcos comunitarios.

Além disso, a promogao do Carnaval em Sao Gongalo contribui para a constru¢cdo de uma
cidade mais inclusiva, onde as vozes de diferentes grupos sociais sdo ouvidas e valorizadas. A
celebracdo se torna um momento de reflexdo sobre a identidade cultural, uma oportunidade
para resgatar historias e tradicbes que, muitas vezes, sdo esquecidas. Portanto, a sinergia
entre as OSCs e a administragao publica, respaldada pelo MROSC, ndo apenas promove o
lazer, mas também fortalece a cidadania, criando um espaco onde a cultura, a arte e a alegria

do povo se entrelagam em uma manifestagio vibrante da identidade goncalense.

Nesse cenario, é imprescindivel que a sociedade civil continue a se organizar e a buscar

formas de colaboragao, garantindo que o Carnaval de Sdo Gongalo se mantenha como uma
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festa inclusiva e representativa, que celebra ndo apenas a folia, mas também a forca e a

diversidade de suas comunidades.

A celebragdo do Carnaval familiar em Sao Gongalo, com a contratacdo de artistas locais,
apresenta-se como uma estratégia essencial para fortalecer a cultura da cidade, promover a
inclusado social e gerar renda para a comunidade. Em primeiro lugar, ao focar em um Carnaval
voltado para a familia, a festividade se torna um espago seguro e acolhedor, onde pessoas de
todas as idades podem se divertir sem se deslocar para longe de suas casas. Isso ndo sé
promove a segurang¢a, mas também a proximidade com a comunidade, fortalecendo os lagos

entre os moradores.

Além disso, a contratacdo de artistas locais valoriza o talento da regido, contribuindo para a
economia criativa de Sao Gongalo. Ao incentivar o trabalho de musicos, dancarinos e outros
profissionais da cultura, a cidade nao apenas enriquece suas festividades, mas também gera
emprego e renda, ajudando a fortalecer o comércio local, como bares, restaurantes e lojas.
Essa movimentacdo econbémica é fundamental para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, criando um ciclo positivo de valorizagdo da cultura e fortalecimento da economia

local.

Outro ponto importante € que um Carnaval familiar e seguro promove um ambiente de respeito
e harmonia, onde todos podem desfrutar da festividade sem os riscos associados a grandes
aglomeragbes em locais distantes. Com uma programacéo diversificada que inclua atividades
para criangcas, jovens e adultos, a celebragdo se torna um espacgo de incluséo, onde a
comunidade se une em torno da cultura e da alegria do Carnaval. Portanto, a realizagdo de um
Carnaval familiar em Sao Gongalo, com a valorizagao dos artistas locais, € uma proposta que
beneficia ndo apenas a economia, mas também a seguranga e a qualidade de vida dos

moradores, celebrando a cultura de forma acessivel e responsavel.

5. METAS

O escopo técnico da colaboragao se concentrara nos seguintes componentes:
Resultado: Executar o Carnaval Raiz 2025 e promover o fomento e incentivo aos fazedores de

cultura locais

e Planejamento e Preparagao
e Elaboragao da programacéo a ser executada em cada bairro.
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e Contratacdo de Equipes e Artistas.
e Coordenacgao das equipes em cada bairro.
e Execucgao do Projeto e Pds-Producgao.

6. PRODUTO

6.1 O presente Chamamento Publico tem como produto a execugcdo do Carnaval Raiz 2025,

que atenda as seguintes demandas:

2. Planejamento e Preparagéo. 2. Elaboragdo da programacao a ser executada em cada
bairro. 3. Contratagdo de equipes e artistas. 4. Coordenagdo das equipes em cada
bairro. 5. Execugéo do projeto e Pés-Produgéo.

A execucdo dos servicos e as entregas deverdo ser organizadas em datas caracterizadas e

especificadas neste Edital e neste Plano de Trabalho, parte integrante do presente Edital.

Todas as despesas para a viabilizagdo das propostas deverdo ser arcadas pelo proponente,
sendo de sua responsabilidade prever todos os gastos necessarios para a execugao, como por
exemplo: material, licengas, assinatura de provedor de Internet, equipamentos e recursos

humanos.
6.2 Detalhamento dos Produtos

Os produtos a serem entregues pela OSC a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura deverao

contemplar as seguintes caracteristicas:
6.2.1) Produto 1 - Planejamento e Preparagao

Descricao do produto: Definicdo dos objetivos e alinhamento da proposta do evento com o
resgate cultural do carnaval de raiz, focando na valorizacao das tradigbes e na conexdo com a
comunidade local. Elaboragdo de um cronograma detalhado a fim de organizar todas as
atividades do més, desde as apresentagdes culturais até os eventos formativos, como oficinas
e rodas de conversa. ldentificacdo do publico-alvo e dos tipos de atividades que melhor

expressarao o conceito do carnaval auténtico.

A OSC devera iniciar o processo de obtencdo de licengas e autorizagdes junto aos orgaos
publicos responsaveis, como prefeitura, policia e bombeiros. Essas permissées sao cruciais

para garantir que todas as atividades ocorram de forma segura e dentro da legalidade.
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Atividades:

e Definir tema e conceito de "carnaval de raiz" a ser trabalhado;

e |dentificar e contactar potenciais parceiros (escolas de samba, ONGs, liderangas
comunitarias);

e Solicitar autorizagées junto a 6rgaos municipais (prefeitura, policia, bombeiros);

e Obter de permissdes para uso do espago publico e montagem de infraestrutura;

e Cumprir todas as exigéncias de seguranca e acessibilidade a serem atendidas;

e Planejar o layout dos espagos para cada evento;

e Criar identidade visual para o projeto;

e Produzir materiais gréaficos para divulgacao;

e Realizar reunides com lideres comunitarios para envolvé-los no projeto;

e Fazer levantamento local sobre quais sdo as atracbes demandadas e pensar na

viabilidade de aglutinar ao projeto

6.2.2) Produto 2 - Elaboragcao da Programacgao a ser executada em cada bairro

Descricao do produto: Desenvolvimento de atividades que reflitam a autenticidade do
carnaval de raiz e respeitem as caracteristicas culturais de cada comunidade envolvida.
Criacdo de um calendario de eventos, incluindo apresentacdes e recreagcdo. A programacao
deve contemplar apresentagdes de artistas e grupos locais, valorizando talentos da prépria
comunidade. Em paralelo, é essencial alinhar as datas e horarios dos eventos para que nao
haja sobreposi¢do entre os bairros, otimizando o publico e garantindo que cada localidade

tenha sua identidade e protagonismo preservados no Carnaval Raiz 2025.
Atividades:

e Definir programacao: tipos de eventos, apresentagao de artistas, bandas e DJs;
e |dentificar artistas locais e mapear a disponibilidade dos mesmos para compor a grade
de artistas do projeto;

e Estruturar o cronograma de apresentagdes e realizagao de atividade em cada bairro.
6.2.3) Produto 3 - Contratagao de Equipes e Artistas

Descricao do produto: A OSC deve garantir que o projeto conte com profissionais qualificados

e artistas alinhados ao conceito do Carnaval Raiz 2025. A equipe de produgao precisa
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abranger areas como logistica, seguranga, montagem e desmontagem de estruturas,
comunicagdo e suporte técnico, assegurando que cada aspecto operacional esteja coberto
para o sucesso do evento. A contratacéo artistica deve priorizar talentos locais, como grupos

de samba e musicos populares, destacando a cultura tradicional e a autenticidade do carnaval.
Atividades:

e Estabelecer o perfil desejado para cada profissional a ser contratado, incluindo
experiéncia e especializacoes.

e Realizar processos seletivos para posi¢cdes de logistica, infraestrutura, seguranca,
suporte técnico;

e Elaborar uma lista de artistas locais e grupos culturais alinhados ao conceito de
carnaval de raiz.

e Priorizar talentos locais para fortalecer a identidade cultural do evento.

e Definir todos os artistas e prestadores de servigos que serao contratados;
e Contratar profissionais que irdo compor a equipe de produgao

e Contratar os artistas e DJs que se apresentardo nos 4 dias de carnaval;

6.2.4) Produto 4 - Coordenagao das Equipes em cada bairro

Descricao do produto: Envolve a organizagdo e supervisdo de todos os profissionais
responsaveis pela execugao das atividades em cada localidade, garantindo que o cronograma
seja seguido com eficiéncia e seguranca. Essa atividade inclui designar lideres para cada
equipe (como logistica, segurancga, infraestrutura e comunicagao), que serdo responsaveis por
monitorar suas areas e assegurar que as necessidades locais sejam atendidas. A coordenagao
também engloba o gerenciamento de recursos, a solugéo rapida de problemas operacionais e o

alinhamento constante com a equipe central para ajustes no planejamento, se necessario.
Atividades:

e Definir responsaveis para coordenacédo de equipes e subareas (ex.: coordenador de
palco, responsavel pela comunicagao, etc.).
e Organizar treinamentos para a equipe de seguranca e atendimento ao publico, com foco

em seguranga e acessibilidade.
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e Programar ensaios para os grupos artisticos, garantindo que todos estejam alinhados
aos horarios e as estruturas do evento.

e Planejar as necessidades logisticas dos artistas (transporte, hospedagem, alimentacao,
camarins).

e Definir areas de apoio para descanso e preparacdo dos artistas em cada local de
apresentacgao.

e Negociar direitos de imagem e registrar autorizacbes para uso de fotos e videos das
apresentagdes, caso seja necessario para a divulgagao do projeto.

e Desighar um responsavel para manter comunicagao direta com a equipe e os artistas,

garantindo o alinhamento e solucionando duvidas.

6.2.5) Produto 5 - Execugao do Projeto e Pés-Producao

Descricao do produto: A Execucao e Pés-Produgédo do Projeto envolve a implementacao e
desproducgado de todas as atividades planejadas para o Carnaval Raiz 2025, garantindo que
cada etapa ocorra conforme o cronograma e os padroes de qualidade estabelecidos. Durante
essa fase, equipes de producao, segurancga, logistica, comunicagao e técnica trabalham de
forma integrada para coordenar apresentacgoes, oficinas, cortejos e demais atividades culturais
em cada bairro participante. A execugao inclui a montagem de estruturas, como palcos e areas
de apoio, além de assegurar o funcionamento dos sistemas de som e iluminacdo. Também
envolve o monitoramento continuo da segurangca e da organizagdo do publico, a fim de
proporcionar uma experiéncia festiva, segura e acessivel para todos. A comunicagao entre as
equipes e o acompanhamento em tempo real permitem solucionar imprevistos rapidamente e
realizar os ajustes necessarios, garantindo que o evento reflita a autenticidade do carnaval de
raiz e atenda as expectativas da comunidade e do publico. A pds-produgdo abrange a

desmontagem da infraestrutura e entrega do relatorio final.

e Implementar o Cronograma de Atividades;

e Instalar a infraestrutura necessaria para a realizagcao do Carnaval Raiz 2025;
e Acompanhar e supervisionar as atividades;

e Promover a interacao entre a comunidade e as atividades culturais;

e Implementar protocolos de resolugdo rapida para eventuais crises ou incidentes.

e Desmontar infraestrutura
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e Elaborar relatério de todas as atividades realizadas e estudo de impacto dos resultados

alcangados com a execugao dos servigos e as entregas organizadas em datas.

e Entregar relatério em formato digital e fisico no prazo maximo de 90 (noventa) dias a

partir do término da ultima atividade monitorada;

Prestagcao de contas e Pagamento

A prestagao de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdao do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestacido de contas.

Conforme os termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e posteriores alteragbes e do Decreto
Municipal N° 166/2019, a prestagdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes
relatorios:

Relatério de Execugéo do Objeto, que contera:
(i) a demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de
que trata a prestagao de contas;
(i) a descricado das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
(iii) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros; e

(iv)  os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

O relatério de que trata o subitem anterior devera, ainda, fornecer elementos para
avaliagao:
(i) dos impactos econémicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
(i) do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracao de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e
(iii) da possibilidade de sustentabilidade das acgbes apdsa conclusao

do objeto.

A organizagdo da sociedade civil deverd apresentar justificativa na hipotese de néo
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cumprimento do alcance das metas.

Conforme Art. 63 do Decreto Municipal n° 166/2019, nos casos em que nao estiver
comprovado o alcance das metas no relatério de execucado do objeto, ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a OSC sera notificada para apresentar o relatério de
execucao financeira, no prazo de quarenta e cinco dias, que devera ser instruido com os

seguintes documentos:

| — relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e
das despesas realizadas com a demonstragédo da vinculagdo com a origem dos recursos € a

execucgao do objeto, em observancia ao plano de trabalho;
Il — extratos da conta bancaria especifica;
Il — memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — cépias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com

data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto ou servico;

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,

fazendo constar os fatos relevantes.

A execucgao do Carnaval Raiz exige que diversos servigos e aquisicdes sejam realizados com

antecedéncia, tais como:

a) Montagem de infraestruturas essenciais, como palcos, som, iluminacdo e estruturas de

apoio;

b) Contratacdo de artistas, equipes técnicas e servigos de seguranga, fundamentais para a

realizagao do evento;

c) Obtencao de licengas, alvaras e demais autorizagdes exigidas pelos 6rgdos competentes,

garantindo a legalidade do evento;

d) Desenvolvimento de campanhas de divulgagdo e marketing, que precisam ser iniciadas

previamente.

A antecipagdo dos recursos contratados tem por objetivo garantir o fluxo financeiro necessario
para a execucao das atividades acima mencionadas, evitando a paralisacdo dos trabalhos e

possiveis atrasos no cronograma.
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O adiantamento de recursos financeiros as Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) esta
amparado na Lei Federal n° 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade

Civil), que regula as parcerias entre a administracao publica e as OSCs.

Conforme o disposto no artigo 48 da referida lei, € permitido o repasse dos recursos em parcela
unica ou de forma parcelada, conforme as necessidades do plano de trabalho aprovado.No
presente chamamento publico, o repasse de 100% do valor total da parceria esta justificado

pela necessidade de garantir a execugéo das agdes preparatérias do evento.

Apds a execugdo do Plano de Trabalho, a OSC devera providenciar a entrega do relatério final
de execucgao do projeto, conforme as disposigdes acordadas no plano de trabalho e mediante

aprovagao dos resultados pelo 6rgao responsavel.

9. Prazo

O prazo do presente Termo € de 1 (um) més.

O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais e sucessivos, desde
que demonstrada a vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores

estabelecidos.

Podera a prorrogagao ser solicitada pela Organizacdo da Sociedade Civil, desde que
devidamente formalizada e justificada com minimo de 30 (trinta) dias antes da data do

término da parceria.

10. Proposta

A Proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato A4, com
margem esquerda igual a 3cm, margem direita igual a 1cm e margens superior e inferior
iguais a 3cm, com espacamento 1,5 entre as linhas e em fonte verdana, tamanho 10 e
devera ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as condi¢oes

estabelecidas neste Plano de Trabalho (Anexo I).

Constituem os topicos essenciais da Proposta:

INDICE: Devera conter a paginagao correta e todos os topicos da Proposta.
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APRESENTAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Historico e/ou curriculo resumido da organizagdo da sociedade civil contendo relato de
sua experiéncia na area de interesse do objeto do edital, destacando vivéncia prévia com

a modalidade de atividade e o publico alvo especifico do presente edital.

CONHECIMENTO DO PROBLEMA:

Texto contendo descricao da Organizacdo da Sociedade Civil a ser desenvolvida com
base na sua experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de Colaboragdo que se
pretende celebrar a partir do presente Edital e devera incluir. a) demonstrado
conhecimento sobre as politicas setoriais constantes do Plano de Trabalho e
apresentacdo de conhecimento sobre a legislacdo interessada, politicas e programas
nacionais e municipais; b) apresentacdo de discussdo técnica sobre as modalidades
de atendimento dos programas previstos no Plano de Trabalho; c) informagdes e dados
sobre os trabalhos similares ja realizados pela organizagdo da sociedade civil; d)
dificuldades e desafios encontrados para sua realizagdo; e) solugdes propostas para

supera-los.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

Apresentacdo dissertativa discriminando as atividades a serem desenvolvidas, os
prazos, os produtos ou servigos, e a metodologia empregada, conforme descrito no
Plano de Trabalho (Anexo |). As propostas que meramente repetirem o contetiido

do Plano de Trabalho serao desclassificadas.
11. CUSTOS

O desenvolvimento do Plano de Trabalho devera prever o valor do investimento,

detalhado e estabelecido na Planilha de Custos.

MATERIAL GRAFICO E DE DIVULGAGAO

QUANTID QUANTIDAD | UNIDADE | VALOR

ITEM DESCRIGAO ADE E DE DE UNITARI ¥?)I'_|'2E
UNIDADE MEDIDA o
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1000m de fita decorativa
plastica, varal colorido
para decoracao de
ambientes externos.
Dimensoes da fita
plastica: - 40cm de
compriimento / 2cm de
largura

1 UNIDADE

Banner de fundo de
palco (2,5m Altura x
6,00m Largura)
impresséo digital em
lona, 4x0 cores, reforco
e ilhds em toda volta

1 UNIDADE

Testeira (6mx1m),
impresséao digital em
lona, 4x0 cores, reforgo
e ilhés em toda volta

1 UNIDADE

Adesivos vinil 0,10 com
cola removivel tamanho
1,50mx1,00m instalado

83

1 UNIDADE

Adesivo vinil 0,10 com
cola removivel, tamanho
1,20m x 1,80m instalado

1 UNIDADE

Panfletos A5 - 4/4, 90g -
colorido frente e verso -
arte a ser definida

40.000

1 UNIDADE

Ventarola - triplex
250g/m, 24,5 cn x
21,5cm, verniz uv frente
e verso - 4/4 cores

7.000

1 UNIDADE

Confeccgéo e
fornecimento de
camiseta estilo abada,
confecionada em
material helanca (ou
cacharel), malha
composta por 100%
poliéster, com
sublimacéo total -
tamanho a definir

7.000

1 UNIDADE
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Figura Luminosa brago
de poste - Instalagéo,
Manutencgoes
Permanentes e
Desinstalagao
Ornamento Luminoso
Bidimensional com 1M?
9 |parainstalagdo em 70 1 UNIDADE
poste da IP, em design
de elemento tradicional
de tematica natalina,
iluminado por
mangueira de led tipo
neon e cordodes de
l&mpadas de leds.

Mascara venezianas em
madeirite com fitas de
cetim decorativa nas
cores prata e azul, com
dimensodes de 1m
x1,10m, com decoracéao
e acabamento na cor

10 |prata e azul, medidas 7 12 UNIDADE
aproximadas das
mascaras: altura rosto:
50cm que serao
colocados em postes
alternados localizados
nos dois lados da rua
préximo ao palco.

Confeccgéo e instalacao

de placas de sinalizagao
11 |((placas de banheiro, 7 20 UNIDADE
posto médico,
ambulancias)

Locacao de mesas com

4 cadeiras (plastico) / 4 UNIDADE

12

VALOR TOTAL:
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CONTRATAGAO ARTISTICA
QUANTIDAD | UNIDADE | VALOR
~ QUANTID - |VALOR
ITEM DESCRICAO ADE E DE DE UNITARI | O

UNIDADE MEDIDA o

Locutor de Palco,
responsavel pela
apresentagao do evento
e animacgao do publico
desde abertura até o
encerramento do evento

7 4 DIARIA

DJ com apresentagéo
durante todo o evento
devendo apresentar
2 |equipamentos de mesa 7 4 CACHE
de mixagem e musicas
compativeis com os
eventos.

Bandas de Médio Porte
- conjunto musical ou
banda local,contendo no R
3 . . .. 14 4 CACHE
minimo seis musicos,
contendo transporte e

alimentacao.

Servico de
entretenimento e
recreacao, contendo 6
monitores (animadores)
que realizarao bailinho
de carnaval com as
criancas nos bairros pré
definidos

7 4 DIARIA

Prestacao de servico
com 04 personagens
infantis tematicos em
trajes bem
apresentaveis para
interagdo com o publico
presente nos bailinhos
de carnaval com as
criangas nos bairros
onde ocorrerao os

7 4 DIARIA
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VALOR FINAL.:
EQUIPE DE PRODUGAO E ADMINISTRATIVA
QUANTIDAD | UNIDADE | VALOR
& QUANTID . _ |VALOR
ITEM DESCRICAO ADE E DE DE UNITARI TOTAL

UNIDADE MEDIDA o

Produtor Executivo -
responsavel pela

1 |curadoria, pré 3 1 MENSAL
-producao, divulgagéo,
execucgao e poés-evento.

Coordenador de
Producao - responsavel
pelo desenvolvimento

5 ! _ 2 4 CACHE
da producéo e curadoria
na execugao dos
eventos
Coordenador Técnico -
3 responsavel pela 7 4 SERVICO

producgao técnica dos 7
bairros

Diretor artistico de palco
e camarim - responsavel
pela execucao
realizagao do

4 [cronograma de agobes a 7 4 CACHE
serem desenvolvidas
com os artistas no
momento das
apresentacdes

Profissionais de apoio
5 |local, visando realizar 42 4 UNIDADE
apoio a blocos

Assistente de produgao
| - responsavel por
auxiliar de modo geral
atividades presentes na
execucao do evento,
sua agao esta
subordinada ao diretor
de producéao

14 4 DIARIA
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Assistente de produgéao
Il (apoio técnico) -
profissional diretamente
ligado a producéo,
responsavel pelo bom
andamento da atividade
e responsavel pelo
alinhamento com
técnico de som, luz do
palco e demais
estruturas do evento.

14

4 DIARIA

Intérpretes de Libras -
profissional com
especialidade em
traducdo em eventos de
grande porte (4 Horas)

14

4 SERVICO

Fotoégrafo - profissional
com especialidade em
cobertura de eventos de
rua

4 DIARIA

10

Auxiliar para apoio de
Transito - profissional
com especialidade em
cobertura de eventos de

rua (8 Horas )

28

4 DIARIA

VALOR TOTAL.:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES DA EXECUCAO PERCENTUAL DE OBSERVACAO
DESEMBOLSO
1 100% A presente parceria tera

duragdo de um més, por
este motivo, o
desembolso se dara por
parcela Gnica, antes da
execugao do plano de
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trabalho.

Sao Gongalo, 12 de Dezembro de 2025.

Alana Mendonga
Gerente de Governanca
Matricula: 126.501

Julia Sobreira
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
Matricula 124.687

ANEXO |l - PLANILHA DE CUSTOS
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MATERIAL GRAFICO E DE DIVULGAGAO

ITEM

DESCRIGCAO

QUANTID
ADE

QUANTIDAD
E DE
UNIDADE

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNITARI
o

VALOR
TOTAL

1000m de fita decorativa
plastica, varal colorido
para decoragao de
ambientes externos.
Dimensobes da fita
plastica: - 40cm de
comprimento / 2cm de
largura

UNIDADE

Banner de fundo de
palco (2,5m Altura x
6,00m Largura)
impressé&o digital em
lona, 4x0 cores, reforco
e ilhés em toda volta

UNIDADE

Testeira (6mx1m),
impressao digital em
lona, 4x0 cores, reforgo
e ilhés em toda volta

UNIDADE

Adesivos vinil 0,10 com
cola removivel tamanho
1,50mx1,00m instalado

83

UNIDADE

Adesivo vinil 0,10 com
cola removivel, tamanho
1,20m x 1,80m instalado

UNIDADE

Panfletos A5 - 4/4, 90g -
colorido frente e verso -
arte a ser definida

40.000

UNIDADE

Ventarola - triplex
250g/m, 24,5 cn x
21,5cm, verniz uv frente
e verso - 4/4 cores

7.000

UNIDADE

Confeccéo e
fornecimento de
camiseta estilo abada,
confeccionada em

7.000

UNIDADE
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material helanca (ou
cacharel), malha
composta por 100%
poliester, com
sublimacgao total -
tamanho a definir

Figura Luminosa brago
de poste - Instalacéo,
Manutencgoes
Permanentes e
Desinstalagao
Ornamento Luminoso
Bidimensional com 1M?
para instalagédo em
poste da IP, em design
de elemento tradicional
de tematica natalina,
iluminado por
mangueira de led tipo
neon e corddes de
ld&mpadas de leds.

70

UNIDADE

10

Mascara venezianas em
madeirite com fitas de
cetim decorativa nas
cores prata e azul, com
dimensodes de 1m
x1,10m, com decoracéao
e acabamento na cor
prata e azul, medidas
aproximadas das
mascaras: altura rosto:
50cm que seréo
colocados em postes
alternados localizados
nos dois lados da rua
préximo ao palco.

12

UNIDADE

11

Confecgéo e instalacao
de placas de sinalizacao
((placas de banheiro,
posto médico,
ambulancias)

20

UNIDADE
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Locacao de mesas com
4 cadeiras (plastico)

UNIDADE

VALOR TOTAL:

CONTRATAGAO ARTISTICA

ITEM

DESCRIGCAO

QUANTID
ADE

QUANTIDAD
E DE
UNIDADE

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNITARI
o)

VALOR
TOTAL

Locutor de Palco,
responsavel pela
apresentagao do evento
e animacgao do publico
desde abertura até o
encerramento do evento

DIARIA

DJ com apresentagéo
durante todo o evento
devendo apresentar
equipamentos de mesa
de mixagem e musicas
compativeis com os
eventos.

CACHE

Bandas de Médio Porte
- conjunto musical ou
banda local,contendo no
minimo seis musicos,
contendo transporte e
alimentacéo.

14

CACHE

Servico de
entretenimento e
recreacgao, contendo 6
monitores (animadores)
que realizarao bailinho
de carnaval com as
criancas nos bairros pré
definidos

DIARIA
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Prestacao de servico
com 04 personagens
infantis tematicos em
trajes bem
apresentaveis para
interagao com o publico
presente nos bailinhos
de carnaval com as
criangas nos bairros
onde ocorrerao os
eventos

DIARIA

VALOR FINAL.:

ITEM

DESCRIGAO

QUANTID
ADE

QUANTIDAD
E DE
UNIDADE

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNITARI
o

VALOR
TOTAL

Produtor Executivo -
responsavel pela
curadoria, pré
-producao, divulgacéo,
execugao e pés-evento.

MENSAL

Coordenador de
Producao - responsavel
pelo desenvolvimento
da producéo e curadoria
na execugao dos
eventos

CACHE

Coordenador Técnico -
responsavel pela
producéo técnica dos 7
bairros

SERVICO

Diretor artistico de palco
e camarim - responsavel
pela execugao
realizagao do
cronograma de agdes a
serem desenvolvidas
com os artistas no
momento das
apresentacgdes

CACHE

Profissionais de apoio
local, visando realizar
apoio a blocos

42

UNIDADE
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Assistente de produgéao
| - responsavel por
auxiliar de modo geral
atividades presentes na
execugdo do evento,
sua agao esta
subordinada ao diretor
de producao

14

4 DIARIA

Assistente de produgéao
Il (apoio técnico) -
profissional diretamente
ligado a producéo,
responsavel pelo bom
andamento da atividade
e responsavel pelo
alinhamento com
técnico de som, luz do
palco e demais
estruturas do evento.

14

4 DIARIA

Intérpretes de Libras -
profissional com
especialidade em
traducdo em eventos de
grande porte (4 Horas)

14

4 SERVICO

Fotoégrafo - profissional
com especialidade em
cobertura de eventos de
rua

4 DIARIA

10

Auxiliar para apoio de
Transito - profissional
com especialidade em
cobertura de eventos de
rua (8 Horas )

28

4 DIARIA

VALOR TOTAL.:




Ay
SECRETARIA DE s . SAOD

TURISMO 8%

L

GONCALO

ECULTURA w PREFEITURA

TRABALHO
EM PRIMEIRO
LUGAR

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES DA EXECUGAO PERCENTUAL DE OBSERVACAO
DESEMBOLSO
1 100% A presente parceria tera

duragido de um més, por

este motivo, o desembolso

se dara por parcela unica,

antes da execuc¢ao do plano

de trabalho.
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MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO
ANEXO llI

Instrumento n° 20

. TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SAO GONGALO, PELA SECRETARIA

MUNICIPAL DE TURISMO CULTURA, E A

XXX X XXX
Aos dias do més de de 2025 de um lado o municipio de DE SAO
GONGCALO, por meio do SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E_CULTURA, neste ato
representado pelo [autoridade administrativa competente
para firmar o termo], Sr. . doravante denominado MUNICIPIO e de outro, a
, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
com sede na , hesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°__, neste ato representado
por seu Representante Legal, , portador da carteira de identidade n°__, expedida
pelo____, einscrito no CPF sob o n°__, apds regular Chamamento Publico n®__ , com

fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal 166/2019 e suas
alteragbes, e consoante autorizacdo da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura,
devidamente publicada no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, em_//20_, as fls.__,
assinam o presente TERMO DE COLABORACAO , mediante as seguintes CLAUSULAS e

condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a pela legislacao aplicavel a espécie, especialmente pela Lei
Federal n® 13.019, de 31.07.2014 e pelo Decreto Municipal n°® 166/2019. Os concorrentes
devem declarar o conhecimento das normas constantes desde Edital e seus anexos, assim

como se sujeitarem incondicional e irrestritamenteo as suas determinacgdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
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O presente TERMO tem por objeto na organizacio, planejamento e execugdo do Carnaval
Raiz 2025, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e posteriores alteracdes e do Decreto

Municipal N° 166/2019, de acordo com as atividades previstas no Plano de Trabalho

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Cabera a Organizagao da Sociedade Civil as seguintes obrigagdes:
(i) Executar o objeto da parceria conforme o Plano de Trabalho (Anexo |), a Planilha de
Custos (Anexo IlI) e o Cronograma Fisico-Financeiro, e ainda conforme as diretrizes dadas
pelo MUNICIPIO;
(i) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de
Custos (Anexo I);
(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacdes sobre a execucao
financeira desta parceria;
(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO sobre o
objeto da presente parceria;
(v) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestagdo do
atendimento prestado;
(vi) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-lhe
imediatamente quaisquer alteracbes em seus atos constitutivos;
(vii) A Contratagdo de profissionais necessarios a execugao correta da presente parceria,
nos termos dos documentos referidos no item i desta CLAUSULA, anotando e dando baixa
nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a legislagao vigente e,
em particular, a Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT;
(viii)Recolher, na condicao de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e

fiscais, oriundos das referidas contratacoes;

(ix) Responsabilidade total e intransferivel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no presente
TERMO, nao restando ao MUNICIPIO qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria
pelos respectivos custos advindos de qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucgao;

(x) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria, apresentando o extrato
zerado da referida conta a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;

(xi) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica aos processos, aos

documentos, as informacgoes relacionadas a termos de colaboragao;
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(xii) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a tenha dado causa,
tais como juros ou qualquer tipo de corregao/atualizacio, dentre outros;

(xiii) Prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA
do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os documentos originais
que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez)
anos;

(xiv)Apresentar relatorios de Execucdo do Objeto e de Execucdo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacdes:

(i) Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execu¢ao do Plano de Trabalho objeto do
presente TERMO;

(i) Efetuar o repasse regular dos recursos necessarios a execugdo deste TERMO a
Organizacao da Sociedade Civil;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagéo de contas das
verbas recebidas pela Organizagdo da Sociedade Civil;

(iv) Elaborar Relatério Técnico e de Monitoramento e Avaliagdo da execugéo do objeto.
CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

E vedado, no ambito desta parceria:

(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(i) remunerar, com recursos da parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico
que exerga, no 6rgao ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de natureza especial,
cargo de provimento em comissao ou fungao de direcio, chefia ou assessoramento;

(iii) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar desembolso em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragcdo Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos politicos ou

quaisquer entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos
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ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Municipal na liberacao de recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagéo

social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéao pessoal;

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO ¢é de 12 (doze) meses, prorrogavel de / / a /

/____, a contar da assinatura do termo até a conclusao do objeto e prestagdo de contas
Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados a duragcdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.
Paragrafo Segundo: Podera a prorrogacéo ser solicitada pela Organizacdo da Sociedade
Civil, desde que devidamente formalizada e justificada com minimo de 30 (trinta) dias antes
da data do término da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES

A Administracdo Publica Municipal cabera autorizar ou propor a alteracdo do termo de
colaboragao ou do plano de trabalho, caso haja solicitacdo fundamentada da organizagao
da sociedade civil ou sua anuéncia, contanto que nao haja alteragdo de seu objeto, da

seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:

a) Prorrogagao da vigéncia, observados os limites do artigo 22 do Decreto 166/19, em periodos

iguais e sucessivos, limitados a duragdo maxima de 60 (sessenta) meses;

b) Alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes;

c¢) Outra alteragido necessaria no caso concreto.

Il - Por Certidao de Apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

a) Utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes

do término da execucao da parceria;
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b) Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global;
c) Ajustes da execucao do objeto da parceria no plano de trabalho;

d) Alteracdo da remuneragao da equipe de trabalho e de demais encargos decorrentes de acordo

coletivo de trabalho ou convencéao coletiva de trabalho.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas, a parceria devera ser alterada
por Certiddo de Apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade

civil, para:

a) Prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgédo ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagédo de recursos financeiros,

sendo a prorrogacgao limitada ao exato periodo do atraso verificado;
b) Indicagéo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

Além disso, podera ser determinado o inicio da execucdo de servicos que, eventualmente,

dependam de calendario e/ou acbes da administragao publica municipal.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

@) valor do presente TERMO é de R$
( ), , e correra a conta do PT

20.33.04.392.2068.2.211 ; FR 1.500.0000.0000; ND_3.3.90.39.00 , e sera pago em_parcela

unica, nos valores discriminados abaixo, tendo sido emitida(s) a(s) Nota(s) de Empenho N°_,

em___/__/20__, no valor de R$ (valor por extenso).
MES DA EXECUGAO PERCENTUAL DE OBSERVACAO
DESEMBOLSO
1 100% A presente parceria tera

duragido de um més, por
este motivo, o
desembolso se dara por
parcela Unica, antes da
execucgao do plano de
trabalho.
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Paragrafo Primeiro: O desembolso financeiro sera realizado em parcela unica, considerando
que a execucao do projeto ocorrera integralmente no periodo de um més. Esse modelo de
pagamento atende a necessidade de agilidade e facilita a administracdo dos recursos, uma
vez que todas as atividades, contratagbes e parcerias envolvidas no Projeto Carnaval Raiz

2025 serao concluidas dentro desse intervalo.

Paragrafo Segundo: A execucdao do Carnaval Raiz 2025 demanda uma série de
preparativos antecipados, que incluem a contratacao de fornecedores, a organizagao
logistica e a execugdo de campanhas de divulgacgao, todos essenciais para a realizagao

de um evento de grande porte.
Paragrafo Terceiro: Entre os principais custos a serem cobertos pela OSC estao:
| - A contratacao de artistas, equipes de producao, seguranga e apoio técnico;

Il - A montagem de infraestruturas temporarias como palcos, sistemas de som e

iluminagao, arquibancadas e banheiros;

lll - A obtencao de autorizagdes e licengas junto aos 6rgaos competentes para garantir a

legalidade e segurancga do evento;

IV - O desenvolvimento de materiais de comunicagdao e campanhas de midia, que devem

ser executadas previamente para garantir ampla divulgagao e participag¢ao popular.

Paragrafo Quarto: A necessidade de pagamento em parcela Unica e antecipada esta
fundamentada na premissa de que a maior parte das despesas relacionadas ao evento
precisa ser quitada antes da sua execucio, considerando que fornecedores, artistas e
prestadores de servigos requerem a contrataciao formal e o pagamento adiantado para

assegurar sua disponibilidade e compromisso.

Paragrafo Quinto: Os recursos previstos no caput serao repassados, mediante transferéncia
eletrnica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada 8 ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utilizagdo da conta para outra



SECRETARIADE =y, SAO TRABALHO

TURISMO == GONCALO -~ PRIMEIRO
E CULTURA U PREFEITURA LUGAR

finalidade.

Paragrafo Sexto: O desembolso sera liberado em até 5 (cinco) dias apds a celebracdo do

TERMO na forma estipulada no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Sétimo: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em

conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no e, enquanto  nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento

especifico.

Paragrafo Oitavo: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderao ser aplicados pela organiza¢ao da sociedade civil na ampliagao de metas do objeto da
parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovacao da alteragdo no plano de

trabalho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Nono: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-do os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio

futuro.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas € a demonstracdo e a comprovagao da realizagdo do projeto cultural
aprovado. Por se tratar de parceria com um més de execucgao, a prestacdo de contas devera
ocorrer até 90 (noventa) dias apdés o término da presente parceria, acompanhada do

comprovante de devolugao do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas somente sera aprovada pelo MUNICIPIO se

estiver instruida com todos os documentos referidos a seguir:
O relatério de execugao que devera conter:

1 — descricao das acdes desenvolvidas;

2 — demonstragao do alcance das metas;

3 — documentos que comprovem a execugao das agdes (listas de presencgas, fotos, videos e

etc) — separado por agremiacao;

4 — relagao dos bens adquiridos; e/ou produzidos;
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5 — justificativa na hipotese de ndo cumprimento das metas;

6 - comprovacdo da execucdo financeira, por meio do Relatério de execugdo do projeto,
declaragdes e documentos Fiscais que comprovem as despesas para execugado do projeto,
sendo eles: CUPONS FISCAIS, NFS-e, DANFES, RPA e Recibos de locagao juntamente com

seu contrato de locagao;

A prestacao de contas devera ser enviada na seguinte composigao:

a) Oficio de encaminhamento a prestacao de contas;

b) Relatério de execugao do projeto;

c) Nota Fiscal Eletrbnica;

d) Midia (DVD e/ou Pen Drive), com fotos e videos, comprovando a execugao
do projeto,

Cada nota fiscal tem que ter a especificacdo dos servicos em folha separada assinada pelo
responsavel pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Cada nota fiscal deve ter o ateste da prestacdo de servico pelo responsavel da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e mais 2 testemunhas com nome completo e CPF;

Comprovar a regularidade fiscal com certiddes (ndo serve auto declaragéo);
Mapa demonstrativo com despesas individualizadas dos valores com os servicos.

Paragrafo Segundo: Caso a organizagao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com
clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade

a administragao publica, na hipotese de sua extingéo.

Paragrafo Terceiro: A titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extingdo da parceria e que, em razao de sua execucdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administracdo publica sera da Secretaria

Municipal de Turismo e Cultura de Sao Goncgalo.

Paragrafo Quarto: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente

condicionado a reapresentacdo valida desses documentos.

Paragrafo Quinto: Os mapas, demonstrativos e relatérios fisico-financeiros deveréo conter
assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como de

contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
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Paragrafo Sexto: Os documentos fiscais originais deverdo ser emitidos contendo em seu
corpo os seguintes termos: “TERMO DE COLABORACAO N° XXX/XXXX, entre a (Instituic&o)
e o Municipio de Sdo Gongalo por meio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura — Objeto:
EDITAL DE CHAMAMENTO para selecao de Organizagao da Sociedade Civil, nos termos da
Lei Federal n° 13.019/2014 e posteriores alteragdes e do Decreto Municipal n° 166/2019, para
celebragao de Termo de Colaboragéo, nas condi¢des devidamente descritas, caracterizadas e

especificadas neste Edital e no Plano de Trabalho .

Paragrafo Sétimo: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa ordem
e guardar todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer

da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

Paragrafo Oitavo: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera garantir o livre acesso
dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagodes relacionadas a termos de

colaboragao ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO

Sera designado um gestor, agente publico responsavel pela gestao da parceria celebrada
por meio deste termo de colaboragao, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio,

com poderes de controle e fiscalizagao.
Paragrafo Primeiro: Sdo obrigagoes do gestor:

e Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao da parceria, zelando pelo cumprimento das
obrigag6es assumidas pela administragao publica municipal e pela organizacao da
sociedade civil (OSC) parceira, apoiando o alcance das metas e resultados;

e Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria, bem como indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, e reportar as providéncias adotadas ou que
serao adotadas para sanar os problemas detectados;

e Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando
em consideragao o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de
que trata o art. 59 do Decreto 166/19;

e Produzir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria para subsidiar a
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Comissao de Monitoramento e Avaliagao sobre o andamento da parceria;

e Aplicar penalidade de adverténcia, quando cabivel, subsidiado pelas informagées
fornecidas por técnicos da administragao publica municipal, e fornecer subsidios ao
administrador publico ou ao agente publico responsavel pela aplicagdo de demais
sangoes;

e Opinar sobre a rescisao da parceria, caso identifique a necessidade, e sugerir
eventuais termos aditivos ou convalidagoes de termos da parceria;

e Analisar e sugerir ao administrador publico a possibilidade de firmar termo aditivo
ou necessidade de convalidagado dos termos da parceria;

e Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagao.

Paragrafo Segundo: Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, a administragdao publica podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato préoprio e independentemente de
autorizacao judicial, realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, da

seguinte forma:

e Retomar os bens publicos em poder da organizagado da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

e Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagao de contas o que foi executado pela organizagdo da
sociedade civil até o momento em que a administragao publica assumiu essas

responsabilidades.

Paragrafo Terceiro: As situagoes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor

ao administrador publico.

Paragrafo Quarto: A administragao publica podera designar técnicos responsaveis para
subsidiar o gestor da parceria na analise dos relatérios de execu¢ao do objeto ou de
execucao financeira, bem como na elaboracdo de seu relatério de monitoramento e

avaliagao.

Paragrafo Quinto: A fungao especifica de gestor de parceria ndo sera remunerada.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
Paragrafo Primeiro: Comissao criada pela Portaria SMTC n° xx, publicada no Diario Oficial do
Municipio em xx/xx/2025 tem como atribuicdes acompanhar toda a execucido do plano de
trabalho, bem como validar o relatério de execucao e a prestacido de contas.

Paragrafo Segundo: A Comissdo sera constituida por ato publicado em meio oficial de
comunicagdo, assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragéo publica.

Paragrafo Terceiro: A comissdo de monitoramento e avaliagdo ndo desempenhara as
mesmas fungdes do gestor da parceria. Como forma de garantir o principio da segregacao de
fungdes, o gestor da parceria nao atuara como membro da comissao.

Paragrafo Quarto: A administracdo publica emitira relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de parceria celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento e o
submetera a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo da prestacdo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil.

O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

- valores efetivamente transferidos pela administragcao publica;

- anadlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacdao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracédo ou de fomento;

- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias

Paragrafo Quinto: No caso de parcerias financiadas por recursos de fundos especificos, deve
ser atendido o disposto no Artigo 59, § 2° da Lei 13.019/14, com redacao conferida pela Lei
13.204/15.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
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execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n® 13.019/2015 , o MUNICIPIO podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes
sancoes:
(i) Adverténcia;
(i) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administragcédo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
(iii) Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragcao publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso
(ii).
Paragrafo Unico: As sangbes estabelecidas nos incisos ii e iii sdo de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagédo
ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0Ss riscos e
as despesas decorrentes da contratacdo de pessoal necessaria a boa e perfeita execugao
do presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a
terceiros.
Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicacédo de
penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO nZo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto
no presente TERMO, n&o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO ndo sera responsavel por quaisquer compromissos
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assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que
vinculados a execugao do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apdés manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipétese, as partes definirdo através de
Termo de Encerramento as respectivas condi¢gbes, sancdes e delimitagdes claras de
responsabilidades em relagdo a concluséo ou extingdo do trabalho em andamento.
Paragrafo Unico: Por ocasido da denuncia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos
a entidade ou ao 6rgao repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgao ou entidade responsavel pela parceria,
com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade
de antecedéncia de comunicacgao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera imediatamente
todo e qualquer repasse 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a
prestar contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
6rgao ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a concluséo a
Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugao por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil, somente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais & populacdo, o MUNICIPIO podera, por ato
préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
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qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
(i) assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL at¢ o momento em que o MUNICIPIO assumir essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condicdes de habilitagédo
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

Até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicagdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no
Diario Oficial do Municipio de Sao Gongalo, as custas dadas ao Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Sao Gongalo — R.J., renunciando, desde ja, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a ter, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 06 (seis) vias de igual teor

e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Sao Gongalo, de de

MUNICIPIO DE SAO GONCALO

Julia Sobreira

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NOME
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DO REPRESENTANTE LEGAL

Testemunhas:

Nome
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MODELO DO ANEXO IV AO EDITAL DE CHAMAMENTO -
SMTC N° 001/2025

(Papel timbrado ou nome da OSC)

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO A LEI FEDERAL 12.846, DE 19 DE AGOSTO DE 2013

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de

forma ética, integra, legal e transparente na relagdo com a Administragdo Municipal.

Local, de de 2025

Julia Sobreira

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

19.9.9.0.9.9.0.9.9.9.9.9.9.0.0.0.9.9.0.9.9.9.9.9.9.0699.90.9.90
Organizacao da Sociedade Civil - OSC / CNPJ n°:
Representante Legal / CPF n°
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ANEXO IV - DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N° 001/2025

(Papel timbrado ou nome da OSC)
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execugaao deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal ns
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e
estao cientes de que nao poderao oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacgao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou
de corrupgao, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros,

quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipéteses de
alteragdo contratual, transformacgao, incorporacgao, fusdo ou cisdo societaria, ressalvados
os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporacdo, quando a
responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e

reparacao integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito
do respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela pratica
dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigagdo de

pagamento de multa e reparagao integral do dano causado.
Local, de de 2025

Julia Sobreira

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

) 0.9.0.9.9.9.0.9.9,:9.9.9.0.9.9.9.9.0.9.0.9.9.9.9.990.9.9.000
Organizagao da Sociedade Civil - OSC / CNPJ n°:

Representante Legal / CPF n°
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ANEXO V - DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N°
001/2025
(Papel) timbrado ou nome da OSC)

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE DA OSC

Local, data

A Comissao de Selecao do Chamamento Publico n° /

Senhor{a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico n° / credenciamos o
(@) Sr(a) portador(a) da Carteira de Identidade
n° expedida por

em / / para que represente nossa organizagdao neste

Chamamento, com poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta,
declaragdees, plano de trabalho - diretrizes e demais documentos, interpor recursos ou
renunciar ao direito de interpd-los, apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios

a participacado de nossa organizagdo neste chamamento.

Assinatura, nome, cargo do representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil - OSC

FIRMA RECONHECIDA
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MODELO DO ANEXO VI AO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE QUE ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL NAO POSSUI EM
SUA DIRETORIA PESSOAS QUE PARTICIPEM DA DIRETORIA DE OUTRA

FUNDACAO PRIVADA OU ASSOCIAGAO

Secretaria Municipal de Turismo Cultura

Chamamento Publico n° 001/2025__

inscrita no CNPJ n°

, por intermédio do seu representante  legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°®
e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins

de participagcdo no Chamamento Publico supracitado que nao possui na sua diretoria

pessoas que participem da diretoria de outra fundagao privada ou associagao

(Decreto Municipal N.° 25.459/2005).

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)
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ANEXO VII - DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N° 001/2025
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

(Papel timbrado ou nome da OSC)

A Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico n° /

, inscrita no CNPJ n°

por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador{a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , DECLARA

que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de Chamamento

Publico SMTC n° 001/2025 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as

penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados

durante o processo de selecéo.

Local, de de 2025

Assinatura, nome, cargo do representante legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC
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MODELO DO ANEXO Vil DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

Chamamento Publico n® 001/2025

jnscrita no CNPJ n°

por intermédio do seu representante legal

Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

o(a

e do CPF n°_, DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico supracitado,

que néo incide em nenhuma das hipoteses de impedimento previstas no item (8) do Edital.

Rio de Janeiro,__de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizagéo da sociedade civil)
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MODELO DO ANEXO IX DO EDITAL DE CHAMAMENTO DECLARAGAO
REFERENTE A ILICITOS TRABALHISTAS

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
Chamamento Publico n° 001/2025

, organizagédo da sociedade civil inscrita

no CNPJ sob o n° , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de ldentidade n°

_edo CPFn°__, DECLARA que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na

condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Ressalva:

( ) Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz.

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)

Obs.:

1) Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

2) Esta declaracdo devera ser apresentada em papel timbrado da instituigcéo.
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ANEXO X - DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N° 001/2025.

(Papel timbrado ou nome da OSC)
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

A Comissao de Selegdo do Chamamento Puablicon®  /  inscritano CNPJn°__ | por
intermédio do seu representante legal, o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, em conformidade com o art. 33, V, alinea "c", da Lei n°

13.019, de 2014, que a dispde de instalacbes fisicas, aparato operacional satisfatério e

quadro de pessoal legalmente constituido para o desenvolvimento dos projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,

contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Local, de de 2025.

Assinatura, nome, cargo do representante legal da

Organizagao da Sociedade Civil - OSC
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ANEXO XI - DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N° 001/2025
(Papel timbrado ou nome da OSC)

DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

A Comissé&o de Selecdo do Chamamento Publicon®  /

, inscrita no CNPJ n° , por intermédio do
seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, que n&o ha no quadro

de dirigentes abaixo identificados; {a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica. Observacao: a presente vedacgao
nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informados e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5®, da Lei n® 13.019,
de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

telef

Nome do Cargo  que n

dirigente ocupa CPF Endereco e e-mail
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N&o contratara com recursos da parceria, para prestagao de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao
ou entidade da administragdo publica celebrante; Nao serdo remunerados, a qualquer
titulo, com os recursos repassados; (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao
ou entidade da administracdo publica celebrante; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administrac&do publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem

ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

Local, de de 2025

Assinatura, nome, cargo do representante legal da

Organizacao da Sociedade Civil - OSC
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ANEXO XII - DO EDITAL DE CHAMAMENTO - SMTC N° 001/2025
(Papel timbrado ou nome da O5C)

DECLARAGAO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

(ENVELOPE A)

O(A) "NOME DA ENTIDADE DECLARANTE", regularmente inscrita no CNPJ sob o n°

XXXXX, com sede em "enderego completo da entidade declarante", representada por
"nome completo do representante legal" vem, por meio desta, atestar, para fins de
comprovagao junto a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, que o{a) NOME DA
ENTIDADE PARTICIPANTE, inscrito(a) no CNPJ sob o n® XXXXX, situado{a) a endere¢o
completo da entidade participante com CEP, apresenta capacidade técnica, fisica e
operacional para o desenvolvimento do objeto do Chamamento Publico - SMTC 001/2025,
conforme especificado no plano de trabalho - diretrizes, considerando as experiéncias

adquiridas na execugao de projeto(s)/agao(es) na(s) area(s) cultural.

A comprovagdo no que diz respeito ao desenvolvimento de atividade (s), projeto/agao [es],

realizadas(os}, referentes a matéria do objeto, estdo relacionadas no Histérico abaixo e no
anexo, demonstrando a execug¢ao com qualidade, nao existindo, até a presente data, fatos
que desabonem a conduta e a responsabilidade da entidade com as obrigacoes
assumidas, confirmando assim a capacidade técnica, fisica e operacional para a execugao

do que foi proposto.

Ano de execucgao;

Nome do projeto/agao;
Entidades Parceiras;
Periodo de Vigéncia;
Numero de Beneficiados;

Acoes/Atividades desenvolvidas;
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(i

9) Outros documentos comprobatérios apresentados;
Anexo 1) fotos;
*Anexo 2) exemplar de material de divulgagao (folders, cartazes e etc), se houver;
*Anexo 3) matérias vinculadas na midia (jornal, revistas e etc), se houver;
(*) Se os anexos "2" e "3" nao forem apresentados devem ser excluidos do texto do atestado.

Por ser esta a completa expressao da verdade, firma-se a presente declaracéo para que surta
seus efeitos juridicos.

Local, de de 2025

Assinatura, nome, cargo do representante legal da
Organizagao da Sociedade Civil - OSC
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ANEXO XIIl - DA PRESTAGAO DE CONTAS TERMO DE COLABORAGAO
(Papel timbrado ou nome da OSC)

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO PACTUADO

CAPA
SUMARIO
1. IDENTIFICAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO:
OSC: CNPJ:
Enderego completo: telefone:

Titulo do Projeto:

N° do Processo: Termo de Colaboracgao n°:

Vigéncia do Termo de ColLaboragéo:

Inicio: Final:

Objeto da parceria;

Objetivo(s) da parceria:

Valor total:

Valor executado:
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Prazo final para prestacdo de contas:,
2. IDENTIFICACAO DO PUBLICO-ALVO:
Publico-alvo pactuado na parceria:
N° de pessoas atendidas com a parceria; (quando for caso descrever por unidade)

I
3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS:

3.1. detalhamento das agbes/atividades realizadas/executadas pela organizagéo referente ao
objeto pactuado, referente ao periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

piano de trabalho - diretrizes

4, INFORMAR OS RESULTADOS ALCANCADOS E O IMPACTO SOCIAL OBTIDO COM A
EXECUCAO DESTE PROJETO. Beneficios/Resultados Alcangados

5. CONSIDERACOES FINAIS.

O relatério devera, ainda, fornecer elementos para avaliagdo dos impactos econdmicos ou
sociais das ac¢des desenvolvidas; do grau de satisfagao do publico-alvo, que podera ser
indicado por meio de pesquisa de satisfacdo, e da possibilidade de sustentabilidade das
acdes apods a conclusdo do objeto, fotos de comprovagcdo da execugdo do objeto e

relatério de prestacao de servigco (quando for o caso).

Local, de de 2025

Assinatura, nome, cargo do representante legal da

Organizacao da Sociedade Civil - OSC
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ANEXO XIV.1 - DA PRESTAGAO DE CONTAS TERMO DE COLABORAGAO

Relatério de Execugao do Objeto

LOGOTIPO DA OSC

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

ORGAO RESPONSAVEL PELA PARCERIA:

PERIODO DE XX DE XXX A XX DE XXX DE 20XX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA;

PROC TERM
ES (o)
SO N®
No

INiCIO TERMI

NO




SECRETARIADE e SAO TRABALHO
TURISMO 5. GONCALO ©V°tM&*O
ECULTURA &2 rrereruma  HUOAF
— L
EXECUGAO FiSICA DO OBJETO
NO PERIODO ACUMULADO
MET DESCRIGA | UNIDAD
A 0] E
ETAPA/ PROGRA |EXECU |PROGRA | EXECUTA
FASE MADO TADO MADO DO
TOTAL
EXECUGAO FINANCEIRA DO OBJETO
NO PERIiODO ACUMUIADO
NATUREZ
MET
A A DA | VALOR
ETAPA/ DESPESA PROGRA |EXECU |PROGRA | EXECUTA
FASE MADO TADO MADO DO
1)-ITEM
DA
DESPE
SA

2) -

ITEM
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DA
DESPE
SA

TOTAL

SAO GONGALO, XX DE XXXXX DE 20XX

Nome, identificacao e assinatura

do representante legal da OSC

Nome, identificagao e assinatura
do contabilista da OSC

Razdao Social com n° de CNPJ da
OoSsC
N° do CRC do contabilista da
OSC ou n° do CNPJ da

assessoria contabil
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Orientagdes para o preenchimento do documento

a) A Coluna "Meta" deve indicar o numero de ordem da meta executada no periodo;

b) A Coluna "Etapa/Fase" deve indicar o numero de ordem da etapa ou fase executada no
periodo;

c) A Coluna "Descricao" deve indicar o titulo da meta, da etapa ou fase, conforme

especificado no piano de trabalho-diretrizes,

d) A Coluna "Unidade" deve registrar a unidade que caracteriza a meta, a etapa ou fase,

conforme especificado no termo de colaboragao ou fomento;

e) A Coluna "Fisica - No Periodo - Programado" deve registrar a quantidade programada

para o periodo;

f) A Coluna "Fisica - No Periodo - Executado" deve registrar a quantidade executada no
periodo;
9) A Coluna "Fisica-Acumulado - Programado" deve registrar a quantidade programada

acumulada até o periodo;

h) A Coluna "Fisica - Acumulado - Executado" deve registrar a quantidade executada

acumulada até o periodo;

i) A Coluna "Natureza da Despesa" deve ser instruida com a nomenclatura de cada item da
despesa previsto no cronograma de desembolso. Manter inalteravel, salvo se houver alteragao no

termo de colaboracéo ou fomento;

i) A Coluna "Valor" deve ser instruida com o valor total de cada item da despesa previsto no
cronograma de desembolso, conforme totalizado nos mapas demonstrativos de despesas. Manter

inalteravel, salvo se houver alteragao no termo de colaboragao ou fomento;

k) A Coluna "Financeira - No Periodo - Programado" deve registrar o valor programado para
0 periodo;

) A Coluna "Financeira - No Periodo - Executado" deve registrar o valor executado no
periodo;

m) A Coluna "Financeira - Acumulado - Programado" deve registrar o valor programado
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acumulado até o periodo;

n) A Coluna "Financeira - Acumulado - Executado" deve registrar o valor executado

acumulado até o periodo;
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ANEXO XIV.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS TERMO DE COLABORAGAO

Relatério de Execug¢ao Financeira

LOGOTIPO DA OSC

RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XX/XX/XXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAVEL PELA PARCERIA.

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA PROCESSO | TERMO
(TERMO DE COLABORAGAO OU N° N°
FOMENTO) XXIXXXJ(XX/

20XX
INiclo TERMIN
O:

BANCO | AGEN | CONTA RECEITA DO PERIODO DA
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CIA CORREN PRESTAQAO DE CONTAS.
TE R$
N° DO
NOME DO DOCUME
DATA ,
NATUREZA N° DO | TIPO DO | BENEFICIARIO, NTO NO
DA VAIORES
DA DOCUM DOCUM FORNECEDOR OU EXTRAT
DESP EM RS
DESPESA ESA ENTO ENTO PRESTADOR DE (o)
SERVICO BANCARI
(o,

1) PAGAMENTO DE PESSOAL

1.1
Subi

em de

despe

sa

t

1.2

-Subit
em de

despe

sa

1.3

-Subit
em de

despe
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sa

TOTAL DO ITEM DA DESPESA

0,00

2) SERVICOS ESPECIALIZADOS

2. 1 Subitem

de despesa

2.2 Subitem

de despesa

2.3 Subitem

de despesa

TOTAL DO ITEM DA DESPESA

0,00

3) PAGAMENTO DE CONCESSIONARIAS

3.1) Subitem da |

despesa |

TOTAL DO ITEM DA DESPESA
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I |
43 ...
4.1)-Subite
m da
despe
sa
TOTAL DO
ITEM DA
DESPESA
S| TOTAL PRESTACAO DE CONTAS DAS DESPESAS 0,00
SAO GONCALO. XX DE
XXXXX DE 20XX
Nome, Identificagao e Nome, identificagdo e assinatura do
assinatura do representante contabilista da OSC
legal da OSC
N° do CRC do contabilista da OSC ou Razao
Razao Social com n° do Social com n° do CNPJ da assessoria
CNPJ da OSC contabil

Orientagdes para o preenchimento do documento

a) A documentacdo deve ser organizada, de acordo com o previsto na planilha de custo da
parceria, sendo discriminada, agrupada e totalizada por ITEM e SUBITEM da NATUREZA DA
DESPESA correspondente;
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b) Despesas ndo previstas na planilha de custo, mas necessarias para execug¢ao do projeto,
somente serdo aceitas mediante solicitacdo antecipada e formal da organizagdo da sociedade

civil e autorizada formalmente pelo Municipio, caso contrario serdo glosadas;

c) Os documentos comprobatérios das despesas devem ser de competéncia do mesmo
periodo a que se referir a prestagdo de contas. Sera admitida exceg¢do apenas para 0s encargos
referentes a um determinado periodo que, por forca de legislagdo especifica, vengam em outro
periodo. Exemplo: FGTS, cuja competéncia refere-se a um determinado més, mas o vencimento

sera sempre no subsequente;

d) As despesas, cujos repasses sejam por meio de CONTRAPARTIDA, deverdo ser
demonstradas no Relatério de Execucdo Financeira da Contrapartida - acompanhado dos

comprovantes especificos das despesas realizadas,

e) A prestacdo de contas devera conter totais pelo somatério de cada ITEM e SUBITEM,
sendo totalizado no item 5 "TOTAL DA PRESTACAO DE CONTAS";

f) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacdo da sociedade

civil e pelo seu contabilista.
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ANEXO XIV.3 - DA PRESTAGAO DE CONTAS TERMO DE COLABORAGAO

Demonstrativo da Conformidade da Despesa

LOGOTIPO DA OSC

Demonstrativo da Conformidade da Despesa

Periodo: de XX/XX/XXXX a XX/ XXIXXXX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (TERMO | PROCESS TERMO
DE COLABORAGAO OU FOMENTO). O N° Ne:
INiClO: TERMIN
O:
(C)
SALD (D) VALOR | (E) VALOR | (F) SALDO
(A) NATUREZA | (B) o DO RECEBIDO | UTILIZADO | PARA o)
DA DESPESA VALOR NO NO PERIODO
PERIO

Do PERIODO PERiODO SEGUINTE
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ANTE
RIOR

1) ITEM DA
DESPESA

1.1)- Subitem da

despesa

1.2)- Subitem da

despesa

1.3)- Subitem da

despesa

1.4) Subitem da

despesa

TOTAL DO
ITEM DA
DESPESA

2)- ITEM DA
DESPESA

2.1) - Subitem da

despesa

2.2)-Subitem da

despesa

2.3) - Subitem da
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despesa

2.4) - Subitem da

despesa

TOTAL DO
ITEM DA
DESPESA

3) - ITEM DA
DESPESA

3.1) - Subitem da

despesa

3.2)-Subitem da

despesa

3.3) - Subitem da

despesa

3.4) - Subltem da

despesa

TOTAL DO
ITEM DA
DESPESA

4)-ITEM DA
DESPESA

4.1) - Subltem da
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despesa

4.2)-Subitem da

despesa

4.3) - Subitem da

despesa

4.4) Subitem da

despesa
TOTAL DO
ITEM DA
DESPESA
TOTAL (=
1+2+3+41
SAO GONCALO. XX DE
XXXXX DE 20XX
Nome, Identificagao e Nome, identificagdo e assinatura do
assinatura do representante contabilista da OSC
legal da OSC
N° do CRC do contabilista da OSC
Razao Social com n° do CNPJ ou Razdo Social com n° do
da OSC CNPJ da assessoria contabil

Orientagoes para o preenchimento do documento

a) A Coluna (A) "Natureza da Despesa" deve ser instruida com a nomenclatura de cada
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item da despesa previsto no cronograma de desembolso. Manter inalteravel, salvo se

houver alteragdao no termo de parceria.

b) A Coluna (B) "Valor" deve ser instruida com o valor de cada item e subitem da
despesa previsto na planilha de custos do cronograma de desembolso, conforme o
Relatério de Execugao Financeiro. Manter inalteravel, salvo se houver alteragciao no termo

da parceria, cujo somatoério devera ser demonstrado na linha "TOTAL" do Demonstrativo.

c) A Coluna (C) "Saldo do més Anterior” deve registrar o valor da Coluna (F) do

Demonstrativo da prestag¢ao de contas do periodo anterior.

d) A Coluna (D) "Valor Recebido no Periodo" deve registrar o valor alocado para o item

da despesa no periodo, em conformidade com o repasse de recurso recebido.

e) A Coluna |E) "Valor Utilizado no Periodo” deve registrar o valor executado para o
item da despesa no periodo, em conformidade com o Relatério de Execug¢ao Financeira do

periodo.

f) A Coluna (F) "Saldo para o Periodo Seguinte™ deve registrar o valor nao executado e
remanescente até o periodo, obtido pela subtracdo do total da Coluna (E) do somatério das
Colunas (C) e (D).

g) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizagao da

sociedade civil e pelo seu contabilista.
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ANEXO XIV.3 - DA PRESTAGAO DE CONTAS TERMO DE COLABORAGAO

Conciliagao do Saldo Bancario.

LOGOTIPO DA 05C

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XX/XX/XXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAVEL PELA PARCERIA:

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (TERMO DE COLABORAGAO OU FOMENTO)

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE N° PROCES | TERMO N°
SO N°:

XX/
XXX
XX
X/20
XX
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DOCUMENTOS BANCARIOS EMITIDOS A COMPENSAR - DEBITOS
REFERE
NCIA NO
RELATO
DATA DA | N° E TIPO DE RIO DE | VALORES EM
- NOME DO CREDOR
EMISSAO | DOCUMENTO EXECUG | RS
Ao
FINANC
EIRA
(A) TOTAL DOS DEBITOS A COMPENSAR
DEPOSITOS E TRANSFERENCIAS A COMPENSAR - CREDITOS
REFERE
DATA DA | N° E TIPO DE VALORES EM
N NOME DO NCIA NO
EMISSAO | DOCUMENTO | RS
RELATO
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RIO DE
EXECUC
Ao
FINANC
EIRA

(B) TOTAL DOS CREDITOS A COMPENSAR

(C) SALDO DA CONTA CORRENTE NO EXTRATO BANCARIO DO
PERIODO DA PRESTAGAO DE CONTAS

(D) SAIDO REAL DISPONIVEL DA CONTA CORRENTE DO PERIODO DA
PRESTAGAO DE CONTAS = (C +B - A)

(E) SALDO DA PRESTAGAO DE CONTAS DO PERIODO ANTERIOR
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(F) REPASSE RECEBIDO DO MUNICIPIO NO PERIODO DA PRESTAGAO
DE CONTAS

(G) SALDO ANTES DA PRESTAGAO DE CONTAS - (E + F)

(H) TOTAL DAS DESPESAS DO PERIODO = RELATORIO DE EXECUGAO
FINANCEIRA

() SALDO AJUSTADO DA CONTA CORRENTE APOS A PRESTACAO DE
CONTAS (G+H)

SAO GONGALO. XX DE XXXXX DE 20XX

Nome, Identificagdo e assinatura do representante legal da Nome, identificagdo e assinatura do contabilista

osc da OSC

o ,
Razdo Social com n°do CNPJ da OSC N° do CRC do contabilista da OSC ou Razdo

Social com n° do CNPJ da assessoria contabil

Orientagdes para o preenchimento do documento

Os testes visam a aferir os valores dos saldos da prestagdo de contas em relagdo ao valor real

disponivel, considerando os ajustes da conciliagdo bancaria.

a)

Informar os dados dos documentos e valores, referentes aos pagamentos efetuados e nao
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compensados ou deduzidos da conta bancaria, totalizando-os na alinea (A);

b) Informar os dados, referentes aos créditos efetuados na conta bancaria, tais como;
depdsitos, transferéncia (DOC) e devolugdes creditados e nao compensados na conta bancaria,

totalizando-os na alinea (B);

C) A alinea (C) deve indicar o valor do saldo do extrato em conta bancaria do periodo da

prestacao de contas;

d) Para demonstragcdo do saldo real disponivel na conta corrente no periodo da conciliagao
bancaria, a alinea (D) deve conter o resultado da soma da alinea (C) com a alinea (B) sustraida

da alinea (A);

e) A alinea (E) deve conter o valor do saldo final da conciliagao bancaria, alinea (L), da

prestacao de contas do periodo anterior;

f) A alinea (F) deve conter o valor do repasse de recursos da Secretaria Municipal de

Turismo e Cultura; , referente ao periodo da prestacido de contas, identificado no extrato bancario;

9) A alinea (G) deve conter o valor do repasse de recursos de CONTRAPARTIDA, se houver,

referente ao periodo da prestagdo de contas, identificado no extrato bancario;

h) Para demonstracédo do saldo na conta corrente antes da prestagao de contas, a alinea (H)

deve conter o resultado da soma dos valores das alineas (E), (F) e (G);
i) A alinea (I) deve conter o total do Relatério de Execucgédo Financeira;
i) A alinea (J) deve conter o total do Relatério de Execugéo Financeira - CONTRAPARTIDA;

k) Para demonstragcdo do total das despesas da prestacdo de contas, a alinea (K) deve

conter o resultado da soma dos valores das alineas (I) e (J);

)] Para demonstracao do saldo real disponivel na conta corrente no periodo da conciliagao

bancaria, a alinea (L) deve conter o resultado da subtragédo da alinea (H) pela da alinea (K);

m) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacdo da sociedade

civil e pelo seu contabilista.
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ANEXO XIV.4 - DA PRESTAGAO DE CONTAS TERMO DE COLABORAGAO

Demonstrativo de Aquisi¢oes / Produgdo de Bens

LOGOTIPO DA OSC

DEMONSTRATIVO DE AQUISIGAO, PRODUGAO OU TRANSFORMAGAO DE BENS E DIREITOS

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XX/XX/XXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAVEL PELA PARCERIA:

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (TERMO DE COLABORAGAO OU FOMENTO: PROCESSO TERMO N°

NO

INiclo TERMINO

NOME DO
NUMERO BENEFICIARIO DESCRIGAO DO BEM COM VALOR
. . . VALOR TOTAL
DATA DA NOTA | FORNECEDOR/ O NUMERO DE SERIE / | QUANTIDADE | UNITARIO RS

FISCAL PRESTADOR DE | PRODUGAO / DIREITO RS

SERVIGO
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TOTAL DE AQUISICOES / PRODUGAO DE BENS

SAO GONGALO. XX DE XXXXX DE

20XX
Nome, identificagdo e assinatura do
Nome, Identificacdo e assinatura do contabilista da OSC
representante legal da OSC
N° do CRC do contabilista da OSC ou
Razao Social com n° do CNPJ da OSC Razdo Social com n° do CNPJ da

assessoria contabil

Orientagoes para o preenchimento do documento

a) O demonstrativo deve ser preenchido com os dados das aquisi¢oes, producao ou
construcao de bens em conformidade com o previsto no instrumento juridico, quando

houver;
b) Os bens devem conter referenda nos Relatérios de Execuc¢ao Financeira;

c} Somente anotar no demonstrative os bens passiveis de inventariagdo, de acordo

com as normas da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;
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d) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacao da

sociedade civil e pelo seu contabilista.
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ANEXO XV - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

MES DA EXECUGAO PERCENTUAL DE OBSERVACAO
DESEMBOLSO
1 100% A presente parceria tera

duragido de um més, por
este motivo, o
desembolso se dara por
parcela tUnica, antes da
execucao do plano de
trabalho.
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ANEXO XVI DO EDITAL DE CHAMAMENTO CRITERIOS DE JULGAMENTO DA

PROPOSTA - Edital n.° 001/2025

Critérios de Metodologia de Pontuagao Pontuagao
Julgamento Maxima por
Item
(A) Informacdes sobre - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4,0
acoes a serem - Grau satisfatério de atendimento (2,0
executadas, metas a
serem atingidas, pontos)
indicadores que aferirdo
0 cumprimento das - O néo atendimento ou o atendimento
metas e prazos para a , P
execucio das acoes e insatisfatério (0,0).
para o cumprimento das
metas
(B) Adequacao da - Grau pleno de adequacéo (2,0) 2,0
proposta aos objetivos da . - ~
politica, do plano, do - Grau satisfatorio de adequacéo (1,0)
programa ou da acdo em - O ndo atendimento ou o atendimento
que se insere a insatisfatério do requisito de adequagao
parceria (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica a eliminagao da proposta,
por forca do caput do art. 27 da Lein°
13.019, de 2014.
(C) Descrigao da - Grau pleno da descri¢ao (1,0) 1,0
realldqde objeto da - Grau satisfatorio da descri¢ao (0,5)
parceria e do nexo entre
essa realidade e a - O ndo atendimento ou o atendimento
atividade ou projeto insatisfatério (0,0).
proposto
(D) Adequacéo da - O valor global proposto &, pelo menos, 1,0

proposta ao valor de
referéncia constante do
Edital,

com mengao expressa
ao valor global da
proposta

10% (dez por cento) mais baixo do que o
valor de referéncia (1,0);

- O valor global proposto € igual ou até

10% (dez por cento), exclusive, mais baixo

do que o valor de referéncia (0,5);

- O valor global proposto € superior ao
valor de referéncia (0,0).

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
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critério NAO implica a eliminacéo da
proposta, haja vista que, nos termos de
colaboracgao, o valor estimado pela
administracéo publica é apenas uma
referéncia, ndo um teto.

(E) Capacidade técnico - Grau pleno de capacidade 2,0
operacional da técnico-operacional (2,0).
instituicdo proponente,
por meio da parceria
comprovada no portfélio

- Grau satisfatorio de capacidade
técnico-operacional (1,0).

de realizacbes na - O nao atendimento ou o atendimento
gestado de atividades ou insatisfatério do requisito de capacidade
projetos relacionados ao técnico-operacional (0,0).

objeto da parceria valore
ou de natureza
semelhante

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagao da proposta, por
falta de capacidade técnica e operacional
da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”,
da Lein® 13.019, de 2014).

VALOR TOTAL DO SOMATORIO DOS ITENS: 10 PONTOS

OBS: A Secretaria devera especificar a subpontuagdo de cada item apontado no

quadro acima



